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PRESENTACION

omo sefala, la Ley N°18.695 Organica Constitucional de Municipalidades y
Clas modificaciones contenidas en las diversas disposiciones de la Ley N°

19.602 de marzo de 1999, que en su Articulo 59 indica “.el Alcalde debera dar
cuenta publica al Concejo, a mas tardar en el mes de abril de cada afio de su
gestion anual y de la marcha general de la municipalidad...”, y tomado en cuenta el
especial interés de la administracién de transparentar el quehacer municipal y
fortalecer el control que los ciudadanos deben ejercer sobre las actividades de sus
representantes en el ambito municipal, damos cuenta de la Administracion y Gestion

de la Municipalidad de Graneros en el periodo correspondiente al 2008.

La Gestion Publica es, por definicion una actividad en la cual la informacién y
la transparencia constituyen uno de los aspectos mas importantes de su quehacer.
No en vano se estan desarrollando en diversas geografias y circunstancias,
crecientes esfuerzos por lograr la concrecion de un Estado que se moderniza por
medio de un acercamiento cada vez mas estrecho entre los funcionarios publicos y

los ciudadanos.

En nuestro Municipio Granerino, estamos profundamente convencidos que
los principios y valores que promueven y destacan la centralidad de los valores
humanos, son los principales instrumentos que deben caracterizar una gestion que
se distinga por ser moderna y actualizada. Felizmente, la Comunidad asi lo ha
comprendido, expresandolo en el macizo respaldo dado en el pasado Ciciembre a la
Gestion desarrollada en estos afios. Nos sentimos orgullosos por la tarea
nuevamente renovada para continuar la siempre desafiante tarea de trabajar el

futuro comunal por un nuevo periodo alcaldicio

Quisiéramos dar la bienvenida calurosa a dos nuevos concejales que se
integran a la labor de hacer un Graneros Mejor; igualmente dejar constancia de
nuestro reconocimiento a dos grandes colaboradores que nos dejaron: Maria Elena
Rodriguez y Nelson Osorio. Carvajal. En ellos resumimos los siempre vigentes
principios de servicio publico y entrega por los ideales que caracterizan a tantos

lideres de nuestra comunidad.

Siempre hemos sostenido que “lo mejor que tiene Graneros es su gente”.

Y si esto es valido para la comuna en general, lo es mucho mas cuando se trata del



esfuerzo profesional y funcionario que realizan cuantos constituimos este gran
Equipo Municipal, que tanto tiene que ver en los logros alcanzados el afio recién
pasado.

Sean las paginas siguientes, un testimonio elocuente de cémo se han
invertido los mejores esfuerzos y recursos, para apoyar el crecimiento de la
comunidad. Es a ella a quien nos debemos y por su bienestar estan justificadas
nuestras fatigas y esperanzas.

Agradecemos a todas las organizaciones, a sus dirigentes, y a todos los
ciudadanos de esta querida comuna, porque en muchas oportunidades nos han
entregado su respaldo, su colaboracién y hasta sus criticas, para conseguir mejorar
lo que estamos haciendo. Todos los que viven e Graneros son protagonistas y en
muchos casos verdaderos cogestores de los éxitos que con tanto orgullo les

presentamos en las paginas de este informe.

JUAN PABLO DIAZ BURGOS
ALCALDE DE GRANEROS



.- GESTION FINANCIERA

En relacibn a Balance de Ejecucion presupuestaria, tanto de ingresos como de
gastos realizados durante el periodo comprendido entre el 01 de Enero y el 31 de
Diciembre de 2008, se est4d efectuando una comparacion entre lo que se
presupuestd y lo que realmente ocurrié durante el transcurso del periodo, tanto a

nivel de ingresos como de gastos.

Mientras se esperaba que el municipio percibiera ingresos por M$
2.922.151, éste solo recaudo y recibié fondos por M$ 2.468.833, lo que implica un
déficit de recaudacion de alrededor de un 16% de lo esperado. Correspondiendo
éstos menores ingresos a disminucion global de los ingresos por todos los
conceptos que se encuentran enumerados en presupuesto municipal, tanto los
correspondientes a ingresos propios cOmo a aquellos recursos provenientes de

otras entidades publicas y privadas.

Con respecto a los gastos, si bien es cierto se dispuso la misma
cantidad presupuestaria que para los ingresos; el gasto efectivo fue menor a lo

presupuestado.

En relacion a Informe de Situacion Financiera del area municipal al
31 de Diciembre de 2008, se debe dejar en claro que corresponde a informacion y
forma de elaboracion solicitado por Contraloria General de la Republica y se
encuentra basada en datos presupuestarios, que son los elementos validos para
dicha institucion. De acuerdo a éste analisis, la Municipalidad de Graneros,
presenta un Déficit de $67.483.628.-

Se hace presente que dicho déficit es netamente presupuestario y
no refleja la realidad econémica y de gestion financiera que se ha realizado desde el

ano 2000 a la fecha.

De acuerdo a los informes antes descritos, nos podemos dar cuenta
que se mantiene un equilibro considerable entre lo presupuestado y lo

efectivamente gastado.

Este equilibrio deja de manifiesto la constante preocupacion de la

primera autoridad comunal, en relacion a resolver la gama de necesidades de los




habitantes de nuestra comuna como también

responder a los compromisos

econdmicos derivados de la respuesta a estas necesidades.

BALANCE EJECUCION PRESUPUESTARIA'Y ESTADO SITUACION
FINANCIERA 2008

INGRESOS MUNICIPALES 2008

Agrup. | Subtit. | ltem Denominacién Ppto. Ppto. Ingresos Saldo Ingresos
Inicial Vigente Percibidos Presup. Por Percibir
115 DEUDORES PRESUPUESTARIOS 2,737,748 2,922,151 2,468,833 453,318 87,241
03 $ X C TRIBUTOS SOBRE EL USO DE BIENES 1,281,638 1,261,131 907,908 353,223 803
01 | PATENTES Y TASAS POR DERECHOS 494,502 339,012 321,194 17,818 0
02 | PERMISOS Y LICENCIAS 353,001 494,484 386,308 108,176 803
03 PARTICIPACION EN IMPUESTO TERRITORIAL 434.134 427,634 200,407 207227 0
99 | OTROS TRIBUTOS 1 1 0 1 0
05 DEL SECTOR PRIVADO 10,004 10,604 563 10,041 0
03 | DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 10,004 10,604 563 10,041 0
06 C X C RENTAS DE LA PROPIEDAD 5,000 5,000 0 5,000 0
03 | INTERESES 5,000 5,000 0 5,000 0
07 C X C INGRESOS DE OPERACION 52,800 110,310 67,791 42,519 0
01 | VENTA DE BIENES 5,000 5,000 0 5,000 0
02 | VENTA DE SERVICIOS 47,800 105,310 67,791 37,519 0
08 C X C OTROS INGRESOS CORRIENTES 1,208,102 1,215,012 1,178,120 36,892 0
o1 EIE:%KE?ARACIONES Y REEMBOLSOS POR 8,000 9,500 9.476 2u 0
02 | MULTAS Y SANCIONES PECUNIARIAS 17,001 48,851 37,323 11,528 0
03 EAT‘JT\‘TICC”LZAI‘_CION DEL FONDO COMUN 1,180,001 1,152,001 1,127,677 24,324 0
04 | FONDOS DE TERCEROS 3,100 1,310 317 993 0
99 | OTROS 0 3,350 3,326 24 0
10 C X C VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 4,002 3,002 2,500 502 0
01 | TERRENOS 1 1 0 1 0
02 | EDIFICIOS 1,000 0 0 0 0
03 | VEHICULOS 500 2,500 2,500 0 0
04 | MOBILIARIO Y OTROS 1,000 0 0 0 0
05 | MAQUINAS Y EQUIPOS 500 500 0 500 0
06 | EQUIPOS INFORMATICOS 1,000 0 0 0 0
99 | OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS 1 1 0 1 0
11 C X C VENTAS DE ACTIVOS FINANCIEROS 15,201 201,000 0 201 0
01 | VENTA O RESCATE DE TITULOS Y VALORES 15,200 200,000 0 200 0
99 | OTROS ACTIVOS FINANCIEROS 1 1,000 0 1 0
12 C X C RECUPERACION DE PRESTAMOS 0 11,390 8,841 2,549 86,438
10 | INGRESOS POR PERCIBIR 0 11,390 8,841 2,549 86,438
13 gAXP? TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE 111,001 304,501 303,112 1,389 0
01 | DEL SECTOR PRIVADO 16,000 500 202 298 0
03 | DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 95,001 304,001 302,910 1,091 0
15 SALDO INICIAL DE CAJA 50,000 1,000 0 1,000 0
01 | SALDO INICIAL DE CAJA 50,000 1,000 0 1,000 0
GASTOS MUNICIPALES ANO 2008
Agrup. | Subtit. | Item Denominacion Ppto. Ppto. Gasto Saldo Deuda
Inicial Vigente Devengado Pptario. Exigible
215 ACREEDORES PRESUPUESTARIOS 2,737,748 2,922,151 2,473,369 532,249 89,355
21 C X P GASTOS EN PERSONAL 1,105,502 1,137,662 755,454 382,208 167
01 | PERSONAL DE PLANTA 732,900 744,530 406,544 337,986 0
02 | PERSONAL A CONTRATA 149,000 155,650 133,734 21,916 0




03 | OTRAS REMUNERACIONES 57,001 58,501 45,776 12,725 0
04 | OTRAS GASTOS EN PERSONAL 166,601 178,981 169,401 9,580 167
2 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 825,237 867,591 773,820 93,771 574
01 | ALIMENTOS Y BEBIDAS 22,901 24,201 22,427 1,774 466
02 | TEXTILES VESTUARIO Y CALZADO 13,502 10,202 6,434 3,768 0
03 | COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 23,014 20,896 29,145 751 0
04 | MATERIALES DE USO O CONSUMO 71,418 20,989 60,880 9,109 144
05 | SERVICIOS BASICOS 221,378 290,920 285,546 5,374 0
06 | MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 74,407 40,347 22,007 18,250 24
07 | PUBLICIDAD Y DIFUSION 5,000 9,300 9,049 251 0
08 | SERVICIOS GENERALES 309,504 295,904 272,124 23,780 0
09 | ARRIENDOS 61,306 59,306 39,235 20,071 0
10 | SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS 8,003 8,003 5,582 2,421 0
11 | SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 7,002 7,069 1,458 5,611 0
12 | GASTOS RESERVADOS 6,902 22,454 19,844 2,610 -60
23 C X P PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 1 1 0 1 0
01 | PRESTACIONES PREVISIONALES 1 1 0 1 0
24 C X P TRANSFERENCIAS CORRIENTES 292,308 358,027 397,031 38,104 62,924
01 | AL SECTOR PRIVADO 182,305 236,003 223,940 12,153 2,026
03 | A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 110,003 122,834 173,001 -50,257 60,898
25 C X P INTEGROS AL FISCO 2,000 2,000 1,046 954 0
01 | IMPUESTOS 2,000 2,000 1,046 954 0
26 C X P OTROS GASTOS CORRIENTES 8,000 1,310 1,154 156 307
01 | DEVOLUCIONES 7,999 999 847 152 0
04 | APLICACION FONDOS DE TERCEROS 1 311 307 4 307
29 = :NQ?SRUC')SS'C'ON DE ACTIVOS NO 225,199 151,399 146,883 4516 0
01 | TERRENOS 100,000 10,000 8,685 1,315 0
02 | EDIFICIOS 1 26,001 26,000 1 0
03 | VEHICULOS 23,000 15,000 15,000 0 0
04 | MOBILIARIO Y OTROS 4,000 13,000 12,583 417 0
05 | MAQUINAS Y EQUIPOS 52,001 52,101 50,066 2,035 0
06 | EQUIPOS INFORMATICOS 6,000 13,100 12,990 110 0
07 | PROGRAMAS INFORMATICOS 40,196 22,196 21,559 637 0
99 | OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS 1 1 0 1 0
30 C X P ADQUISICION DE ACTIVOS FINANCIEROS 50,000 1,000 0 1,000 0
01 | COMPRA DE TITULOS Y VALORES 50,000 1,000 0 1,000 0
31 C X P INICIATIVAS DE INVERSION 165,000 345,250 284,298 60,952 0
01 | ESTUDIOS BASICOS 20,000 20,704 4,553 16,151 0
02 | PROYECTOS 145,000 324,546 279,745 44,801 0
33 C X P TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 20,001 20,001 0 20,001 0
03 | A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 20,001 20,001 0 20,001 0
34 C X P SERVICIO DE LA DEUDA 4,500 27,010 30,215 3205| 25383552
07 | DEUDA FLOTANTE 4,500 27,010 30,215 3,205 25,384
35 SALDO FINAL DE CAJA 40,000 10,000 0 10,000 0
01 | SALDO FINAL DE CAJA 40,000 10,000 0 10,000 0

DETERMINACION DE LA SITUACION FINANCIERA AL :

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA AL 31 DE

DICIEMBRE 2008 AREA MUNICIPAL

MUNICIPALIDAD DE :

AREA MUNICIPAL

(Pesos)

GRANEROS

31 DICIEMBRE 2008




Disponibilidad de Fondos :

Menos Fondos de Terceros:
Aportes por enterar al Fondo Comun
11108 Municipal

Menos Fondos recibidos en Administracion:
21405 Administraciéon de Fondos
Menos :
11405 Aplicacién de Fondos en Administracion

Mas :

Ingresos por percibir de la ejecucion presupuestaria (a)
41311 Otros Deudores Financieros
41401 Inversiones en depdsitos en el pais

Menos Deuda Corriente

Deuda exigible de la ejecucion presupuestaria (b))
21410 Deuda Atingente al Personal
21404 Garantias Recibidas
21409 Otras Obligaciones Financieras
21601 Documentos Caducados
21411 Retenciones Tributarias
22103 Iva Débito Fiscal

Superavit/Deficit

51,605,676

578,571,748

403,071,267

87,240,594
11,358,453

172,821,446
31,829,264
3,567,086
6,028,622
18,800,630
11,331,213
16,605

305,418,348

(51,605,676)

(175,500,481)

98,599,047

(244,394,866)

(67,483,628)




Il.- DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
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GESTION SOCIAL, PROYECTOS y PROGRAMAS

na de las responsabilidades mas trascendentales que el Municipio
debe asumir la constituye la Promocién del Desarrollo Comunitario,
fundamentalmente porque este ambito permite ir mejorando las
condiciones de vida de quienes habitan al interior de los limites comunales. Es por
ello que esta funcion se encuentra consagrada explicitamente en la Ley Organica de

Municipalidades.

Este Capitulo da cuenta de la Gestién Social del Municipio, asi como de los
Proyectos y Programas desarrollados durante el periodo del 2008, por la Direccion
de Desarrollo Comunitario y sus distintos Departamentos, Unidades y Programas

vinculados directamente con la comunidad.

La Direcciéon de Desarrollo Comunitario contempla diversos Departamentos,
Oficinas y Programas, cuyo objetivo principal busca favorecer el bienestar de la
comunidad granerina de modo de permitir su acceso a los bienes y servicios,
aumentar la participacion e integracion social de los diversos grupos etareos y
sociales a toda la vida en comunidad. Ello tiene como finalidad dltima, el desarrollo

integral de las personas. El 2008 se realizaron las siguientes acciones:

DESARROLLO SOCIAL:

Aqui se plantea una orientacion solidaria hacia las personas y familias de
mayor necesidad o carentes de la comuna, ya sea, a través de la incorporacion a
redes de apoyo estatal nacional, regional o comunal; como asi también, al apoyo

directo municipal.

En esta area se destacan los siguientes programas:

II. 1 PROGRAMA ASISTENCIAL:

Este programa tiene como objetivo central dar respuesta a las diversas
demandas de las familias y personas mas carentes, en relacion con las necesidades
de alimentos, medicamentos, examenes, materiales de construccion, etcétera, que

contribuyen a la satisfaccion de las necesidades mas bésicas
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El total cursado en el 2008 fue de 1445 solicitudes de asistencia social, con

una inversion total de $ 42.623.943. La distribuciéon por items de ayuda fue la

siguiente:

RESUMEN PROGRAMA DE ASISTENCIA SOCIAL ANO 2008

NO
Alimento Mat. Medic. Y Solicitude
MES S Const. Trat. Otros TOTAL |s
ENERO 21.740 670.568| 1.037.360| 1.765.668 39
FEBRERO 31972 10.000 654.860| 422.400|1.119.232 28
MARZO 101.476 1.151.190| 1.138.214 | 2.390.880 59
ABRIL 129.317| 317.615| 1.666.905| 315.073]|2.428.910 79
MAYO 641.587| 556.080| 1.215.410| 972.180/| 3.385.257 127
JUNIO 271.787| 188.776| 1.186.990| 1.180.656 | 2.828.209 123
JULIO 304.753 95.100| 1.388.030| 997.010| 2.784.893 124
AGOSTO 574.592| 161.920| 2.362.600| 2.184.028 | 5.283.140 217
SEPTIEMBR
E 595.059| 417.650| 1.834.720| 2.385.590| 5.233.019 214
OCTUBRE 468.458 | 157.800| 3.714.165| 3.854.860 | 8.195.283 222
NOVIEMBRE | 180.032 90.500| 1.406.655| 1.560.100| 3.237.287 97
DICIEMBRE 172.777 35.960| 1.749.164 | 1.962.264 | 3.920.165 116
2.031.40( 19.001.25( 18.009.73| 42.623.94
TOTALES | 3.493.550 1 7 5 3 1445

Se agrega en este programa la elaboracion y entrega de 280 informes

sociales para ser entregados a Instituciones Publicas y Privadas, referidas
principalmente a pensiones alimenticias, adopciones, derivaciones, servicio militar,

etcétera.

1.2 PROGRAMAS SUBSIDIOS Y PENSIONES

Las municipalidades del pais tienen la administracion de los distintos
subsidios estatales como lo son: Subsidio Unico Familiar (SUF) que integra al
Recién Nacido, a la Madre y a Discapacitados; Pensiones Basicas Solidarias
(PBSV-I), que beneficia a personas carentes de recursos o sin prevision, mayores
de 65 afos, invalidos mayores de 18 afios y discapacitados mentales de cualquier
edad y el Subsidio al Consumo del Agua Potable (SAP) que también constituyen
un aporte relevante a familias carentes de recursos quienes son beneficiadas con
un porcentaje del valor total del consumo de agua potable y servicio de

alcantarillado. Este programa tiene un ler, tramo que subsidia un 70%  del
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consumo familiar y un tramo 2 que subsidia el 35% del consumo, de acuerdo a la
condicion socioeconomica de la persona beneficiada, ademas de un tramo 3 que

beneficia en un 100 % hasta 15m3 a las familias del Programa Chile solidario.

Se da comienzo también en el mes de Enero de 2008 a las postulaciones a
un subsidio al consumo de Luz Eléctrica, el que beneficiara a todas las familias

gue cumplan con el requisito de puntaje no superiora 11.734 puntos.

Cabe sefialar que a partir del mes de Julio del 2008, se dio comienzo a la
Reforma Previsional, y uno de los beneficios que otorga es la Pension Basica
Solidaria de Vejez para los mayores de 65 afos e Invalidez para quienes
certifiqguen al menos un 50% de incapacidad laboral, que sean mayores de 18 afios
y menores de 65, y que no tengan cotizaciones en alguna A.F.P. Para la obtencién
del beneficio se utiliza el nuevo instrumento de caracterizacion social denominada
Ficha de Proteccion Social que cambia el sistema de seleccion de beneficiarios,
incorporando otras variables a considerar, tales como la salud de los integrantes de
la familia y tiene como unidad de analisis la familia y no la vivienda como era en el
anterior instrumento.

A contar de Julio 2008 los beneficios son garantizados para el 40% de la

Poblacién mas pobre teniendo como puntaje de corte los 11.734 puntos.

A continuacion se establece la distribucién de beneficiarios desagregados de

acuerdo a los beneficios pagados en el transcurso del afio 2008:

SUBSIDIOS TIPOS TOTALES MENSUALES
ESTATALES

BENEFICIARIOS |MONTOS

SUBSIDIO MENORES 4.326 21.652.895
UNICO MADRES 1.887 10.878.555
FAMILIAR DEFICIT. MENTAL E 11 126.830
($5.765 c/u | INVALIDEZ

mensual) TOTALES 6.224 32.658.280

13



PENSIONES VEJEZ E INVALIDEZ 737
BASICAS DISCAPACITADOS 44.220.000
SOLIDARIAS MENTALES 27
LEY 20.255
1.296.000
TOTALES 764 45.516.000
TOTALES SUBSIDIOS 6.988 78.174.280

SUBSIDIO AL CONSUMO DE AGUA POTABLE

El total de beneficiarios y los montos asignados en el 2008 fueron los siguientes:

SECTOR | TRAMO 1| TRAMO | TRAMO TOTAL MONTO
2 3 BENEFICIARI | TOTAL 2008
0S $)
URBANO 445 885 36 1.366
65.406.540.-
RURAL 171 171
4.344.345.-
1.537
69.750.885.-

II. 3 PROGRAMA EMERGENCIAS

El Programa responde al cumplimiento de las instrucciones emanadas desde
el Ministerio del Interior, quienes indican que “los Municipios tienen la
responsabilidad de otorgar la Atencion Social y Material a las Personas, Familias y/o
Grupos de escasos recursos, afectadas por contingencias generadas de la
ocurrencia de incendios, inundaciones, desalojos judiciales, demoliciones u otras

situaciones de fuerza mayor”.

Se implementa a través de la Metodologia de Caso Social, prestando

asistencia Inmediata a través de la Visita Domiciliaria, Evaluacion Profesional y

14



determinacién de entrega de Insumos que requiera la Persona, Familia y/o Grupo

afectada.

Asi como también se ha planificado realizar una Labor Profesional focalizada
a la Formacién de Grupos de apoyo al interior de cada Junta Vecinal que permitan
la deteccion de situaciones sociales, que requieran la atencion individualizada de
problematicas susceptibles de cambio. En este sentido es fundamental potenciar el
esfuerzo compartido; de la Ayuda entre los sectores mas carenciados de la Comuna

de Graneros.

En caso de Emergencia publica, se determina la apertura e implementacion
de Albergues a fin de otorgar una solucion transitoria a las Personas, Familias y/o
Grupos de la Comuna de Graneros que hubiesen sido afectadas por alguna

situacion de emergencia.

En el 2008, se atendieron a 83 familias afectadas por situaciones de
emergencia, de estas los mas graves fueron dos familias afectadas por incendio en
sus viviendas y 11 por situaciones menores de filtraciones de agua por lluvia., que
se les brindo ayuda materiales para reparar techumbre y polietileno para
filtraciones de paredes. El apoyo en caso de incendios consiste fundamentalmente

en materiales de construccion, mediaguas colchonetas, frazadas y alimentos.

AYUDAS ENTREGADAS POR EMERGENCIA
TIPO DE AYUDA N° DE AYUDAS

Mediaguas 2
Trozos de polietileno 25
Bolsas de carbon 20
Bolsas de alimentos 52
Colchones 10
Frazadas 23

15



II. 4 OTROS PROGRAMAS SOCIALES

A- PROGRAMA JARDINES INFANTILES DE MADRES TEMPORERAS

En la comuna de Graneros, durante los ultimos afios se ha generado un aumento
respecto de la incorporacién de la mujer a los trabajos agricolas de temporada. De
alli, la importancia de implementar centros que atiendan a los hijos e hijas de las
madres que trabajan en los sectores de agricultura, fruticultura y otros. Estas
labores implican tener que dejar a los nifios y nifias al cuidado de terceros o

simplemente solos.

Durante el periodo del 19 de enero al 20 de febrero del afio 2009 se
implementaran tres centros: Villa la Compaiiia en el colegio La Compariia, Colegio
Sixto Méndez. y escuela Las Mercedes. Cada uno incorpora nifios entre 2 y 6 afios

en jardines y de 6 a 12 afios a cargo de monitoras y monitores.

La implementacion de los centros cuenta ademdas con recursos provenientes de
otras instituciones, tales como: MIDEPLAN como organismo coordinador, JUNAEB
gue provee la alimentacién de los nifios, JUNJI que implementa 3 jardines para
nifios menores de 6 afios; CHILEDEPORTES que envia a dos monitores deportivos

por media jornada en cada centro.
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Le corresponde al municipio, la contratacion de un coordinador; 2 directores y un
auxiliar por centro, implementos de aseo, recreacidon y pago de consumo de

servicios basicos.

La distribucién de los nifios y nifias atendidos fue la siguiente:

Colegio La | 28 pre-escolares 50 escolares(6-12afos) | 78
Compainiia

Colegio Sixto | 28 pre-escolares 50 escolares 78
Mendez

Colegio Las | 20 25 Escolares 45
Mercedes

En cada uno de estos centros se alcanzé una cobertura de 201 nifios y
nifias entre 2 y 12 afios de edad. Para la implementacion de estos jardines, se conto

con los siguientes aportes:

e JUNTA NACIONAL DE JARDINES INFANTILES: Asistentes de parvulos y
material didactico para los menores de 6 afios.

e JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS: Alimentacién para
todos los nifios de los jardines.

e CHILEDEPORTES: monitores media jornada e implementacion deportiva.

e MUNICIPALIDAD DE GRANEROS: Contratacion de coordinadores por cada
uno de los centros, monitoras, personal de aseo, material didactico,
implementos deportivos, material de aseo y botiquin; infraestructura de 3

colegios municipalizados, con los respectivos gastos de consumos basicos.

B. PROGRAMAS DE APOYO A JARDINES INFANTILES:

En la comuna se han establecido convenios con las instituciones que a nivel
regional, son responsables de la atencidon de parvulos no dependientes del
Ministerio de Educacion, como lo son la Junta Nacional de Jardines Infantiles

(JUNJI) y Fundacion Integra.
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De la Primera, JUNJI, dependen el Jardin “Los Pitufos”, administrado por
el Municipio via transferencia y la sala cuna de Villa La Compafia Rayito de Luna
gue comenzo6 a funcionar a mediados del afio 2007 y finalmente la Sala Cuna
Dulces Suefios que funciona desde el aflo 2008 en horario vespertino y nocturno
con el fin de otorgar cobertura durante todo el dia a nifios y nifias cuyas madres
trabajan o estudian en horario nocturno. Ademas contamos con Jardines familiares
‘Los Caracolitos” en Villa La Compaiia y “Los Triguitos” en Poblacion

Capricornio.

Con respecto al personal que dirige estos establecimientos y el nimero de

niflos que actualmente atienden, éstos se detallan a continuacion:

JARDIN/SALA | DIRECTORA | AUXILIAR AUXILIAR N° DE NINOS
CUNA PARVULO ASEO
Rayito de | Jessica
Luna Medina
Dulces Viviana Arias | Claudia Patricia 24
Suefios (jornada Fuenzalida Severino

mafana) Dolly

Hormazabal

Paula Navarro | Nicole Soto Ruxa Riffo 12
Los Pitufos 1 directora | 12  Técnicos | 2 auxiliares | 157

Sra. Fresia | Parvularios servicios

Bustos menores

3 Educadoras

de Pérvulos
Los Triguitos Luisa Vega

Marta Andrade
Caracolitos

Por su parte Integra tiene la supervision de la Sala Cuna de Rafael Carvallo
y el Jardin “Los Pequefios Artesanos”, con una asistencia regular de 32 nifios
durante el afio, ubicado en el sector norte de la Comuna y Sala Cuna “Pequefos
Artistas” que atiende a nifios de la Poblacién Rafael Carvallo desde los 3 meses de

edad.
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C - PROGRAMA NAVIDAD

Este programa tiene por propdésito, otorgar a los nifios y nifias de la comuna,
un juguete por motivo de la celebracion de la Navidad. Se trabajé en conjunto con
las organizaciones vecinales entregando juguetes en la totalidad de las Juntas de
Vecinos. ElI monto total gastado para el afio fue de Seis millones quinientos mil

pesos ($6.500.000). La cantidad de juguetes distribuidos es la siguiente:

JUNTA DE VECINOS N° DE NINOS BENEFICIADOS
SECTOR URBANO 5.486
900

SECTOR RURAL

TOTAL 6.386

[I. 5 OFICINA COMUNAL DE LA VIVIENDA

La Oficina Comunal de la Vivienda cumple la mision de trabajar, por
conseguir mejorar la condicion habitacional y por ende la calidad de vida de los
habitantes de nuestra comuna, a través de la busqueda de alternativas de
postulacion a los diferentes programas habitacionales existentes, los que, sumados
al esfuerzo en ahorro del grupo familiar, posibilitan la obtencién y/o mejoramiento de

la vivienda familiar definitiva.

Dentro de los objetivos fundamentales de esta, se considera como mision
social basica, trabajar por entregar respuestas lo mas concreta posibles a las
demandas emanadas de la poblacién, tendientes a conseguir mejorar los
estandares habitacionales y por ende la calidad de vida de los habitantes de la

comuna.

Lo anterior, se pretende llevar a cabo a través de la busqueda de
alternativas de postulacién a los diferentes programas habitacionales acorde a la
realidad y necesidad de cada individuo, por cuanto la condicidon socioecondmica
sera un determinante a la hora de buscar la mejor alternativa de postulacion. Esta
postulacidon no es posible si no se cuenta con el esfuerzo econémico, social y
familiar del grupo, lo que sin duda, al conjugarse aumentaran las posibilidades de

obtener y/o mejorar una vivienda.
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Lo planteado anteriormente no seria posible sin la coordinacion, apoyo y
patrocinio del Servicio de Vivienda y Urbanismo (SERVIU) Rancagua, organismo
dependiente del Ministerio de Vivienda y Urbanismo (MINVU) encargado de asignar

los distintos subsidios habitacionales a quienes postulan.

Son muchos los individuos y familias que concurren en mas de alguna
oportunidad a la oficina de vivienda Municipal en busca de alternativas que les

ayuden a solucionar el problema habitacional.

Sin duda alguna el anhelo de tener un lugar donde vivir se materializa con la
obtencion de la casa propia, sin embargo detras de éstas casas, estan las ilusiones
de todos aquellos que ademas buscan acceder a espacios seguros para gue sus
hijos e hijas tengan la posibilidad de vivir dignamente y mirar su futuro con mas

certeza, mas confianza y mayor optimismo.

A.- EGIS MUNICIPAL

PRINCIPALES HITOS

Con fecha 3 de septiembre del afio 2008 se firma Convenio Marco entre |
Municipalidad de Graneros y SERVIU Region de O’Higgins, creandose la EGIS

Municipal.

Durante el mes de febrero del afio 2009 fueron depositadas 977 U.F. al Item
Presupuestario de EGIS Municipal por concepto de pago primera cuota de

Asistencia técnica, social y legal de Proyecto La Arboleda (100 viviendas FSV 1)

Se contrata profesional idoneo para instaurar el equipo de EGIS Municipal,

conformado por las siguientes personas:

Arquitecto Sra. Carmen Luz Soto
Abogado Srta. Ximena Rojas
Tec. Social Sra. Sandra Santana
Administrativo Sra. Emilia Moreno

Implementacion de Oficina EGIS Municipal en las dependencias de La Union

Comunal de Junta de Vecinos de la comuna de Graneros. Con el objeto de hacer
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mas expedita la atencién de publico por parte de los profesionales principalmente a

los comités de vivienda.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

AREA DIFUSION

Se realiza programa radial con el objetivo de difundir las noticias mas importantes
con respecto a la postulacion de subsidios habitacionales individuales y colectivos,
mejoramiento y ampliaciones de vivienda, subsidio rural y temas de interés

comunitario.

Se realizan reuniones comunitarias en aproximadamente 20 sectores de la comuna
de Graneros entregando informacion acerca del programa mejoramiento Yy
ampliacion de vivienda, mejoramiento de entorno y Fondos Solidarios de Vivienda,

con un promedio de asistencia de 25 personas por sector.

Atencidn De publico los dias lunes, miércoles y viernes desde las 9:00 a las 13:00 y
14:00 a 16:00 horas, con un promedio de 15 personas diarias, resolviendo diversas

materias de indole habitacional.

Durante el aflo 2008 se realizan dos Seminarios de Vivienda en la comuna de
Graneros, asisten a esta actividad la Subsecretaria de Vivienda, SEREMI de
Vivienda y Director de SERVIU, se convoca a todas las organizaciones que postulan
a los diversos programas habitacionales, principalmente a mejoramiento y

ampliacion de vivienda.

En esta oportunidad se exponen las diferentes probleméticas que presenta las
organizaciones con respecto a las postulaciones de subsidios habitacionales,
trabajando de manera grupal por medio de metodologias participativas y
exponiendo los resultados obtenidos, finalmente las autoridades responden las
inquietudes de la comunidad y otorgan soluciones a la mayoria de éstas

problematicas.
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AREA SUBSIDIOS

TITULO COMITE N° INTEGRANTES

FSV | Erradicacion de Luchadores del 9

campamentos Chile Mafiana

Barrio

FSV | Erradicacion de Pasaje 1 Sur 25

campamentos Chile

Barrio

FSV | Erradicacion de El Arrozal 45

campamentos Chile

Barrio

FSV I Comité de 150
Vivienda Nueva
Esperanza |

FSV I Comité de 25
Vivienda Villa Juan
Pablo

PPPF Afines las Marias 13

PPPF José Miguel 18
Carrera

PPPF Las tres Marias 55
del Bosque

PPPF Futuro para 13
nuestra vida

PPPF Los Torunos 3 18

PPPF Chiprodal 19

PPPF Villa Fiat 46

PPPF Hijuela del Bosque | 10

PPPF Domingo Yanez 31

PPPF Los Regidores 15

Subsidio Rural 4

FSV | Compra de 15

Vivienda

Subsidio General 5

A continuacion se detallan los grupos recepcionados por la EGIS Municipal durante
el afo 2008 -2009 para desarrollar proyectos habitacionales en los diferentes
programas. Cabe mencionar que las etapas a desarrollar en cada uno de esto

proyectos son las siguientes:

- Organizacion de demanda
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- Inscripcion de grupo e individual en Sistema Rukan
- Reuniones periddicas informativas

- Recoleccion de documentos

- Plan de Habilitacion Social

- Proyecto Técnico

- Postulacion en SERVIU

- Evaluacion y seguimiento del Proyecto

LINEA ATENCION DE CAMPAMENTOS

La Linea de Atencion a Campamentos, depende de SERVIU Regional y tiene como
mision, mejorar la calidad de vida de los pobladores de asentamientos precarios
mediante la ejecucion de proyectos participativos destinados a resolver su problema
habitacional y a mejorar la calidad del entorno.

En este &mbito el programa contempla tres proyectos en la comuna:

Comité de Vivienda Luchadores del Mafiana, el Proyecto se encuentra
aprobados en SERVIU y se espera la entrega de cartolas de subsidios para

posteriormente comenzar la obra.

Sector de Las Mercedes, actualmente se encuentran instaladas las obras de
instalacion de agua potable rural donde finalmente se obtendra la factibilidad éste
servicio, que permitira adquirir el terreno necesario para la construccion de

viviendas.

Comité de Vivienda Esperanza |l perteneciente al Pasaje Uno Sur, éste comité se
encuentra en la etapa de busqueda de terreno para desarrollar el proyecto y los
beneficiarios se encuentran depositando el ahorro necesarios para postular

PROGRAMA CHILE CRECE CONTIGO

Chile Crece Contigo es un Sistema de Proteccion Integral a la Infancia que tiene
como misién acompafar, proteger y apoyar integralmente, a todos los nifios, nifias y
sus familias, a través de acciones y servicios de caracter universal, asi como
focalizando apoyos especiales a aquellos que presentan alguna vulnerabilidad

mayor: “a cada quien segun sus necesidades”.
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Su propésito es atender las necesidades y apoyar el desarrollo en cada etapa de la
primera infancia, (desde la gestacion hasta los 4 afos), promoviendo las
condiciones bésicas necesarias, en el entendido que el desarrollo infantil es
multidimensional y, por tanto, simultaneamente influyen aspectos biolégicos, fisicos,

psiquicos y sociales del nifio/a y su entorno.

Chile Crece Contigo forma parte del Sistema de Proteccion Social comprometido
por el Gobierno de aqui al 2010 y esté en linea con los compromisos asumidos por
el Estado de Chile al ratificar, en 1990, la Convencién Internacional sobre los
Derechos del Nifio.

Desde el afio 2008 en nuestra comuna comienza una alianza estratégica entre la I.
Municipalidad y el Hospital de Graneros con el fin de conformar un equipo
multidisciplinarlo para el Programa CHCC. Realizando un trabajo constante,
generando redes de apoyo e intervenciones en conjunto, el Equipo Chile Crece
Contigo esta consolidado al interior de la comuna. A continuacion se detallan a los

profesionales que intervienen en el desarrollo del Programa:

Sra. Monica Olivares Matrona

Sra. Genoveva Osorio Matrona

Sra. Mirna Fabres Matrona

Sr. Jorge Canales Matron

Srta. Barbara Ramos Médico

Sra. Patricia Gangas Enfermera
Maria Paz Palacios Asistente Social
Soledad Silva Asistente Social
Sr. Pablo Saavedra Psicologo

Coordinadora Municipal del Programa Soledad Silva Ortiz Asistente Social

Coordinadora Area de Salud Barbara Ramos Médico

Durante el afio 2008 se adjudicé un Proyecto de “Fortalecimiento a las Redes de
Trabajo”, otorgando $1.300.000 para implementar procesos que favorezcan el
trabajo en red al interior de la comuna. De esta forma se realizan diversos
seminarios y Jornadas de Trabajo intersectorial cuyo principal objetivo eran integrar
a todos los organismos que de alguna u otra manera estan involucrados en la
intervencion del Programa CHCC. Los resultados fueron muy positivos y luego de
largas jornadas de trabajo se logra consolidar “la Red Comunal del Programa Chile

Crece Contigo”
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A continuacion se detallan las Instituciones que han sido parte de nuestras
actividades durante el aflo 2008-2009, formulando un compromiso de trabajo y

cooperacion con el Programa en la comuna.

Centro Elena Caffarena Paola Letelier Morales

[. Municipalidad de Graneros Maria Elena Rodriguez P. DIDECO
Gobernacion de Cachapoal Evelyn Valenzuela — Meryks Tapia
Instituto Santa Teresa Marcela Martinez

PIB Graneros Jeannette Millanguir

Jardin Infantil Los Pitufos Fresia Bustos

Carabineros de Chile Comisario Patricio Duque

Jardin Infantil Dulces Suefios Viviana Arias

Jardin Infantil Rayito de Luna Jessica Medina

Jardin Infantil y Sala Cuna Sagrada Marcia Castillo

Familia

Jardin Infantil Los Triguitos Luisa Vega - Marta Andrade
Escuela Especial San Valentin Pabla de la Fuente

Escuela de Lenguaje Vocecitas Bernardita Avalos

Hospital de Graneros Dr. Ernesto Palacios

Las reuniones de trabajo son quincenales y las Jornadas cada dos meses,

organizadas por cada una de las Instituciones antes mencionadas.

Actualmente nos encontramos postulando al Fondo.

I1.6- OFICINA MUNICIPAL DE INTERMEDIACION LABORAL
MUNICIPAL (OMIL)

Esta oficina Municipal que funciona en convenio con Servicio Nacional de
Capacitacion y Empleo (SENCE) Regional constituye un organismo técnico que se
relaciona con instituciones de fomento productivo, empresarios y usuarios en,
relacion a la oferta y demanda de trabajo, otorgando informacion y orientacion para

el empleo y la capacitacion.

PRINCIPALES FUNCIONES
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Registro de cesantes de la comuna

Orientacién para la busqueda de empleo

Capacitacion ocupacional

Inscripcion y Certificacion de Fondo Solidario de Cesantia (AFC)
Inscripcion y Certificacion de Subsidio de cesantia

Informacion y orientacion laboral.

En el 2008 se encontraban inscritas un total de 548 personas, de ellas En

386 se inscribieron solo con el fin de conseguir algin empleo, 136 por

el
empleo y capacitacién y 26 solo por capacitacion. afi
0
Para cobro de Subsidio de Cesantia se inscribieron 17 personas. 20

Para certificacion y pago del Seguro de Cesantia se inscribieron 25 08

personas. se

en
viaron 247 personas a colocacibn de empleo y efectivamente colocadas

quedaron 189.

CAPACITACION

En el afio 2008 se realizaron tres cursos de capacitacion:

1° Curso Secretariado Administrativo Computacional: este curso se canalizo a
través de SENCE y el organismo técnico capacitador fue Ecatema. A este curso

postularon 20 personas de las cuales solo 19 fueron certificadas.

2° Abriendo Puertas al Mundo del Trabajo: este curso se canalizo a través de
PRODEMU vy fue la misma fundacién quien entrego la capacitacion, participo un
total de 15 mujeres inscritas por capacitacion en la Omil de las cuales las 15

fueron certificadas.

3° Formacion para Guardias de Seguridad OS-10: este curso se canalizo a
través de SENCE y el organismo técnico capacitador fue CEC Capacitaciones, a
este curso postularon 19 jovenes y fueron seleccionados 15 de los cuales los 15
fueron certificados y posteriormente contratados por la empresa G4S a cargo de

la seguridad del Casino Monticello.
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TESTIMONIOS CERTIFICACION PROGRAMA ABRIENDO PUERTAS AL
MUNDO DEL TRABAJO 2008 POR FUNDACION PRODEMU
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.7 OFICINA COMUNAL DE INFORMACION AL CONSUMIDOR
(OCIC)

Esta oficina también tiene sus bases en un convenio con el Servicio Nacional del
Consumidor (SERNAC), cuyo objetivo es informar al ciudadano consumidor de sus
derechos, mediante la difusién de la Ley N° 19.496 que protege los derechos de los

consumidores.

B- PRINCIPALES FUNCIONES

o Difundir la Ley de los consumidores y sus regulaciones complementarias

o Informar, orientar y educar a los consumidores, para el adecuado ejercicio de
sus derechos y brindarle asesoria cuando lo requieran

o Estudiar y proponer medidas en beneficio de los derechos de los

consumidores y apoyar investigaciones en el area del consumo.

Esta oficina recibe las demandas de los consumidores que ven vulnerados
sus derechos, para lo cual se hace una mediacion entre consumidor y proveedor y
en caso de no existir acuerdos el consumidor tiene el derecho y la facultad, para

denunciar ante el Juzgado de Policia Local.

El afio 2008 se recibieron 27 casos entre mediaciones, orientaciones y no

consumo.
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1.8 CASA DE LA MUJER

Desde el 2000 al 2008 la oficina de la mujer inicia sus actividades con el
funcionamiento de 16 talleres laborales en diferentes sectores de la comuna. Los

atienden 5 monitoras.

Este afio se cumplen 8 afios desde que la I. Municipalidad de Graneros, dirigida
por el Alcalde Juan Pablo Diaz Burgos, en representacion del Concejo Municipal,

dieran nacimiento a la Oficina De La Mujer... Hoy Casa De Mujer.

El Sr. Alcalde, ha dado maxima importancia a la mujer, invitando a los
habitantes a participar activamente a diario en las actividades Municipales.

Fue asi como se creola cantidad de talleres que existen en la Comuna y fue
asi También como a lo largo del tiempo fue creciendo el interés de las
mujeres en participar de ellos. En la actualidad trabajan 12 monitoras y se ha
constituido, al afio 2008, 61 Talleres los que fueron Vvisitados, atendidos y

coordinados por la Encargada de la Casa de la Mujer. Sra. Claudina Mufioz Yafiez.

Nuestras Monitoras son:
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La Sefiora Blanca Pinto con 6 Talleres.

Chicas Mackay Purisima De La Compaiiia.

(Rural) (Rural)

Sefiora Carmen Miranda Con (4 Talleres)

“Mil Delicias

‘\, y & |

Nuestra Sefiora.
Monitora De Aerdbica Soraya Gonzélez.

Cuenta Con: El Taller Chicas Mackay (Rural)
El Taller Manzanal
Taller Los Regidores
Taller Las Caperucitas
Taller Las Castafiitas
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Monitora Teresa Soto Termino Con 6 Talleres

“

<z - ¥ “-“ - —
Maria Escobillana Buena Esperanza Alicia Vinet

(Rural)

Ingka Teresa De Los Andes. Magisterio.

Monitora Sefiora Alicia Quiroz

B N Pos iy LRl ST g ‘a" 3"
Las Motitas San Ramén Joaquin Flores
(Rural)

Monitora Sefiora Gladys Santibéafiez
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7

El Aromo ’ Las Disefiadoras

Monitora Sefiora Haydee Contreras.

m

Dulzura

Taller Los Copitos. Funciona en el
Hospital De Nuestra Comuna.
Atendido por la Sefiora Haydee Contreras

Las Almendritas
Monitora Sefiora HiIdaAIcaino

Los Romeros La Ballica Las Criollitas
(Rural) (Rural)
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La Cabana Los Anos Felices.

(Rural)

Conde De La Conquista.

Monitora Pilar Yafnez.

Zucaritas
(Rural)

Taller Entre Lanas Taller Vista Hermosa.

e Monitora Gladys Vasquez. Atiende el Taller de Peluqueria Las
Castaniitas

e Monitora Sra. Fabiola Mora Taller Laboral Makuk Fribolite
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AREA DE SALUD

Se coordiné un proyecto dental orientado a hombres y mujeres de
escasos recursos, presentado al Ministerio de salud VI y Region Metropolitana,
en conjunto con el Hospital de Graneros en el cual se le otorgaron 80 cupos a la
casa de la Mujer .

Este proyecto, que tuvo un costo aproximado en los 80 cupos de $ 6.000.000
millones de pesos, consistio en la instalacion de 40 prétesis definitivas y otros
trabajos tales como, tapaduras, arreglos, limpiezas, entre otros, para un total de 80

personas, las que por diferentes razones no pudieron antes acceder a este

beneficio.

Las Principales Actividades Masivas de la casa de la mujer fueron:

e Celebracién Del Dia Internacional de la Muijer.

» Dia De La Madre.

» Desfile De Los Talleres Laborales, Para El Aniversario.
» Gala De Talleres Laborales.

» Exposicion De Los Talleres Laborales.

+ Finalmente Se Termino Con Un Gran Paseo De Fin De Afio
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[1.9 OFICINA DE LA DISCAPACIDAD

El actual gobierno comunal ha dado prioridad a la integracion social y participacion
de los discapacitados de la comuna, por ello, a partir del 2001 se cre6 esta oficina
gue tiene como propoésito fundamental; promover y desarrollar la plena integracion
plena de las personas con algun tipo y grado de discapacidad en la sociedad en
todos sus ambitos, Deporte y Recreacion, Entretenciéon y Cultura, Salud y

Rehabilitacion, Educacion y acceso al Trabajo.

La Oficina para la Discapacidad a través de su gestion del 2008 ha intervenido en

las areas

AREA ATENCION INTEGRAL

La oficina atiende diariamente a un gran nimero de personas discapacitadas y sus

familias que buscan ayuda o asesoria para la solucion de sus problemas.

PRINCIPALES ACTIVIDADES

Asesoria y apoyo en la gestién de recursos necesarios.

Formulacion y coordinacion de proyectos concursables.
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Asesoria y gestion de Ayudas Técnicas.

Visitas domiciliarias y entrevistas a discapacitados para constatar situaciones
familiares y gestionar recursos si se requieren.

Gestionar inscripciones en Registro Nacional de Discapacidad Ley 19.284. La
oficina el 2008 gestiond la inscripcion de 30 personas, con un total a la fecha de
185 discapacitados

Coordinacion con otros departamentos municipales y centros de salud publicos
Recepcion de problemas sociales y médicos; derivacion de fichas sociales para
gestion de aportes municipales o de otras instituciones servicio salud de Publicos y
privados.

Coordinacion de horas profesional y derivacion a Proyecto de Integracion de la
comuna.

Derivacion convenios centros de atencidn privados para tratamientos especificos
segun tipo y grado de discapacidad.

Derivacion oficina de colocacion laboral FONADIS.

Colocacién laboral directamente con empresas privadas, Municipio y FOSIS.
Becas municipales para educacion especial.

Fortalecimiento de las organizaciones de y para discapacitados de la comuna de
Graneros en fondos concursables: Division de Organizaciones Sociales,
Chiledeportes, Fonadis, etc.

Capacitacion programa de emprendimiento social FOSIS.
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AREA ESTADISTICA:

En esta area, se ha ido perfeccionando anualmente, el catastro de las personas
con discapacidad, estimandose en 968 personas discapacitadas, de las cuales 651
corresponden al sector urbano y 317 al sector rural. Es importante destacar que a la
fecha se ha gestionado la inscripcion de 185 discapacitados en el Registro Nacional de

la Discapacidad, con dictamen del Compin region de O’Higgins Ley N° 19.284.

Los resultados mas relevantes del catastro son los siguientes:

TIPO DE DISCAPACIDAD % N°
FISICOS- MOTOR 60.90 590
COGNITIVO O MENTAL 22,00 213
SENSORIAL 17.10 165
TOTAL 100% 968

AREA DE SALUD Y REHABILITACION

En este aspecto se propende el mejoramiento de la calidad de vida de las
personas con discapacidad. Para ello, se ha establecido un Convenio Marco con el
principal organismo estatal de proteccion a los discapacitados Fondo Nacional de la
Discapacidad, FONADIS denominado Proyecto de ayudas técnicas (audifonos,

bastones, prétesis andadores, sillas de ruedas, bi pap, etc.)
Proyecto adquisicion municipal sillas de ruedas muletas:
A través de la Oficina para la discapacidad se realizo la gestion de la compra de 12

sillas de ruedas , 5 muletas , para ser entregadas a los discapacitados de Graneros,

con el objetivo fundamental de mejorar la calidad de vida de quienes la solicitaran.

Costa total del proyecto  $ 750.000.-

A través de estos dos Proyecto de Ayudas Técnicas se entregd durante el 2008, la

cantidad de 170 Ayudas Técnicas; que se distribuyen de la siguiente manera:



TIPO DE AYUDA N° DE MONTO AYUDA TOTAL A LA
TECNICA AYUDAS 2007 FECHA

SILLAS RUEDAS 96 9.600.000.- 488 UNIDADES
BASTONES 60 PARES 600.000.- 330 PARES
MULETAS 10 PARES 900.000.- 44 PARES
ANDADORES 14 560.000.- 96 UNIDADES
AUDIFONOS 6 PARES 5.400.000.- 74 PARES
PROTESIS 2 2.000.000.- 33 U
MONITOR DE 2 2.000.000.- 8
AMNEA
TOTALES 190 21.060.000.- 1.073

Se debe agregar que para la entrega de estas ayudas técnicas se realiza una
evaluacion médica y técnica con un aporte municipal con un costo total de $ 5.000.000.-

Total ambos proyectos $ 26.060.000.-

AREA ENTRETENCION Y CULTURA

En esta area se pretende difundir y promover las diversas actividades culturales
gue permitan integrarse al discapacitado y obtener recreacién en espacios de uso
comun. Ello, no sélo corresponde a un beneficio directo al discapacitado y su familia
sino que también, promueve la sensibilizacion y la aceptacion del discapacitado por
parte de su familia y de toda la comunidad granerina.

Se realizaron durante el afio 4 eventos masivos

EVENTOS MASIVOS

Encuentro Sector Urbano: Con la participacion de 700 personas, en esta ocasion se
comparti6 unas onces Show artistico, charlas de liderazgo y participacion oficial de club
deportivo personas con capacidades diferentes en la practica del Basquetbol en
distintos campeonatos Esta actividad se realiz6é en el Gimnasio Municipal.

Encuentro Sector Rural Oriente: Nuevos Campos, Santa Margarita, La Cabaiia, El
Molino y La Compaiiia, con la participacion de 150 personas,con una Once y un Show
Artistico y charla de liderazgo, la Actividad se realizdé en la Sede Social de Nuevos

Campo
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Encuentro Sector Rural Poniente: La Higuera, Cuarta hijuela, El Arrozal, Santa Julia
Las Mercedes y Tuniche, con la participacion de 120 personas con una Once y un
Show Atrtistico y charlas de liderazgo. Se realiz6 en el sector de las Higueras

Encuentro de Nifios entrega de becas o0 riesgo de Discapacidad, con la
concurrencia de 100 personas con Once y un Show Artistico completo y entrega de

becas escolares educacion especial.

AREA RECREACION:

En esta area se incorpord una nueva estrategia de atencion para las familias que
fue VACACIONES Y NATURALEZA: Se gestion6é un viaje de discapacitados y sus
familias al Balneario de Pichilemu por 4 dias. El total de beneficiarios fueron 60
personas .De esta manera se logra entre otras cosas una mayor autovalencia y
desarrollo de autoestima como persona dentro de la comunidad en contacto directo con

la naturaleza. Esta actividad significé al Municipio una inversiéon de $ 1.400.000.-

AREA DE INTERVENCION EDUCACION Y TRABAJO: Dentro de esta area se

contempl6 dos aspectos centrales:

e Coordinacién con otras entidades: Se estableci6 un plan de trabajo en
conjunto con el DAEM, para la derivacion de nifios con problemas en general. Se
apoy6 al Proyecto de Integracion fortaleciendo su trabajo y gestionando

evaluaciones para tramitar nuevos nifios en integracion.

e Proyecto Centro de atencién oficina para la discapacidad para preescolares
y escolares de la comuna de Graneros. Este proyecto fue aprobado y ejecutado
el 2008 proyecto integramente municipal y tuvo como objetivo general
“‘Disminuir en un 50% la discapacidad de los nifos de Graneros que se
encuentran con atraso, en el desarrollo psicomotriz y del lenguaje”. Total de nifios

atendidos en el centro 350 en total de los cuales el 80% quedo en tratamiento.

Monto total del proyecto

Aportes municipales

. INVERSION $ 100.000.-
o RECURRENTES (material de oficina, didacticos...) $ 100.000.-
. HONORARIOS PROFESIONALES $ 4.000.000.-
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o Gastos generales (agua, teléfono, luz ,etc.) $
4.000.000.-

TOTAL $ 8.200.000.-

Equipo Ejecutor: Se contd con un equipo de 3 profesionales

e 1 Psicdloga: Con un total de 70 nifios los cuales tuvieron evaluaciéon y
tratamiento Psicolégico cuando se requiri6. También, se realizaron talleres para
padres.

e 1 Kinesiologa: Con un total de 190 nifios y adultos evaluados y tratados,
Discapacidades Motoras de Leves a Severas.

e 1 Psicopedagoga y lenguaje: Con un total de 90 nifios evaluados y tratados, con
trastorno generales de aprendizaje y lenguaje.

e Todos con informes de evaluacion y tratamiento entregados a los colegios,
y registro en la oficina para la discapacidad de Graneros.

BECAS MUNICIPALES PARA EDUCACION ESPECIAL
Se entregaron 45 becas a nifios y nifias con educacion especial todos inscritos en al

oficina para la discapacidad. Costo total $1.800.000.-

AREA DEPORTE Y RECREACION: Se tiene como objetivo fundamental el
fortalecimiento del club Deportivo de Personas Con Capacidades Diferentes y Consejo

Comunal de la Discapacidad a través de diferentes actividades durante todo el afio.

[I. 10 PISCINA MUNICIPAL

EL actual gobierno comunal ha dado prioridad a la practica de la Natacién, manteniendo
una Piscina Temperada en Graneros, puesto que los beneficios de una actividad fisica
permanente en las personas ostensiblemente mejora la calidad de vida. Es asi como
participan durante todo el afio nifios, nifias, adultos, adultos mayores y discapacitados a
través de los diferentes programas sociales de la llustre Municipalidad de Graneros. El
costo econdmico de mantener esta Piscina en funcionamiento durante todo el afio es

elevado, sin embargo, genera una externalidad social positiva incuantificable.

Objetivo General
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Asegurar y desarrollar la participacion de la comunidad de Graneros, en la practica de la
Natacion en las etapas formativas, recreativas y de competicion y de esta manera
mejorar la calidad de vida de los participantes a través de diferentes programas

instaurados, por la llustre Municipalidad de Graneros

Descripcion

La Piscina Municipal Temperada funciona durante todo el afo, desde las 08:00 hasta las
22:00 horas con un equipo de 5 personas, que en diferentes turnos aseguran la
continuidad y funcionamiento del recinto.

Actividades

1. Clases de Natacién Formativa, Colegios, Proyectos, clubes

2. Clases de Natacion Recreativa (Duefas de casa, Adultos mayores, Discapacitados,

etc.)
3. Entrenamientos Competitivos ( Clubes)
4. Administracion Piscina
5. Formulacion de Proyectos Sociales y de Infraestructura
6. Convenios
7. Mantencion (sala de maquina, areas verdes, camarines, etc.).
PROGRAMA SOCIALES (100 por ciento Gratuidad)
Informe Usuarios Semanales Piscina Municipal Temperada,
ABRIL A DICIEMBRE 2008
Organizaciones Cantidad de Dias que la utilizan Horario
Comunitarias de Personas
Graneros
Talleres adulto 40 Lunes — Miércoles y | De 15 a 16 hrs.
mayor Viernes
Talleres Jefa de 100 Lunes — Miércoles y | De 16 a 17 hrs.
hogar Viernes
Taller 40 Lunes - viernes De 16 a 17 hrs

discapacitados

Hogar de Cristo de 100 Miércoles De 10 a 11 hrs.
Graneros De 15 a 16 hrs.
Esc. de nataciéon 200 Miércoles y Jueves |De 16:30 a 17:30
Municipalidad de hrs.

Graneros
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Oficina de la 25 Miércoles y Viernes |De 17 a 18 hrs.

Discapacidad

Asociacion de 50 Jueves De 20 a 21 hrs.

Futbol Infantil

Colegio San Martin 30 Martes y Miércoles |De 14 a 15 hrs.

Club de Adultos 40 Viernes De 17 a 18hrs.

Mayores de San

Francisco de

Mostazal

Escuela 500 Martes, De9 a 10 hrs.

Municipales: Miércoles y Jueves |De 10a 11 hrs

Liceo Martes Del15a 16 hrs.

Miércoles Del10a 11 hrs

100 Martes De 9:30 a 11:30 hrs

E-50 Miércoles De 8:30a11:30 hrs.
50 Viernes De 8:30 a 9:30 hrs.

D-36 De 8:30 a 10:30 hrs.
80

La compafia

Total 1.355

Nota:

Todas las Instituciones y Organizaciones estan con registro de ASISTENCIA

PROGRAMA SOCIALES DE CLUBES DE NATACION E INSTITUCIONES (Con
Aportes Municipales del 90 % de la Pista)

Informe Usuarios Semanales Piscina Municipal Temperada,
Abril a Diciembre 2009

Clubes de Cantidad de Dias que utilizan Horario
Natacién e Personas
Instituciones
Club Olimpico 150 Martes y Jueves|De 17 a 18 hrs.
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Graneros Lunes, Martes, | De 18 a 20 hrs.
Miércoles, Jueves|De 10a 13 hrs.
y Viernes
Sabado De 15a 17 hrs.
U del Mar 100 Martes y jueves 11 a14:00 hrs
Club Océano de 60 Miércoles De 20 a 21 hrs.
Rengo Sabado De 13 a 14 hrs.
C.Deportivo San 150 Sabado De 10 a 12 hrs.
Antonio del Baluarte
Rengo
Club Rancagua 30 Sabado De 13214 hrs
Colegio Graneros 150 Martes De 14 a 15 hrs.
UNCE 50 Jueves De19 a 20hrs
Colegio Nuestra 200 Jueves De 11a 12 hrs.
Sra. Graneros De 12 a 13 hrs.
De 14 a 15 hrs.
De 15a 16 hrs.
Instituto santa 500 Martes a Jueves De 11 a 12 hrs.
Teresa De 12 a 13 hrs.
De los Andes De 14 a 15 hrs.
De 15a 16 hrs.
Total 1.390.

Nota: Todas las Instituciones y Organizaciones estan con registro de convenio
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CUADRO RESUMEN INGRESO POR MES

TEMPORADA OTONO — INVIERNO — PRIMAVERA 2008

MESES MONTO $

Enero Sin  movimiento por ejecucion del
proyecto

Febrero Sin movimiento por ejecucion del
proyecto

Marzo Sin  movimiento por ejecucion del
proyecto

Abril $ 958.850.-

Mayo $ 1.215.650

Junio $ 714.200.-

Julio $ 353.600.-

Agosto $ 816.000.-

Septiembre $ 594.500.-

Octubre $ 800.100.-

Noviembre $1.126.050.-

Diciembre $ 4.311.300.-

Total $ 10.890.250.-

Los montos indicados todos con ordenes de ingreso por oficina de Rentas y
luego caja Municipal Departamento de Finanzas :

[1.11 OFICINA DEL ADULTO MAYOR

1

SRA. VIOLETA GUTIERREZ OLEA
PRESIDENTA UNION COMUNAL DEL ADULTO MAYOR GRANEROS
SRA. GILDA AVILA AYALA ENCARGADA DE LA OFICINA DEL ADULTO MAYOR
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Desde que abri6 sus puertas, la Casa del Adulto Mayor de Graneros, ha contado con la
participacion de alrededor de 450 Adultos Mayores de las diversas localidades de la
comuna, que se han organizado en 17 clubes, de los cuales 16, cuentan con

personalidad juridica y uno bajo el amparo de la Cruz Roja comunal.

Durante el 2008, la Oficina del Adulto Mayor, en el marco de las politicas de
desarrollo integral, gestion6 y coordiné talleres de manualidades, musica, lecto-
escritura, canto, gimnasia, baile entretenido, hidrogimnasia, embellecimiento capilar -
corporal , juegos y recreacion y
Pintura  Country.. Ademas, el
Municipio dispuso de espacios de
recreaciébn y esparcimiento que
mejoran el espiritu y permiten la
sana convivencia de los duefios de
las tradiciones y experiencias de

nuestro pais.

Esta oficina municipal tiene como objetivo general: “Promover el desarrollo
integral y la insercién de los Adultos Mayores de nuestra comuna de manera de
contribuir al mejoramiento de su calidad de vida”. Para ello, el 2008 se desarroll6 un
trabajo sostenido y constante en aspectos fundamentales que permiten tener una vision

integral del desarrollo del Adulto Mayor.

Recreacion, Esparcimiento y Cultura

Participacion de nuestros Adultos mayores en todas las actividades
Comunales

¢ Dia Internacional de la Muijer,

e Celebracion del Dia de la Madre y

e Diadel Padre

CAMPEONATO DE JUEGOS DE SALON 2008

Actividad de invierno de los Adultos
mayores se reinen comparten y ponen
en practica sus habilidades y destrezas

en las diferentes disciplinas:

Taca-Taca, Pulina, Naipes, Rayuela, 45
Tenis de Mesa y Domino



LR
1

TR R

FIESTA DEL MATE: Se realizo en el mes de Julio y contd con la participacion de todos
los Clubes de la Comuna y se recibié como invitados

I < S

LTI
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EL ADULTO MAYOR VIVE SEPTIEMBRE:
Se llevo a cabo en el Teatro Municipal de acuerdo a lo programado, con la asistencia
de todos los socios de los clubes del adulto mayor de la comuna donde realizaron

una presentacion de cantos folkloricos, bailes o payas.

Vacaciones del Adulto Mayor

A través de nuestro programa “Vacaciones para el
Adulto Mayor” Nuestros Adultos Mayores
pasaron unos dias de vacaciones en el Balneario
vecino de Pichilemu y San Carlos, posibilitado por
un Convenio de Cooperacién entre ambos

municipios que facilita brindar a los diferentes

para ellos de la alimentacién, pues el costo del transporte y la estadia lo cubre el
Municipio
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CLUB DE ADULTO MAYOR

NUMERO DE PARTICIPANTES

LOS ANOS FELICES 30
RENACER 30
AMOR Y ESPERANZA 21
MISIA ELENA CORREA 29
LAURITA VICUNA 34
ESTRELLA DE BELEN 35
MARIA ISABEL 23
LOS ENCANTOS DE LA CIA. 30
EL ENCUENTRO 32
JOAQUIN FLORES (+ ROJA) 28
OLIVIA MATTE 20
VARONES COVIGRA 30
AMOR Y AMISTAD 19
SAN JOSE DEHESA 18
LAS BRISAS DEL PARQUE 27
LAS CAMELIAS 19
NUESTRA SENORA 20
TOTAL 445
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AFECTIVIDAD, SALUD Y AUTO CUIDADO

= Participacion masiva de nuestros Adultos Mayores en la Campafia de Vacunacion
contra la Influenza y enfermedades de invierno. Junto al Hospital de Graneros se

entrego el beneficio a los Adultos de Graneros, en la Casa del adulto Mayor.

= Se gestiond la asistencia médica en casos
requeridos para la compra de bonos de
atencion, recetas meédicas y tarjetas de
gratuidad con el Servicio de Salud. Todo lo

anterior a través del Departamento de

«:v,' ,(/ ‘“.
Wi

Desarrollo Comunitario de la llustre.

Municipalidad y los Profesionales del area.
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CAPACITACION Y EDUCACION PERMANENTE

= Se realizo curso de Alfabetizacidbn permanente, destinado a la recuperaciéon y
desarrollo de destrezas de la capacidad de lectura y escritura de los Adultos que
con el paso del tiempo y el desuso causan el olvido.

= Se realizaron diversos talleres tendientes al desarrollo intelectual, personal

fisico, y espiritual de los Adultos Mayores de la comuna de Graneros:

TALLERES N° PARTICIPANTES
TALLER DE MUSICA 25
TALLER DE LECTO ESCRITURA 33
GIMNASIA Y BAILE ENTRETENIDO 25
TALLER DE BAILE 30
LATINOAMERICANO

MANUALIDADES 200
EMBELLECIMIENTO 40
HIDROGIMNASIA 40
PINTURA COUNTRY 22
JUEGOS Y RECREACION 17

TOTAL 432

ASISTENCIALIDAD Y VIVIENDA:

En el Departamento Social de la Municipalidad entrega atencion especial y preferencia
a los Adultos Mayores, a través, del Encargado del Programa y los Profesionales de las
diferentes éareas, tendiente a solucionar problemas sociales de asistencialidad y
asesoramiento, ademas de apoyo para la postulacion a las modalidades Servicio de
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Vivienda y Urbanismo (SERVIU), para el Adulto Mayor que les brinda una solucién

habitacional.

OTRAS TAREAS PROPIAS DE LA CASA DEL ADULTO MAYOR

La preocupacion permanente de la Oficina por la persona y mas aun, si se trata
del Adulto Mayor. En este contexto hemos trabajado temas de abandono y soledad de

algunos Adultos Mayores de la Comuna y que hemos ubicado en Hogares de Ancianos.

El desarrollo personal y espiritual de los Adultos Mayores, constituye una
preocupacion permanente de la Casa del Adulto Mayor, en el sentido de inculcar
valores trascendentes y de esperanza, frente a realidades tan desconocidas como la
muerte, hecho absolutamente cercano, cuando se trata de personas de avanzada edad

y que en el seno de las organizaciones crean lazos de amistad y carifio.

Hemos hecho una tradicion, iniciar el trabajo del afio en marzo, con una
Eucaristia, asi como también finalizar nuestras actividades anuales con una misa, en

Diciembre de cada aio.

112 DEPARTAMENTO DE ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

Este Departamento tiene como finalidad promover el Desarrollo de la diversas
Organizaciones Territoriales y Funcionales, de manera que se constituyan en un agente
productivo para el desarrollo y crecimiento de la Comunidad de Graneros. Para ello el

trabajo se divide en distintas areas de intervencion.

FORTALECIMIENTO DE ORGANIZACIONES

ASESORIA: Se brinda atencion y asesoria legal a todas las Organizaciones
Territoriales y Funcionales de la Comuna que requiere apoyo para sus procesos de
renovacion de Directivas, renuncias de dirigentes, constitucion de organizaciones, de
acuerdo a la Ley N° 19.418. Sobre Juntas de Vecinos y demas Organizaciones

Comunitarias.

PROYECTOS MUNICIPALES

Durante el afio 2008 se efectudé un esfuerzo conjunto entre el Municipio y la

Juntas de Vecinos tendientes a realizar Proyectos de Mejoramientos de Sedes Sociales,
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del entorno comunitario, Equipamiento, entre otros. A esta modalidad le llamamos

Proyectos Municipales, que involucra el trabajo y aporte de los vecinos y el Municipio.

A continuacién se presentan los proyectos trabajados el afio 2008

JUNTA DE PROYECTO APORTE APORTE
VECINOS VECINOS MUNICIPAL $
Cuarta Hijuela Radier Sede Mano de obra 368.305
Social
San Ramoén Porton Sede Mano de Obra 185.070
Social
Nuevos Campos Mejoramiento Mano de Obra 412.335
Sede Social
Portal de Santa Escafos Areas | Mano de obra 505.750
Julia Verdes
Buenos Amigos Terminacion Mano de obra 300.000
Cierre Sede
Social
Nuevo Amanecer Il Etapa Mano de Obra 300.000
Terminacion
Ampliacion Sede
Los Castafnos Mejoramiento Mano de Obra 300.000
Sede Social
Villa Cruz Roja Cierre Mano de Obra 300.000
Multicancha
Villas Unidas Reparacion $20.000 318.920

lluminaria Area

Verde
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Camilo Mori Mejoramiento Mano de obra 347.004
Sede Social
Conde de la Construccion de | Mano de Obra 568.606
Conquista Bodega
Union Las Radier Sede Mano de Obra 387.643
Américas Social
Villa Nueva Mejoramiento Mano de Obra 523.043
Sede Social
San José de la | Mejoramiento Mano de Obra 400.000
Dehesa Bafios Sede
Social
Berrios Guerrero Compra Sede Construccion 4.403.000
Social Radier
Buenos Amigos Il | Mejoramiento Mano de Obra 313.738
Cierre Sede
Social
Santa Margarita Terminaciones $60.000 242.151
Sede Social
Solidaridad Reparacion $50.000 380.800
lluminarias
Union Valparaiso | Construccion Mano de Obra 854.374
Cobertizo
Hijuela del Terminaciones Mano de Obra 553.266
Bosque Bafio
Magisterio Construccion $200.000 672.000
Veredas | Etapa
El Bosque Equipamiento $30.000 366.520

Sede Social
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Los Castafios Il Mejoramiento Mano de Obra 300.000
Sede Social

Los Romeros Porton Sede Mano de Obra
Social

Union Las Radier Pasaje Mano de Obra 393.176

Américas

El Bosque |l Equipamiento $25.000 339.212
Sede Social

Nuevo Amanecer | Adquisicién Mano de Obra 319.955

Il Estufa a Lefia

El Esfuerzo lluminacion $40.000 428.400
Sector Estacion

José Maria Caro | Materiales Bafio | Mano de obra 217.568

El Molino Mejoramiento Mano de Obra 327.250
Camino Acceso

Villas Unidas Il Refugio Peatonal | Mano de obra 356.620

Villa La Terminacion Mano de Obra 212.647

Compafia Bafio y Cocina

Union Valparaiso | Terminacién Mano de Obra 167.945

I Cobertizo

Camilo Mori Il Proteccion Sede | Mano de Obra 280.164
Social

Portal de Santa lluminacion Areas | $40.000 333.200

Julia Il Verdes

TOTAL 39 JUNTAS DE 16.678.662

VECINOS
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RECREACION Y ESPARCIMIENTO

En el marco de los convenios de cooperacion gestionados por la actual
administracion la Municipalidad de Pichilemu, Casa de Veraneo San Carlos (Comuna
del Tabo) y Centro Turistico de Picarquin, fue posible la realizacién de un operativo
recreativo para las Juntas de Vecinos, Clubes de Adulto Mayor, Discapacidad, Scout,
Organizaciones Deportivas y otras Organizaciones Sociales y Educacionales. Este
programa da la posibilidad a tantas personas de poder acceder a unos dias de
recreacion en los balnearios anteriormente sefialado y en el Centro Turistico de
Picarquin. Estas a actividades son eminentemente sociales, pues apuntan a las

personas que no tendrian la posibilidad de recrearse por sus propios medios.

Viajes a las siguientes Organizaciones Comunitarias a Centro Turistico Picarquin

JUNTAS DE VECINOS

San José de la Dehesa

José Maria Caro

Los Lagos

El Manzanal

Los Regidores

Corvi Norte

Covigra

Buenos Amigos

Rafael Ovalle

Los Aromos

Camilo Mori

Los Castafios

Magisterio

Villa La Américas

José Miguel Carrera

Villa Nueva

Rafael Carvallo

El Bosque

Tuniche

Cuarta Hijuela

Nuevo Amanecer

Berrios Guerrero
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Las Higueras

Las Mercedes

Los Romeros

Nuevos Campos

Villa La Compafiia

Santa Margarita

El Molino

San Ramon

Hijuela El Bosque

Domingo Yanez

El Portal de Santa Julia

Villa Cruz Roja

Los Poetas

Union Santiago

Unién Valparaiso

Gabriela Mistral

San Hernan

Conde de la Conquista

El Roble

Solidaridad

Unién El Parque

Los Lideres

Villa Unidas

La Cabafna

El Arrozal

Violeta Parra

En la organizacion general de este viaje participaron 23 funcionarios Municipales.

Estadisticas de Viajes

NUMERO DE PERSONAS POR ANO

JUNTAS DE

VECINOS

2005

2006

2007

2008

50

2.607

2.500

2.852

2.750
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COLONIAS VERANIEGAS

El Proyecto Colonias Veraniegas 2008 se enmarca en el Convenio vigente entre
nuestro Municipio, la llustre Municipalidad de Pichilemu y Balneario de San Carlos que
permitid la participacion de una numerosa delegacion de Adultos Mayores y un numero

importantes de Juntas de Vecinos, Clubes Deportivos entre otros.

Los viajes programados al Balneario de Pichilemu se desarrollaron en los
Colegios Los Libertadores para la Juntas de Vecinos y Organizaciones Comunitarias e
Internado Carrera para los Adultos Mayores. Ademas este durante ese afio también se

utilizo Casa de Veraneo de San Carlos Comuna del Tabo.

Las Organizaciones Territoriales que viajaron al balneario de Pichilemu fueron:

JUNTAS DE VECINOS

Domingo Yéanez

Villa Las Américas

Las Mercedes

Nuevo Amanecer

Union Santiago

San Ramon

Rafael Carvallo

Hijuela El Bosque

El Bosque

TOTAL

BENEFICIADOS 820 PERSONAS

ADULTOS MAYORES

El Encuentro Maria Isabel

Estrella de Belén Esperanza
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San José de la Dehesa Olivia Matte

Nuestra Sefiora Misia Elena Correa

Brisas del Parque Los Encantos de la Compafiia
Laurita Vicuia Las Camelias

Los Afios Felices Amor y Amistad

Renacer Amor y Esperanza

TOTAL ADULTOS MAYORES | 550 PERONAS

BENEFICIADOS

ORGANIZACIONES FUNCIONALES:

Funcionarios Municipales 65
Club Deportivo Colo Colo 65
Discapacidad 55
Club Deportivo San Juan 55
Club Deportivo San Ramén 50
TOTAL BENEFICIADOS 290

Todas estas actividades fueron coordinadas con los Dirigentes de las
Organizaciones y se realizaron numerosas Asambleas para preparar los Viajes, ademas
de mantener numerosos contactos con la Asociacién de Scout de Chile en Santiago y
asistir a Picarquin en los dias previos a cada viaje para coordinar con la administracion

del Centro toda la infraestructura adecuada para nuestros vecinos.

APOYO A LA GESTION COMUNITARIA'Y VOLUNTARIADO

Entre sus multiples funciones, este Departamento tiene como tarea fundamental,
coordinar el aporte financiero Municipal a la diferentes Organizaciones Territoriales y
Funcionales y el Voluntariado de la Comuna. Estos recursos tienen como objetivo hacer
mas eficiente la gestién organizacional de las entidades y sus dirigentes, con el fin de

poder realizar los objetivos planteados.
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Para el logro de estos objetivos se realizaran acciones de difusion, apoyo y accesoria

para la presentacion de los proyectos, apoyo y supervision de las rendiciones de gastos.

Durante en el transcurso del afio 2008 se entregaron los siguientes recursos con

aprobacion previa del Concejo Municipal:

SUBVENCIONES ORDINARIAS Y EXTRAODINARIAS

JUNTAS DE VECINOS
TALLERES LABORALES
ORGANIZACIONES DEPORTIVAS
CLUBES DE ADULTO MAYOR
VOLUNTARIADO

TOTAL ANUAL $100.208.000

II. 13 CORPORACION CULTURAL DE LA COMUNA DE GRANEROS

La Corporacién Cultural de Graneros, tiene como objetivo proponer, auspiciar y
formar personas preocupadas por el desarrollo de las artes y cultura en la comuna de

Graneros.

Durante el afio 2008 se consiguié afianzar y continuar con una linea de
proyectos que ya se venian desarrollando hace un par de afios. Fundamentalmente se
consiguio realizar una serie de importantes eventos culturales, musica, artes escénicas
y exposiciones junto a la continuacién de 10 talleres culturales, los cuales funcionaron
con un numero aproximado de 20 integrantes lo que signific6 tener en nuestras

instalaciones alrededor de 200 jovenes en formacion.

TALLERES MUSICALES

U El Taller de Guitarra Eléctrica es un Taller enfocado a la formacién de musicos en
ejecucion de dicho instrumento pero también al desarrollo y formacion personal. El

Taller de guitarra funcioné con aproximadamente 27 nifios los dias sabados de
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15:00 hrs. a 18:00 hrs. Este Taller presentdé su gala de finalizacién de afio en

conjunto con otros talleres.

El Taller de Bajo Eléctrico es un Taller que se desarrollo en el Teatro Municipal.
Contd con 17 integrantes que se desarrollaron en el area del bajo eléctrico
aprendiendo lectura musical, apreciacion musical. Igual que el taller de Guitarra, su

presentacion se efectué en conjunto con los otros talleres musicales.

El Taller de Bateria funcion6 en los mismos horarios y lugar de los talleres
anteriores. Conto con la asistencia de 22 nifios y en este Taller los alumnos lograron
un conocimiento del instrumento, de la lectura musical y de la formaciéon de grupos

musicales en conjunto con sus propios pares de otros instrumentos.

El Taller de Batucada es un Taller de musica brasilefia especificamente de
percusion. Las clases se desarrollaron generalmente en espacios abiertos como la
Plaza de Armas, el Estadio Municipal y el recinto de estacion de ferrocarriles. Conto
con la asistencia de 20 nifios, y se desarrollaron aspectos netamente musicales pero

también otros de desarrollo personal y trabajo en grupo.

El Taller de Banda Instrumental es un Taller que tiene una larga trayectoria.
Cuenta con la asistencia de 27 nifios aproximadamente. El funcionamiento del taller
se realiz6 tres veces por semanas en el Teatro Municipal, con 14 horas de trabajo
por semana. Se presentaron en diversas actividades comunales, escolares y

muestras en el mismo Teatro Municipal.

ARTES ESCENICAS Y PLASTICAS

El Taller de Teatro se desarrollo6 hasta el mes de octubre y conté con la
participacion de 25 nifios y jovenes quienes se presentaron en diversos colegios de
la comuna y fueron a representar a Graneros en el Segundo Encuentro Intercomunal

de Teatro llevado a cabo en Pichilemu en el mes de Septiembre.

El Taller de Modelaje se desarrollé en el Teatro Municipal una vez por semana

integrando alrededor de 24 niflas. Presentaron desfiles de moda en diversos lugares,
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participaron de actividades comunales como el Dia del Nifio, el Dia de la Madre y

otras actividades para las cuales fueron requeridas dentro y fuera de la comuna.

El Taller de Pintura logro una participacion minima de personas por lo cudl finalizé
sus actividades a mitad de afio, sin embargo logré6 captar a sujetos bastante
interesados en el desarrollo de este arte, que si bien no alcanzaron a montar una
exposicién, quedaron registradas sus direcciones y nombres para el proximo

periodo.

El Taller de Danza y Espectaculo es un Taller que funcioné una vez por semana
logrando en sus alumnas una participacibn masiva de aproximadamente 22
personas. Realizaron diferentes muestras en la comuna, en colegios y otros
sectores, finalizando sus actividades con una Gala donde mostraron el alto nivel de
aprendizaje alcanzado. Estuvieron presentes autoridades, padres y apoderados y

publico en general.

El Taller de Ballet contd con la participacion de 27 nifias, quienes presentaron a
final de afo una Gala que cont6 con la presencia de aproximadamente 200
personas, momento en que mostraron aprendizajes obtenidos en dos niveles: juvenil
e infantil. Se desarroll6 en las instalaciones del Teatro Municipal dos veces por

semana con un total de 5 horas semanales.

CONCIERTOS

e Concierto de Piano Hugo llanos, concierto de piano en vivo, ejecutado por
Hugo Llanos Campos de 13 afios de edad, quien fue acompafiado por Victoria
Foust, profesora de piano, proveniente de Rusia con amplia trayectoria a nivel
internacional.

Lugar: Teatro Municipal
Publico asistente: 300 personas.

e Concierto de Jazz Lamatraca, este grupo de jazz compuesto por los musicos
Miguel Torreblanca en bajo, Alejandro Ramirez en Bateria y el Musico
Granerino Guillermo Jiménez en Guitarra.

El dia sabado 05 de julio a las 20:30 hrs. Se realizé el concierto de Jazz rock

del grupo LAMATRACA, en esta ocasion celebran sus 10 afios de vida.

Lugar: Teatro Municipal
Publico asistente: 250 personas
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Concierto de piano en vivo, ejecutado por el gran maestro chileno, Roberto
Bravo , concertista en piano de renombre internacional, quien fue acompafiado

por Victoria Foust.

Lugar: Gimnasio Municipal

Publico asistente: 2.500 personas

Presentacion Orfedn de Carabineros, Durante el mes de agosto se realizé la
presentacion del Orfe6n de Carabineros, su repertorio consisti6 en musica
clasica , folclérica y popular.

Lugar: Teatro Municipal

Publico asistente: 250 personas

EXPOSICIONES SALA WILLIAM BRADEN

Exposicion Explosion de Sentimientos de Vincent Van Gohj, exposicion
itinerante del Museo Artequin, compuesta por 26 reproducciones del pintor. Las
personas que asistieron a esta exposicion pudieron observar paisajes , retratos y

naturaleza muerta del artista
Publico asistente inscrito en libro de visitas: 1.000 personas.

Exposicién Mondlogos Visuales, de Roberto Quiroz, en esta exposicion el
pintor intenta expresar con un lenguaje plastico propio y en un intimo monélogo,
dar respuesta a una visién particular de la naturaleza humana. Nos damos
cuenta que la comprension del hombre en su totalidad no sélo es su materialidad,

sino también su subconsciente.

Publico asistente inscrito en libro de visitas: 600 personas.

Exposicién Retrospectiva, de Dino Yafiez , un conjunto de obras, en las
cuales se pretende capturar diversos fendmenos luminosos y exaltar la
naturaleza. Sus obras giran principalmente entorno al realismo y lo abstracto.

Sus temas predilectos son el retrato, el bodegoén, el paisaje y lo surrealista.
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Publico asistente inscrito en libro de visitas: 600 personas.

Exposicién Color y Expresion del Alma, Maria José Arias y Jorge Alé. Esta
muestra pictorica trata acerca de la experiencia sensorial que nos produce el
impacto del color y como éste logra sensibilizar nuestros sentidos a través de las
gamas cromaticas y cOmo permite a los artistas, utilizarlo como herramienta

expresiva.
Publico asistente inscrito en libro de visitas: 600 personas.

Exposicion el sol de mis suefios, en esta exposicion se presentaron 40

cuadros realizados por los jévenes internos de COD-CERECO.

Publico asistente inscrito en libro de visitas: 600 personas.

ACTIVIDADES TALLERES CULTURALES

Mdusica en tu colegio, Este evento cultural, se realizé durante el mes de Mayo.
El taller de Musica Rock, realizdé una jornada itinerante, la que consistié en invitar
a los jévenes a participar en los talleres de bajo , guitarra eléctrica, bateria y
teclado.

Se visitaron los colegios Nuestra Sefiora, Graneros, Lic

eo Misael lobos Monroy.

Vacaciones Culturales, Durante el mes de julio, fecha de vacaciones de
invierno, se realiz6 una muestra de los trabajos realizados durante los primeros 3

meses de los talleres de danza, bandas de rock , banda instrumental y ballet.

Lugar: Teatro Municipal

Publico asistente: 250 personas

Finalizacion de talleres Culturales, Durante el mes de Diciembre se realizaron
las presentacion de fin de afio de los talleres de Teatro, Danza y Espectaculo,
Ballet, Bandas de rock que incluye Bateria Bajo Eléctrico, Guitarra Eléctrica,

teclado y Banda Instrumental en diferentes dias y horarios

Lugar: Teatro Municipal

Publico asistente: 1000 personas
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ACTIVIDADES COSTUMBRISTAS

Pefa Folclorica Internacional, esta actividad -incluida dentro del marco del
programa “Graneros Vive Septiembre”-, consiste en la realizacion de una pefia
enfocada en el folclor nacional y un pais invitado. Este afio se contd con la

participacion de Argentina y Espafia.

Lugar: Casa de la Cueca

Puablico asistente: 1000 personas

Rescatando Cantos y Danzas Olvidadas de Chile, a cargo de la agrupacion
GUAGLEN. EI objetivo fue mostrar parte del trabajo de investigacion de don
Osvaldo Jaque F. quien cumplié 50 afios de trayectoria.

Lugar Casa de la Cueca

Publico asistente: 500 personas

Expogran 2008 Exposicion de Graneros, Un encuentro de la cultural
tradicional centrina, destinada a fortalecer nuestra identidad para conservar las
tradiciones locales.

Esta feria cuenta con la participacion de 60 artesanos de Graneros y otras
localidades. Ademdas estan presentes instituciones y organizaciones de la
comuna.

Lugar Parque Comunal Padre Alberto Hurtado

Publico asistente: 5000 personas

CUADRO RESUMEN DE ACTIVIDADES CULTURALES ANO 2008

Enero Fiesta de la Tradicion

Marzo Explosion de Sentimientos de Vincent Van Gohj

Abril e Concierto de piano Hugo Llanos

e |Inicio Talleres Culturales de Teatro, Danza vy

Espectaculo , Ballet, Pintura, Batucada, Bateria, Bajo
Eléctrico, Guitarra Eléctrica, teclado, Modelaje y
Banda Instrumental

Mayo e Exposicion Monologos Visuales, Roberto Quiroz

e Clases Talleres Culturales. de Teatro, Danza y
Espectaculo, Ballet, Pintura, Batucada, Bateria, Bajo
Eléctrico, Guitarra Eléctrica, teclado, Modelaje y
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Banda Instrumental

Junio e Exposicion Retrospectiva, de Dino Yafiez
e Clases Talleres Culturales. de Teatro, Danza y
Espectéculo, Ballet, Pintura , Batucada ,Bateria Bajo
Eléctrico, Guitarra Eléctrica, teclado, Modelaje y
Banda Instrumental
Julio e Concierto de Jazz Lamatraca
e Presentacion talleres en Inviernos Culturales
e Clases Talleres Culturales de Teatro, Danza y
Espectéculo, Ballet, Pintura , Batucada ,Bateria Bajo
Eléctrico, Guitarra Eléctrica, teclado, Modelaje y
Banda Instrumental
Agosto e Presentacion Orfeén de Carabineros
e Exposicion Color y expresion del Alma ( Maria José
Arias y Jorge Alé)
e Clases Talleres Culturales de Teatro, Danza y
Espectéculo, Ballet, Pintura , Batucada ,Bateria Bajo
Eléctrico, Guitarra Eléctrica, teclado, Modelaje y
Banda Instrumental
Septiembre e Concierto de Piano Roberto Bravo y Sonia Foust
e Pefia Folclérica internacional
e Clases Talleres Culturales de Teatro, Danza y
Espectéculo , Ballet, Pintura , Batucada ,Bateria Bajo
Eléctrico, Guitarra Eléctrica, teclado, Modelaje y
Banda Instrumental
Octubre e Apoyo Tercer encuentro Folclérico UMCE
e Actividad social apoyo Prodemu Omil
e Clases Talleres Culturales. Teatro, Danza vy
Espectéculo , Ballet, Pintura , Batucada ,Bateria Bajo
Eléctrico, Guitarra Eléctrica, teclado, Modelaje y
Banda Instrumental
Noviembre e Exposicion el sol de mis suefios
e Expogran 2008 Exposicion de Graneros
e Encuentro Folclérico de cantos tradicionales y bailes
e Clases Talleres Culturales. Teatro, Danza vy
Espectaculo , Ballet, Pintura , Batucada ,Bateria Bajo
Eléctrico, Guitarra Eléctrica, teclado, Modelaje y
Banda Instrumental
Diciembre Finalizacion de talleres Culturales de Teatro, Danza y

Espectaculo, Ballet, Pintura , Batucada, Bateria, Bajo
Eléctrico, Guitarra Eléctrica, teclado, Modelaje y Banda
Instrumental
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RESUMEN EGRESOS ANO 2008

Activo Utiles | Gastos | Becas | Comuni TOTAL

Afo Remun Talleres Fijo Eventos | Oficina| Grles | Apoyos |caciones |EGRESOS

2008 | [2.555.554 |12.115.455 |7.432.873|7.234.684 | 207.770 |652.370 | 1.175.000 | 308.029 |32.259.238
.14 BIBLIOTECA

La Biblioteca cuenta con una Encargada de Biblioteca y del proyecto Biblioredes y un

Ayudante de proceso de integracion quien trabaja media jornada.

La Biblioteca Municipal 195 de Graneros tiene en su inventario 5.160 Ejemplares los

cuales se dividen en:

(W Ty Wy Ny Ny Ny Ny

Cuenta con un Rincén Infantil

Literatura Infantil

Literatura Universal

Literatura Chilena.

Literatura Juvenil

Poesia.

Historia de Chile

Historia Universal.

Teatro, Cine, Salud, Ciencias, Naturaleza, etc.

preparado especialmente para Nifios :

U Tres mesas pequefas con sus respectivas sillas.

U libros de literatura infantil.

U teatro infantil

O cojines etc.

U Anualmente se atienden 2.500 Ninos.

PRINCIPALES ACTIVIDADES

Se realizan préstamos a Domicilio, en sala de los Libros.
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Se Orientan a los usuarios con tareas o se le facilitan los computadores para realizar
diversos usos

o Sl

e Bienes raices

e certificados de avaluos. etc.
Se realizaron cursos de alfabetizacion Digital Basica y complementaria para las duefias
de casa, talleres laborales, personal Municipal, cumpliendo con 115 capacitados en
Alfabetizacion Digital, 68 capacitaciones Complementarias y la construccion de 3
paginas Web referente a la Comuna de Graneros.
La Biblioteca Municipal mantiene Convenio para la realizacion de Practicas
Profesionales de alumnas de Educacion Parvularia de la Universidad Metropolitana de
la Ciencias de la Educacion de Graneros, asi como también con alumnas del Liceo
Misael Lobos Monroy en la especialidad de Auxiliar de Parvulos.
Durante el Primer Semestre del 2008 se trabajé con los parvulos de la Comuna de
Graneros ya sean provenientes de colegios particulares y municipales con 3 Alumnas
de la UMCE que realizaron su practica Profesional en la Biblioteca. Atendieron
alrededor de 1000 nifios visitando las dependencias de Nuestra Biblioteca
especificamente el Rincén Infantil.
Se Realizan Diversas Actividades Durante el afio Como:

» Celebracién del Dia del Libro.

» Dia del Patrimonio.

» Natalicio de Pablo Neruda.

» Natalicio de Gabriela Mistral.

» Tertulias durante el Afo.

» 500 nifos visitan biblioteca al aflo en actividades Como cuenta cuento, Titeres.

» 250 usuarios nuevos en el afio 2008.
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» 98 usuarios con capacitacion en Alfabetizacion Basica en Computacion.

» 68 usuarios capacitados en computacién nivel avanzado.

[I.- 15 OFICINA DEL DEPORTE

Esta Oficina tuvo como propésito fundamental mejorar la calidad de vida de la
comunidad Granerina a través del fomento y apoyo a la practica deportiva. En este se
contempla la programacion de diversas escuelas deportivas comunales, apoyo directo a
organizaciones deportivas de la comuna y aporte de infraestructura deportiva, para la
practica de la comunidad. Se agrega la gestién de recursos externos para apoyar el

deporte comunal.

El monto total asignado a este departamento alcanzé los $ 24.080.000 que

incluye tanto Programas Deportivos como Fondo Fomento del Deporte.

Esta Oficina desarrolla los siguientes programas:

PROGRAMAS DEPORTIVOS

Escuelas Comunales: Se trabajo en el sector de Villa La Compafia y en Graneros,
con 3 series deportivas de futbol y se conté con 3 monitores de futbol encargados de la
practica y aprendizaje de aproximadamente 100 nifios en este deporte. Participaron en
el 5to. Torneo inter comunal de Escuelas de Futbol, evento organizado por la Oficina del
Deporte entre los meses de Abril y Mayo (apertura) y de Septiembre a Diciembre del
2008 (Clausura) con la participacion de 1.000 nifios inscritos. Cont6 con la participacion
de las siguientes Escuelas de Futbol:

La Punta de Mostazal, EI Condor

Escuela La Compafia Cordillera Sur

Academia de Futbol de Rancagua

Chiprodal de Graneros

Independiente Estadio

CD. San Eduardo de Graneros

CD. Sindicato

CD. San Juan

CD San Ramon

10.CD. Real Capricornio

© © N o g > w D P
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11.CD. Estrella
12 CD. Graneros

PROGRAMAS DEPORTIVOS PARA ADULTOS MAYORES

Programa de Natacidon: Se efectuaron cursos en el verano para todas las edades y
grupos etéreos de natacion e hidro gimnasia. Dentro del dmbito de inversion se
agrega la construccién e instalacion de la nueva cupula de la piscina temperada. Se

realizaron campeonatos comunales y regionales.
Programa de Chile Deportes: Se realiz6 un trabajo en conjunto para la préactica

permanente de gimnasia de mantencion y aerObica, para mujeres y varones y

adultos mayores. Este a través de un trabajo en natacion.

FONDO DE FOMENTO AL DEPORTE

En esta area se realiza apoyo directo a la practica deportiva de la comuna. Las acciones

mas destacadas fueron:
APOYO A CLUBES:

a

a

00000 Do

(M

Apoyo a las mujeres en trabajos de mantencion fisica, durante dos horas semanales
entre Septiembre a Diciembre.

Facilitacion de recintos deportivos y financiamiento de movilizacion en los
campeonatos de clubes campeones organizados por asociacion de Futbol Amater
(ARFA), tanto para la asociacion de futbol de Graneros como para la asociacion de
futbol de Nueva Esperanza.

Puesta en marcha e implementacion Escuela formativa y competitiva de Ciclismo
Compra de tenidas deportivas en conjunto con los Clubes Deportivos

Subvencion Consejo Local de Deporte.

Subvencién a Clubes deportivos de la comuna.(26)

Subvencién extraordinaria a Asociacion de Futbol de La Compafia y de Graneros.
Cancelacion de locomocion para traslado de selecciones representativas de la
comuna, para las Eliminatorias Regionales de Selecciones Adultas.

Campeonatos Deportivos:

Campeonato oficial infantil apertura 2008.
Primer torneo de ftbol Nueve Para Nifios menores de 10 afios.
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U Campeonato de Futbol Salén para menores de 11 afios.
U Campeonato Super Seniors Apertura y Clausura 2008.
U Campeonato oficial infantil clausura 2008.

1 Campeonato abierto de tenis 2008.

INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA

En este aspecto destaca la preocupacion de contar con la infraestructura deportiva

necesaria para la practica adecuada de los deportes. Como hitos fundamentales

durante el 2008

U Estadio Municipal San Ramoén: Se comenz6 los trabajos de habilitacion de
camarines.

0 Mejoramiento de lluminacion, graderias, cierre olimpico, camarines, Bafios Publicos,
casetas de transmisién con un monto de inversioén superior a los
$ 18.000.000.

U Cambio de piso superficie de juego Gimnasio Municipal la Inversion alcanzo6 los
$34.000.000

U Compra de terreno para la construccion de un Estadio de futbol. Este terreno esta
ubicado en la calle Gabriela Mistral Poblacion Capricornio Graneros el monto de la

inversion fue de $

PROYECTOS Y DECRETOS

N° DE MONTO
NOMBRE DEL PROYECTO DECRETO EN
$
Apoyo a Deportistas destacados de la Comuna y a 35 4.800.000
Torneo de Instituciones Comunales
Sexto torneo para Escuelas de futbol Inter Comunal 36 6.300.000
Apoyo Municipal al Futbol de Seleccion Eliminatorias 37 4.000.000
Regionales 2008
Apoyo a Clubes Campeones de Graneros en 38 4.000.000
Campeonato Regional de Clubes Campeones ANFA
2008
Primer torneo de Futbol Salén para Nifios menores de 377 1.300.000
11 anos
Apoyo a Clubes deportivos de Escasos Recursos en 443 1.400.000
Competencias Oficiales Graneros 2008
Primer torneo de futbol 9 para nifios nacidos en los afios 468 1.020.000
2001 y menores
Los nifios Futbolistas de Graneros A Pichilemu 482 850.000
Compra de implementos deportivos cadetes 2008 727 2.500.000
Maratén 117 afios de Graneros copa | .Municipalidad de 808 1.650.000
Gros.
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[1.15 OFICINA DE LA JUVENTUD

En esta oficina trabajan Las Srtas. Marjorie Cabezas y Fernanda Hidalgo, las
cuales tienen como objetivo principal integrar a los estudiantes de Basica y media al

desarrollo Comunal, como asi también generar espacios para ellos.

Actividades durante el afio:

Reuniones con directivas de los centros Estudiantiles de los distintos colegios de

la Comuna.
Crear un solo centro estudiantil que represente a los establecimientos de la comuna.

e Trabajo en conjunto con las Juntas de Vecinos.

e Dia del Patrimonio.

e Dia del Nifio

e Diade la Juventud

e Proyectos en Conjunto con los jévenes.

e Evento Graneros Vive Septiembre

e Noche Juvenil (Aniversario graneros)

e Aniversario de Graneros entre Otras ...

Dia del Patrimonio cultural, los nifios de los diferentes colegios de la comuna participan

en el concurso pinta tu patrimonio en donde se premiaron las mejores pinturas.
CENTRO ESTUDIANTIL DE GRANEROS (CEG)

Este grupo de alumnos que trabaja de forma directa con la oficina., estos son de
diferentes establecimientos de la comuna tales como Colegio Nuestra Sefora, Liceo

Misael Lobos Monroy Instituto Santa Teresa Colegio Cristo Obrero.... Entre otros

Dia de la juventud celebrando este dia junto a Quigue Neira Y sus musicos también
bandas de jovenes de la comuna que se quisieron hacer presente en esta gran
actividad. '
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[1.16 RADIO COMUNITARIA

MARZO

En Marzo se realiza la transmision del evento realizado por el dia de la Mujer, en el
recinto gimnasio municipal.
En Marzo se remodela la Radio Comunitaria.

En Marzo se realizan campafias solidarias a nombre de Osvaldo Varos.

MAYO

Programacion del dia del trabajador

En Mayo transmisiones dia de la madre desde el Liceo Misael Lobos

Aniversario Radio Comunitaria.

JUNIO

En Junio transmisiones del dia de padre

En junio se transmite el dia del bombero voluntario desde la Primera Compaiiia de
bomberos.

JULIO

Se realiza en el mes de Julio  homenaje al grupo de fultbol la estrella por parte la la
municipalidad

AGOSTO

En el mes de Agosto se realiza campafia solidaria para Soledad Gonzalez
Programacion especial dia del nifio.

Se instala Internet a la radio.

SEPTIEMBRE
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En septiembre programacion especial

De fiesta patria se trasmite el desfile civico

DICIEMBRE

Programaciones especiales por término de afio.

Durante el afio se realizan cufas, la programacion de la radio comunitaria el cual
exciten mas de 35 programas en nuestra parrilla programatica.

Utilidades publica, trabajo, ayuda sociales, etc.

En nuestra radio existen un colchén antiescara, un monitor de apne , un monitor de

aspiracion,

Los monitores de apnea en este momento estan en manos de nifios con problema

Existen equipos de alta tecnologia, en nuestra radio.

II.- 17 PROGRAMAS EN CONVENIOS CON OTROS ORGANISMOS PUBLICOS

A.- PROGRAMA DE DESARROLLO LOCAL EN COMUNIDADES LOCALES
(PRODESAL)

E | Servicio en la Comuna de Graneros comenzé en la temporada 2001/2002 como
parte del PRODESAL de la Comuna de Codegua, A partir del afio 2006 PRODESAL
Graneros se encuentra prestando asesoria técnica a 120 familias solo de la comuna de

Graneros.
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Este Programa es un servicio de asistencia técnica que se entrega gracias a un acuerdo

gue se hace entre el Indap y I. Municipalidad de Graneros.

El acuerdo consiste en que el Estado aporta un subsidio a través de Indap para
financiar el servicio y la Municipalidad se hace responsable de la administracion y la

entrega de éste servicio, aportando también a su financiamiento.

Prodesal trabaja con los pequefios agricultores de la comuna, que cuentan con menos

de 5 Has. de riego basico y los apoya en los siguientes aspectos:

O Asistencia técnica para mejorar los cultivos y la ganaderia que el agricultor

mantiene en su predio.

U Incentivar a aprender a trabajar en nuevos rubros.

U Charlas y cursos dirigidos por profesionales dependiendo del rubro.

O Giras técnicas donde el agricultor aprecia y toma ejemplos de otras experiencias
agricolas.

U Asistencia técnica para aprender a cuidar mejor los suelos, el agua y las plantas.

U Apoyo para hacer pequefios proyectos productivos en grupo, con lo cual se

pueden obtener mayores beneficios de la produccién que cada uno realiza.

El servicio que entrega Prodesal, puede ser obtenido por hombres o mujeres, los que
son guiados por un equipo técnico que entregan asistencia técnica con visitas
periddicas a los predios de los agricultores, dias de campo en parcelas demostrativas,
reuniones en grupo para hablar de temas especificos y haciéndolos participar de ferias

comunales y regionales donde pueden exponer sus productos.

En la temporada agricola Mayo 2008- Abril 2009, Prodesal Graneros cuenta con 5

polos productivos:

RUBRO USUARIOS

Cultivos bajo plastico 11

Cultivos al aire libre 27

Apicola 20

Produccion animal (Aves, bovinos, 42

caprinos y ovinos)

Equinos 20
Total 120

Participan en el programa 120 pequefios productores que conforman los 5 grupos,
distribuidos en los sectores de Los Romeros, La Ballica, Santa Julia, Santa Margarita, El
Molino, La Higuera, Cuarta Hijuela, Tuniche, El Arrozal, Nuevos Campos, La Compafiia
y La Soledad.
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En la temporada 2008 el equipo técnico del PRODESAL estd compuesto por:

Jefe Técnico . José Luis Espinoza Hidalgo

Técnico Asesor 1. Sergio Jiménez Pinilla

Técnico asesor 2 : Luis Arias Soto

l

i
i

Financiamiento temporada agricola 2008-2009

ENTIDAD APORTE
INDAP $ 21.590.470
Municipalidad $ 4.942.068
Total $26.532.538

Incentivos para el Desarrollo de Inversiones 2008

El programa contempla financiar iniciativas de inversion productivas, que potencien

negocios y emprendimientos econémicos agropecuarios

Los inventivos entregados en la temporada 2008 fueron:

PROYECTOS DE BONO DE INVERSION

N° | Nombre Usuario RUT Proyecto Subsidio
1 | Maria Angélica 6.238.692-4 Construccioén de $400.000
Peralta Fernandez Gallinero y aumento de
masa avicola
2 | Manuel Jesus 4.478.092-5 | Construccion de $400.000
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Mufoz Gonzalez Gallinero y aumento de
masa avicola
3 | Luis Humberto 11.311.647-1 | Aumento colmenas $400.000
Barra Miranda
4 | Luis Alberto 11.888.762-k | Construccion de $400.000
Gonzéalez Reyes Invernadero horticola
5 | Sara Inostroza 3.336.233-1 Construccién de $400.000
Hinostroza Invernadero horticola
6 | Benjamin 6.775.450-6 Construccién de $400.000
Severino Invernadero horticola
Sepulveda
7 | Claudio Ananias 10.783.041-3 | Construccion de $400.000
Rojas pesebrera equina
8 | José Verdugo 4.476.475-k Mejoramiento de $400.000
Soto Establo bovino
9 | Berta Rosa 4.346.287-3 | Construccion de $400.000
Ramirez Lopez Gallinero y aumento de
masa avicola
10 | Aida Soledad 10.017.521-5 | Construccion Gallinero $400.000
Martinez Delgado y aumento de masa
avicola
11 | Margarita 3.258.138-2 Construccion Gallinero $400.000
Martinez Martinez y aumento de masa
avicola
12 | Cristina Alvarez 10.775.776-7 | Ampliacion de Bodega $900.000
Acevedo Apicola
13 | Rodrigo Cornejo 13.720.597-1 | Implementacién de $400.000
Herrera invernadero con
cultivos hidropénicos
14 | Karina Antonia 15.121.548-3 | Construccion de $400.000
Olguin Yafez bodega apicola basica
15 | Arturo Caro 5.408.524-9 Adquisicion de 889.660
Alegria Motocultor
TOTAL $6.989.866

ACTIVIDADES E INCENTIVOS POR RUBRO EN LA TEMPORADA 2008

Apicultores

Se realizo visita técnica permanente a los 20 usuarios, con la finalidad de prestar
la asesoria técnica de sus explotaciones.

Se asistio al 5° encuentro apicola regional 2008, que tuvo lugar en el Teatro
Municipal de Rengo, el dia 12 de Junio y que consto con la participacion de los
usuarios del grupo apicola. Este evento estuvo organizado por la asociaciéon
gremial de apicultores (Apiunisexta).En esta ocasion expusieron Victor Palma Olea
(Apuinisexta),

Mario Flores Molina (Profesor de apicultura), Alberto Poch

(Colmenares Santa Ines), Juan Pablo Gancedo (Apiterapia), Expositor Sag (Salas
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de Cosecha), Luis Diaz Marin (Indap), Expositor ProChile (Situacion y perspectivas

del mercado de la miel).

12/0672008

Se ejecutaron los proyectos del Bono de Inversiéon 2008 del grupo apicola, los

cuales fueron siguientes:

Luis Humberto Barra Miranda: Aumento de colmenas
Cristina Alvarez Acevedo: Ampliacién Bodega Apicola

Karina Antonieta Olguin: Construccién de bodega apicola basica

PROYECTO “CONSTRUCCION DE BODEGA APICOLA:
USUARIA: CRISTINA ALVAREZ ACEVEDO
SECTOR: LA BALLICA

PROYECTO “AUMENTO DE COLMENAS”
USUARIO: LUIS BARRA MIRANDA
SECTOR SANTA JULIA
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PROYECTO CONSTRUCCION DE BODEGA APICOLA BASICA:
USUARIA: KARINA ANTONIETA OLGUIN
SECTOR: SANTA MARGARITA

- Se entregaron insumos segun numero de colmenas y demanda, a todos nuestros
usuarios, para reforzar la nutricion de las abejas en los meses de invierno. Los
insumos entregado fueron:

Fructosa
Levadura cerveza

Vitaminas (Promotor L)
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06/07/2008

- Se realizo el curso “Utilizacién de los subproductos de la miel”’, que fue postulado
al Sence, al cual asistieron 15 personas y se desarrollo en el Liceo Misael Lobos
Monrroy de la ciudad de Graneros, este curso tubo el objetivo que nuestros

usuarios aprendieran a elaborar y extraer los subproductos de la miel.

\

Cultivos bajo plastico y al aire libre

- Se realizo visita técnica permanente a los 27 usuarios de los cultivos al aire libre y
a los 11 usuarios del rubro cultivo bajo plastico, con la finalidad de prestar la
asesoria técnica de sus explotaciones.

- Se hizo entrega de insumos para el reforzamiento nutricional de los cultivos el cual
consistié en nitrégeno para la fertilizacién de los cultivos, ademas se entrego una

cartilla informativa sobre su uso y beneficios.
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Se ejecutaron los proyectos del Bono de Inversién 2008 del grupo Cultivos al Aire
libre, los adjudicados fueron:

Sara Inostroza, Construccion de invernadero horticola

Luis Alberto Gonzéalez, Construccion de invernadero horticola

Benjamin Alejandro Severino, Construccion de invernadero horticola

PROYECTO “CONSTRUCCION DE INVERNADERO HORTICOLA”
USUARIO: BENJAMIN ALEJANDRO SEVERINO
SECTOR: LA ANIVANA

PROYECTO “CONSTRUCCION DE INVERNADERO HORTICOLA”
USUARIO:LUIS ALBERTO GONZALEZ
SECTOR: LA SOLEDAD
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PROYECTO “CONSTRUCCION DE INVERNADEROHORTICOLA”
USUARIA: SARA INOSTROZA INOSTROZA
SECTOR: TUNICHE

Se entregd material genético certificado segun demanda que consistia en semillas

de Maiz, para que nuestros usuarios lo sembraron en la temporada.

Se ejecutaron los proyectos del Bono de Inversion 2008 del grupo Cultivos bajo
plastico, los cuales fueron:
Rodrigo Andrés Cornejo Herrera, Implementacion de invernadero Horticola.
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Arturo Caro Alegria, Adquisicion de Motocultor mas accesorios

PROYECTO “ADQUISISION DE MOTOCULTOR Y ACCESORIOS”
USUARIO: ARTURO CARO ALEGRIA
SECTOR: LOS ROMEROS

PROYECTO “IMPLEMENTACION DE INVERNADERO HIDROPONICO” USUARIO:
RODRIGO CORNEJO HERRERA
SECTOR: SANTA MARGARITA
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- Se entregaron plantas de tomates certificadas, variedad Yonit, las cuales fueron

cultivadas es los invernaderos de nuestros usuarios.

- Se realizo renovacion algunas naves con plastico de invernadero de dos
temporadas

- Se adquirieron los servicios de un especialista en hidroponia, con la finalidad que
asesora el proyecto de implementacién de invernadero de cultivos hidropoénicos.
Los resultados fueron satisfactorio para nosotros y el usuario, ya que esta
produciendo lechuga de muy buena calidad, y se estan vendiendo en muy buen

precio.

Produccién animal

- Se realizo asesoria técnica permanente a los 42 usuarios del rubro, con la finalidad

de entregar asesoria técnica a nuestros usuarios.
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Se realizo por el equipo técnico capitacion en registros de postura el mes de Julio,
la cual tuvo como objetivo que los usuarios registren durante el afo sus
producciones diarias y asi llevar una estadistica, con la cual puedan saber sus

ingresos y producciones anuales

Se realizaron 2 capacitaciones por especialistas en el ambito avicola, los cursos

dictados fueron:

Infraestructura de planteles avicolas

Manejos en la produccién avicola

Se realiz6 en el mes de mayo, por parte del equipo técnico una capitacion de

cémo hacer una incubadora casera para aves de corral.

Se realizo el reforzamiento de los planteles mas precario en donde se entrego
planchas de zinc, malla de gallinero, maiz chancado segun demanda y necesidad.

~307/07/2008
)

Se ejecutaron los proyectos del Bono de Inversion 2008 del grupo Produccion

animal, los cuales fueron:
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Aida Soledad Martinez, Construccién de gallinero avicola y aumento de masa
avicola

Berta Rosa Ramirez, Construccion de gallinero avicola y aumento de masa avicola
Manuel Jesus Mufioz, Construccion de gallinero y aumento de masa avicola.
Margarita Martinez Martinez, Construccion de gallinero avicola y aumento de masa
avicola

Maria Angélica Peralta, construccion de gallinero avicola y aumento de masa
avicola

José Verdugo, Mejoramiento de Establo Bovino.

PROYECTO “CONSTRUCION DE GALLINERO Y AUMENTO DE MASA AVICOLA”
USUARIA: AIDA SOLEDAD MARTINEZ
SECTOR: SAN RAMON

“‘CONSTRUCCION DE GALLINERO Y AUMENTO DE MASA AVICOLA”
USUARIA: MARGARITA MARTINEZ MARTINEZ
SECTOR: TUNICHE
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PROYECTO “CONSTRUCCION DE GALLINEROS Y AUMENTO DE MASA AVICOLA”
USUARIA: BERTA RAMIREZ LOPEZ
SECTOR: NUEVOS CAMPOS

PROYECTO “CONSTRUCCION DE GALLINERO Y AUMENTO DE MASA AVICOLA"
USUARIO: MANUEL JESUS MUNOZ
SECTOR: LAS MERCEDES

PROYECTO CONSTRUCCION DE GALLINERO Y AUMENTO DE MASA AVICOLA
USUARIA: MARIA ANGELICA PERALTA FERNANDEZ
SECTOR: LAS MERCEDES
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PROYECTO “MEJORAMIENTO DE CORRAL BOVINO”
USUARIO: JOSE VERDUGO SOTO
SECTOR: LAS MERCEDES

- Se realizo en el mes de julio un operativo vitaminico a las aves que consistio en
aplicar una mezcla de vitaminas, electrolitos y antibiéticos, solubles en agua, con el
objetivo de mejorar su crecimiento y salud. La cobertura fue el 100% de nuestros

usuarios que contienen explotaciones avicolas.

Equinos
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- Se realizo asesoria técnica permanente a los 42 usuarios del rubro, con la finalidad

de entregar asesoria técnica a nuestros usuarios.

- Serealizaron dos operativos veterinarios, uno en el mes de julio y el otro en el mes
de diciembre, en donde se vacuno a los animales del programa con antiparasitario
y vitaminas (Febendazol y Fisiel) respectivamente. En este operativo participo un

gran namero de usuarios del programa y el equipo técnico.

- Se ejecutaron los proyectos del Bono de Inversion 2008 del grupo Equinos, el cual
fue:

- Claudio Ananias Rojas, Construccion de pesebrera equina.

PROYECTO “MEJORAMIENTO DE PESEBRERA EQUINA. CLAUDIO ANANIAS
ROJAS”
USUARIO: CLAUDIO ANANIAS ROJAS
SECTOR: SAN RAMON
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- Se articulo junto al club de Huaso los acampados de Graneros, la realizacién de

Domaduras y juegos criollos durante el afio.

- Se construyo una pérgola en el apifiadero del Prodesal Graneros, en el sector de
La Ballica, con el objetivo de realizar actividades de rescate de nuestras
tradiciones, ademas de lugar de acopio de animales. Este estructura sera
financiada con el bono especialista del programa, toda la mano de obra sera
entregada por los usuarios del grupo equino (Club de Huaso los Acampados de
Graneros).

©2008/08/24%13°39

- Se realizaron reuniones mensuales con el grupo de Los Acampados de Graneros.

TODOS LOS GRUPOS

Diagnostico
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En el marco del Plan de Fortalecimiento del PRODESAL durante el afio 2008 los
equipos técnicos de cada Unidad Operativa realizaron un Trabajo de Diagnéstico de las
Unidades de Produccién a lo largo de todo el pais.
Esta actividad genera un proceso de conocimiento que permitird describir el estado
actual de cada unidad productiva, servird como insumo para alimentar una Linea Base
del Programa y constituird una potente herramienta de gestiébn para orientar la

intervencion.

El resultado de este ejercicio, junto a las Estrategias de Desarrollo Territorial y las
Estrategias de Competitividad por Rubro, constituira la base para la elaboracién de un

Plan de Mediano Plazo para cada grupo de usuarios(as).

En Graneros estuvo a cargo del equipo técnico, y se realizo entre septiembre -
diciembre, una vez tomada la informacion, se ingreso al sistema web de los Prodesales

a nivel nacional.

BONO FERTILIZANTES E INSUMOS

Durante los meses de octubre y diciembre, la presidenta Michelle Bachelet, entrego un
Bono de Fertilizantes e insumos de $90.000 a todos los usuarios Prodesal a lo largo del
pais, con la finalidad apaliar los incremento de los precios en insumos Y fertilizantes. El

monto total que recibieron los usuarios de Graneros fue de $10.800.000.
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LANZAMIENTO BONO FERTILIZANTES

Se asistié con usuarios con 40 usuarios del Programa a la ciudad de San Francisco de
Mostazal al lanzamiento del Bono de fertilizacidn, en el cual participaron usuarios de la

region y altas autoridades de sector silvoagropecuario.

EXPOMUNDORURAL 2008

- Un grupo de 30 usuarios aproximadamente asisti6 a la Expomundorural, que se
realizo en el Parque intercomunal de la Reina en la ciudad de Santiago, en esta
ocasion nuestros usuarios tuvieron la posibilidad de intercambiar experiencias y

nuevas tecnologia con los expositores seleccionados de todo Chile.
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CONTROL SOCIAL

- En este periodo se realizaron reuniones mensuales con el control social. Ademas
se realizo una reunion final, en la cual los representantes de cada grupo evaluaron
de forma positiva el programa, y expusieron su conformidad al alcalde de la

comuna.

!

23/04/2008

:
]

23/04/2008

ESPECIALISTA AREA SOCIAL

La especialista Ana Maria Molina, en el mes de septiembre desarrollo 10 visitas en
terreno a usuarios de distintos grupos, con el fin de conocer las experiencias que ellos
desarrollan y poder definir algunas tareas a realizar, con el objetivo de “Fortalecer sus

iniciativas microemprendedoras”
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CHARLA MOTIVACIONAL FOMENTO PRODUCTIVO

En el mes de diciembre, se realizo una chala informativa y motivacional de fomento
productivo, a esta charla asistieron usuarios del programa Prodesal y microempresarias
de La Casa de La mujer de Graneros, tuvo lugar en la casa del adulto mayor. Esta
charla fue dictada por el Seremi de Economia, encargado regional Chilecompra y
encargada microempresas Banco del Estado.

CURSO DESARROLLO DE CAPACIDADES EMPRENDEDORAS

Se desarrollo el curso “Desarrollo de capacidades emprendedoras” en el colegio
Hernan Olguin de la comuna de Graneros. Este taller tuvo una duracién de 40 Hrs y
asistieron usuarios del programa. El objetivo de este curso es que los usuarios
aprendan a encontrar las oportunidades de los negocios y ademas de desarrollas

planes de trabajos de sus producciones.
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FIRMA CONVENIO INDAP BIENES NACIONALES: Se coordino la firma del convenio
macro entre Indap y el Ministerio de Bienes Raices. Este convenio favorecera a las

familias del sector rural que aun no han regularizado sus propiedades.

VISITA DEL ALCALDE A PROYECTOS DE BONO DE INVERSION 2008

Los proyectos fueron rendidos de manera satisfactoria, quedando los usuarios conforme
con la realizacion de estos. Una vez terminados fueron visitados por nuestro alcalde
Juan Pablo Diaz, quedando bastante asombrado por los avances que han demostrado

nuestros usuarios
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PARTICIPACION EN FERIAS

Expoprodesal 2008:

Se realizo en Plaza Los Héroes de la comuna de Rancagua, en donde los usuarios

tuvieron la oportunidad de mostrar y comercializar sus productos.

Expogran 2008

La Expogran se realizo en el Parque Alberto Hurtado de la comuna, en la cual nuestros

usuarios expusieron Miel, plantas ornamentales, Cactus, huevos y plantas medicinales.

Fiesta Huasa de Rancagua 2008

Se asistio a la Fiesta Huasa de Rancagua, la cual se realizo en la plaza “Los Héroes”

en esta ocasion nuestros usuarios expusieron sus productos para la difusion y
comercializacion de ellos.
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B.- PROGRAMA PUENTE - CHILE SOLIDARIO

El programa PUENTE del Sistema Chile Solidario, tiene por meta otorgar atencion
integral a las familias méas carenciadas del pais, focalizando esta atencion a traves de
la Ficha de Proteccion Social y con aquellas familias que presentan condiciones de
vulnerabilidad social, es decir con puntaje igual o inferior a 4.213 puntos en la F.P.S. A
este programa no se postula, ya que las familias son invitadas a participar en base a

néminas elaboradas y categorizadas por MIDEPLAN.

Del total nacional de familias que presentan esta condicion de vulnerabilidad
social (menos de 4213 puntos en FPS) son categorizadas en base a criterios de
seleccion; las familias y personas invitadas a participar en el Programa Puente del
Chile Solidario siguen estrictamente un orden de prelacion o prioridad de ingreso,
ordenado de menor a mayor puntaje y de acuerdo a la categorizacion de la
vulnerabilidad social que presenta cada una de ellas; esta vulnerabilidad social se

define en 3 grupos:

1.- Grupo Indigente: Se compone por familias vulnerables indigentes que se
ordenan desde 2072 hasta 4213 puntos. Estas familias son las de primera prelacion o
prioridad de ingreso.

2.-Grupo Pobre no Indigente: Se compone de Familias vulnerables “pobres no
indigentes” que se ordenan en igual rango de puntajes, las que son contactadas una
vez que se ha agotado la asignacion del grupo indigente.

3.- Grupo No Pobre: Se compone por familias vulnerables “No pobres” que se

ordenan de menor a mayor puntaje en igual tramo de fluctuacion.. Estas familias son
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contactadas una vez realizada la asignacion de las familias pertenecientes a los dos

primeros grupos.

En el periodo informado la Unidad de Intervenciéon Familiar de Graneros (UIF)
continué entregando atencion a las  familias ingresadas en afos anteriores, vy
cumpliendo el programa de nueva cobertura asignada por el MIDEPLAN procedié a
ingresar nuevas familias, en relacién a estas ultimas se informa que fueron ingresadas
al Programa durante el periodo junio a diciembre del aifio 2008. A diciembre del afio
informado se logré contactar a 80 familias, de las cuales 62 quedaron en condicion
activa como beneficiarias del Programa Puente en la etapa de atencion psicosocial del
programa (24 meses en atencion directa). Cabe informar que las familias de egreso
exitoso y egreso simple contindan recibiendo beneficios del programa por un periodo
de 3 aflos mas, dentro de estos beneficios esta el bono mensual de egreso por un valor
de $ 5765, el acceso a subsidios garantizados como agua potable, asignacion
familiar, pensién asistencial (invalidez o vejez), como también la posibilidad de participar
en proyectos especificos de atencion para estas familias, tales como: vivienda,
ingreso econdémico, empleo, salud, etc.; los nifios y nifias de estas familias, que
continban estudiando, tienen el derecho garantizado de mantener los beneficios

escolares hasta incluso durante toda la etapa de la Ensefianza Superior.

Todas estas acciones y proyectos son parte del egreso protegido de las familias
del Chile Solidario.

Resumen de familias atendidas:

Familias contactada durante 80 familias
2008

Familias en etapa intensiva 2008 62 familias
Familias egresadas afio 2008 24 familias

Unidad de Intervencion Familiar de Graneros - descripciéon de la

organizacion:

Mediante firma de convenio entre el Municipio y el FOSIS Fondo de Solidaridad e
Inversion Social en Diciembre del afio 2007 se procedio al traspaso administrativo del
programa a la Municipalidad de Graneros, estableciéndose un aporte mixto de

financiamiento para el funcionamiento de la Unidad de Intervencién Social.
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e Coordinador o Jefe de Unidad de Intervencién Familiar : Miguel Angel Ahumada

Guajardo, Asistente Social, encargado de realizar las actividades que conlleven a
facilitar la consecucion de objetivos de la Unidad de Intervencion, estableciendo
coordinacion con otros servicios e instituciones, colaborando en la planificacion y
ejecucion de actividades que faciliten la adecuada atencidén de las familias
beneficiarias y el cumplimiento de objetivos del programa.

e Apoyos Familiares (2); Funcionarias profesionales Asistentes Sociales, Lucia

Mufioz Véliz y Carolina Huerta Rey, quienes tienen por labor brindar apoyo
Psicosocial a las familias intervenidas por el programa, procurando que
desarrollen habilidades y potencialidades que les permita superar la
vulnerabilidad social que inicialmente presentaban al ser contactadas por el

programa y/o un mejoramiento en las condiciones generales de vida de la familia.

La intervencién de los apoyos familiares se extiende por un periodo de 24 meses, de
forma decreciente; durante las visitas se abordan 7 (siete) dimensiones o variables y 53
(cincuenta y tres) condiciones minimas o indicadores de satisfaccion de necesidades

basicas dentro de la vida familiar. EIl objetivo principal es ayudar a promover el
capital social de las familias, es decir el desarrollo de habilidades vy
potencialidades individuales y colectivas como familia, para que se integren y hagan
uso de la red de instituciones disponibles tanto local como regional, y de este modo
puedan superar la condicion de vulnerabilidad social inicial y/o mejorar las condiciones
de vida de la familia.

e Profesional de apoyo técnico administrativo - Gabriela Arriagada Salazar:

Encargada de las funciones administrativas y financieras del programa, a
nivel local.

e La Unidad de Intervencion Familiar de Graneros tiene como objetivo ejecutar
las politicas de gobierno para la atencion de las familias con vulnerabilidad
social, cumpliendo un rol de ejecutor y supervisor de programas y proyectos
gue propendan al logro de mejorar las condiciones de vida de este estrato

social de la poblacion del pais.

PROGRAMA ESPECIFICOS EJECUTADOS DURANTE EL ANO 2008

1. Programa Habitabilidad Municipio y MIDEPLAN:

Beneficié a 10 familias que presentan limitacion de recursos econémicos para el

mejoramiento y ampliacion de sus viviendas, y que pertenecen al Programa Puente del

Chile Solidario (activas o0 en etapa de proteccion de egreso), esto a través de un
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proyecto generado por la UIF local donde se logré obtener financiamiento conjunto del
Municipio y MIDEPLAN por un monto de $12.000.000 (doce millones de pesos)

2 Apoyo ala Produccién Familiar para el Auto Consumo (APFA):

Este programa tiene como finalidad desarrollar el auto consumo familiar y
aprender una alimentacién saludable que permita mejorar el presupuesto familiar. Este
programa beneficio a 10 familias de la comuna de los sectores Urbano y Rural. La
ejecucion estuvo a cargo de CIDER Consultores contratada por Fondo de Solidaridad e

Inversion Social (Fosis).

3 Programade Apoyo al Micro Emprendimiento:

Benefici6 a 15 familias de escasos recursos econdmicos Yy en condicion de
cesantia laboral del jefe de hogar; a través de este programa se otorga apoyo
econémico a cada una de las familias por un monto de $300.000, para que con este
capital inicien una actividad laboral en forma independiente. La ejecucion estuvo a cargo

de Reddex Consultores contratada por Fondo de Solidaridad e Inversion Social (Fosis).

4 Programa Apoyo A las Actividades EconOmicas:

Benefici6 a 11 familias, orientado trabajadores/as independientes o
microempresarios/as -de manera individual o asociativa- fortalezcan su actividad
econdmica con asistencia técnica especializada y acceso a financiamiento $ 360000,
para asi mejorar sus ingresos y el de sus hogares. Este programa beneficia a familias
del Programa Puente y a otros  grupos sociales en situacion de pobreza. La ejecucion
estuvo a cargo de ICECOOP Consultores contratada por Fondo de Solidaridad e

Inversién Social (Fosis)

5 Programa Desarrollo Social:

Beneficid a 20 familias, orientado a nifios/as de 6 afios hasta 12 afios de edad,
gue presentan conductas de riesgo social, ejecutados por organismos especializados en
tematicas de Psicoldgicas, Relacién Familiar, orientaciéon y desarrollo de habitos de

estudios.

6 Programa de Capacitacion y Empleo (PROFOCAP):

Este programa se desarrollo durante los meses de Septiembre y Octubre, la

finalidad fue capacitar 16 mujeres del Programa Puente y Chile Solidario, para un mejor
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desenvolvimiento en el campo laboral, entregando herramientas para una mejor
comunicacion, valores, trabajo en equipo, manejo de conflicto, ademas de la nivelacion

de estudios de algunos participantes del programa.

Los participantes se insertan en empresas de la comuna entre las que se cuentan
Semillera Agro Tuniche. El programa fue ejecutado por la Corporacion Nacional Forestal

(CONAF), la que puso a disposiciéon a un relator para la entrega de los contenidos.

7 Programa de Pro Retencion Escolar:

El objetivo de este programa es que los alumnos beneficiarios del Programa
Puente y/o Chile Solidario permanezcan en el sistema escolar, correspondiendo a
alumnos que cursan 7° E. Basica o cursos superiores, hasta 4° E. Media. Al término del
afo lectivo, es decir afio 2008, los colegios municipales y particulares
subvencionados reciben una subvencion especial por cada alumno (a) que haya logrado
concluir el afio escolar; durante el ailo 2008 se atendieron en la comuna 236 alumnos
(as) pertenecientes al Programa Puente —Chile Solidario y que estudiaron en colegios
municipales; no se tiene informacion sobre la atencion de alumnos pertenecientes al
programa y que estudian en el area particular subvencionada. Cabe destacar que en el
area municipal la subvencion especial que otorga el Programa Pro Retencién Escolar
se invierte de manera proactiva, es decir, durante el afio escolar se procura mantener
una evaluacion constante de estos alumnos (as) sobre su asistencia y situacion
escolar, através de la informacion del profesor jefe y/o a través de visitas domiciliarias
se evalla las causas o0 problemas que estan originando la inasistencia escolar y se
adoptan las medidas que sean necesarias para su solucién, de manera de lograr en el
menor tiempo posible la reintegracion escolar; se interviene sobre necesidades
tales como: disfuncion de roles familiares, adquisicion de vestuario y calzado  escolar,

compra de medicamentos o0 examenes de salud, materiales de estudio, etc.

8 Programa Dental 2008:

Con el objetivo de mejorar la salud bucal de los beneficiarios del Programa
Puente - Chile Solidario, y en coordinacién con el Hospital de Graneros se llevo a cabo
el programa dental afio 2008, atendiendo a un total de 50 Beneficiarios (as) de la
comuna de Graneros en forma gratuita. Este proyecto estuvo a cargo del profesional
Dr. Eduardo Osorio Alvarez; entre los procedimientos que se realizaron fueron:

extraccion de piezas dentales, entrega de protesis dentales.
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Actividades Especificas Realizadas:

- En coordinacion con el Hospital de Graneros se realizaron jornadas con

contenidos sobre cuidado y prevencién de salud: 70 familias participantes.

- Asistencia de Apoyos Familiares a diversas capacitaciones técnicas, con el
objetivo de complementar contenidos y conocimientos que les son Utiles para lograr
una mejor labor  en la atencion psicosocial de las familias atendidas; capacitacion
técnica en: Servicio de  Registro Civil, Serviu, Junaeb, Junji, Tribunal de Familia,
Reforma Previsional, Bienes Nacionales, otros servicios.

- Beneficio de alimentacion escolar 3° Servicio de Alimentacion o colacion;
alimentacion entregada de forma exclusiva a alumnos /as (Ensefianza Pre — Basica,
Ens. Basica y Ens. Media) pertenecientes al Programa Chile Solidario, los valores
fluctban por dia $ 459, y un gasto mensual por alumno de $ 10.098.

-. Subsidio de Cedula de Identidad, beneficio otorgado a todos los integrantes del
Programa Chile Solidario por una vez; con un aporte monetario de $ 500 por parte de

cada persona solicitante logran obtener la cedula nacional de identidad.
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[ll.- SERVICIO TRASPASADO DE EDUCACION

1.- ANTECEDENTES GENERALES
1.1.- Administraciéon de Establecimientos Educacionales

La Municipalidad administra a través del Departamento de Educacién, en
virtud del Decreto con Fuerza de Ley N° 1-3.063, de 1980, del Ministerio del Interior, a

los siguientes establecimientos Educacionales:

Liceo “Profesor Misael Lobos Monroy”
Colegio “Sixto Méndez Parada”
Colegio “Hernan Olguin Maibee”
Colegio “R. P. Antonio Trdan Arko”
Colegio “Villa La Compaiiia”

Colegio “Tuniche”

Colegio “Las Mercedes”

Colegio “Las Higueras”

Liceo Integrado de Adultos

Escuela Dulce Amanecer “ Maria Escobillana”

YV V.V V V V V V V VYV VY

Escuela “Antuhué”

Por medio de ellos se entregd, durante el afio 2008, atencidon a nifios vy
adolescentes en Educacion Parvularia, Educacion General Basica, Educacion Media

Humanista — Cientifica, Técnico — Profesional y Educacion de Adultos.

En sintesis, la educacion municipal atiende a nifios, jévenes y adultos de la
comuna en 6 establecimientos ubicados en la zona urbana y 5 establecimientos

ubicados en la zona rural.

1.2.- Padem y Gestion

Con la implementacion de politicas educacionales y administrativas de
descentralizacion, autonomia y participacion se fue haciendo necesario proyectar una
gestion mas moderna, efectiva y eficiente; es asi como la Ley 19.410, que modifico el
Estatuto de los Profesionales de la Educacion, incorpora un instrumento de planificacion

y gestion denominado Plan Anual de Desarrollo Educativo Municipal (PADEM).
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En nuestra comuna, el Padem se ha implementado como una herramienta de

planificacion y gestion participativa que incorpora, en diversas instancias, a los

diferentes estamentos de la comunidad educativa de tal

modo que puedan

comprometerse en el logro de los objetivos y metas y en el desarrollo de acciones que

procuren el mejoramiento de la calidad del servicio educacional que entregan los

colegios del sector.

2.- Matricula'y Rendimiento Escolar

2.1.- Matricula

En el afio 2008, en los Colegios del sector municipalizado se atendio a:

304 Péarvulos

2246 Niflos en Educacion General Basica

.
*
* 731 Adolescentes en Educacion Media
*

213 Jévenes y Adultos en Educacién Basica y Educacion Media Adultos.

Esta matricula se desglosa, por colegios, como sigue:

Colegios E.Parvulari |E.G. Basica | E. Media E.
a Adultos
C. “Sixto Méndez Parada” 72 628
C. “Hernan Olguin Maibee” 71 659
C. “R.P. Antonio Trdan Arko” 17 381
C. “Villa La Compaiia” 55 271
C. “Tuniche” 23 204
C. “Las Mercedes” 03 20
C. “Las Higueras” 09 37
Liceo “Prof. Misael Lobos M.” 731
Liceo Integrado de Adultos 213
Esc. De Parvulos “Dulce
A ” 54
manecer
Escuela “Antuhué” 46

2.2.- Asistencia

En el afio 2008, se registrd una asistencia de 92,54% de los alumnos a las

actividades curriculares; con el siguiente desglose por niveles
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84,82% en Educacion Parvularia
94,78% en Educacion General Basica
91,17% en Educacion Media

85,61% en Educacion de Adultos

* & o o

2.3.- Rendimiento Escolar

Durante el afio 2008, la tasa de promocion alcanzé a 90,69% alumnos, que se

desglosa como sigue:

¢  93,91% de alumnos promovidos en Educacion General Basica
¢ 86,21% de alumnos promovidos en Educacion Media

¢ 72,44% de alumnos promovidos en Educacion de Adultos

3.- Gestion Educacional

La gestion educacional en el servicio traspasado estuvo orientada,
principalmente, por los objetivos, metas y programas establecidos en el Plan Anual de
Desarrollo de la Educacion Municipal, afio 2008 (PADEM 2007), los que, a su vez, estan
fundamentados en las Politicas Educacionales de Gobierno y en los Proyectos

Educativos Institucionales de cada Colegio.

El PADEM 2008 se estructuré en base a dos grandes prioridades o lineas de
accion: a) El mejoramiento de la calidad de los aprendizajes en los alumnos, y b) el
desarrollo de una convivencia escolar basada en valores de respeto a la persona, a la
diversidad y al derecho a expresarse, y el mejoramiento de la gestién en las escuelas y

en el sistema comunal en su conjunto.

Como objetivos subordinados y coadyuvantes se incorporaron procesos de
perfeccionamiento y capacitacion tanto para el personal docente como para el personal
asistente de la educacion; la ampliaciéon de la cobertura del proyecto comunal de
integracion y la implementacion de los insumos basicos para el desarrollo del proceso

de ensefianza — aprendizaje.
A esto debe agregarse que en el plano administrativo se establecieron dos

grandes lineas: a) mejorar la eficiencia de los procesos administrativos y, b) mantener

los equilibrios financieros,
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En esa perspectiva y en una concisa sintesis, las estrategias y acciones
proyectadas y que fueron llevadas a cabo por los equipos de los Colegios y del
D.A.E.M. son:

3.1.- GESTION CURRICULAR Y COORDINACIONES INTEGRACION

1.- Talleres de Lenguaje para 15 docentes y 20 en Educacion Mateméticas de 05

Colegios Municipales de la Comuna durante todo el afio lectivo 2008.(Programa Lem).
2.- Proyecto de Integracion para atender a 75 alumnos con déficit de lenguaje,
cognitivo, retardo mental, déficit auditivo vision y motor, atendidos por profesores
especialistas y profesionales tales como Psicélogos, kinesiélogo, oftalmélogo en 7
Colegios Municipales.

3.- Programa de evaluacion a 24 docentes de la comuna afio 2008.-

4.- Realizacion de Semana del Parvulo con la participacion de 304 alumnos.

4.- Evaluacion SIMCE 2006 - 2007 Cuartos Basicos

Variacion SIMCE 2006-2007 4° Afios Basicos

D-36 - D-54 - E-50 - F52 - F-53
Lenguaje +14 +11 +1 +8 -32
Matemat +31 +21 +19 +16 -4

Variacion SIMCE 2006-2007 8° Afios Basicos

D-36 — D-54 - E-50 — F-52 - F-53
Lenguaje -1 -1 +10 +1 +19
Matemat +17 +2 +3 -18 +

Variacion SIMCE 2003-2006 2° afios Medios
Liceo Profesor Misael Lobos Monroy

Lenguaje 00
Matemat -18

5.- Cuadro comparativo matricula final 2006 respecto matricula f 2007.-
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2007 2008 Variacion

C8 794 731 - 63
D36 720 700 -20
D54 749 730 -19
E50 423 398 -25
F52 343 326 -17
F53 291 227 - 64
G481 27 23 -04
G482 49 46 -1
LIA 225 213 -12
DA 54 54 00
ANT 40 46 + 6
6.- Talleres de reflexion de los procesos de enseflanza y andlisis de

resultados de ellos en todos los colegios.

7.- Curso de Capacitacion Asistente en Electromecanica para 30 alumnos de 3° y 4°
HC Liceo Misael Lobos M. dictado por INACAP en convenio FOSIS |.
Municipalidad C-8 Aporte Municipal $ 1.158.268.

3.2.- EDUCACION EXTRAESCOLAR COMUNAL

“Se entiende por Educacion Extraescolar al conjunto de acciones Educativo —
Recreativas de tiempo libre originadas de la practica orientada y organizada de
actividades deportivas, artisticas, cientifico — tecnoldgicas, civico — sociales, y en
general todas aquellas que, en funcion de los fines y objetivos de la educacién nacional
constituyen al desarroll6 de la persona mediante un proceso de creacién y recreacion
permanente”. (Decreto N° 290/84)

1.- Durante el afio 2008 el proceso en la comuna presento en términos
estadisticos el siguiente panorama.

a) Cobertura de participacion

Total de grupos 112
(Artistica, deportiva, cientifico/tecnoldgico, medio ambiente,
civico/social.)

Total alumnos (*) 2028
Total profesores asesores 75
Total monitores 34
Total horas asignadas 396

(*) Considera participacion de un alumno en mas de un grupo.

b) Infraestructura
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Para el desarrollo del proceso de base se dispone en las escuelas de: Multicanchas,
canchas de fatbol, aulas, laboratorios de computacion, gimnasio y teatro municipal. Para

las actividades comunales se dispone de recintos deportivos, recreativos y culturales.

¢) FEinanciamiento

El proceso educativo extraescolar de la comuna se desarrollo con las siguientes fuentes
de financiamiento:

- Aporte anual Municipalidad de Graneros.
- Departamento de Educacion municipal.

- Ministerio de Educacion.

- Chiledeportes.

- Empresa Privada.

- Centros de Padres y Apoderados

2.- Logros relevantes 2008.
> Area artistico / cultural

- Concurso pictorico mes medio ambiente. 452 participantes.

- Concurso Comunal Cueca Escolar. 120 parejas, 240 alumnos, 1200 personas
(publico).

- Concurso Regional Cueca Escolar Rural, sede Colegio Villa la Compafia. 66
parejas, 495 personas delegacién regional, 900 personas publico local.

- Participacion competencia regional de Educacion basica Urbana.

- Participacién competencia regional de Educacion basica Rural.

- Participacion competencia regional de Educacién Media.

* Participacion destacada conjunto folklorico “El Sembrador de Villa la Compafdiia”.

- Orquesta Sinfonica escolar:Funcionamiento todo el afio de marzo-diciembre todas
las semanas antendiendo 52 nifios y jévenes en diversos instrumentos: violin,
chelo, contrabajo, flauta traversa, fagot, oboe.

- Presentacion de la orquesta en ceremonias, actos oficiales comunales y
evaluaciones de finalizacion de afio.

- Se logro adquisicion de instrumentos de funcionamiento y reparacion de éstos, con
aportes municipales.

> Area deporte y recreacion

- Participacion comunal en competencias de:

Fatbol
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Juegos del bicentenario 2008

160 Alumnos.

Juegos de Educacion Bésica (JUDEB)

230 Alumnos.

- Participacion Nivel Nacional 3%r. Lugar "Instituto Santa Teresa de los Andes”.

Atletismo

- Participacion Juegos Bicentenario 2008.

Participacion Comunal

146 Alumnos

Participacion Provincial

64 Alumnos (Sn. Vicente)

Participacion Regional

22 Alumnos (Sn. Fernando)

- Juegos educacion basica, (JUDEB), Juegos educacion media (JUDEM).

Etapa Comunal

215 Alumnos

Etapa Provincial

124 Alumnos

- Sede provincial clausura juegos deportivos, JUDEB — JUDEM Y RURAL, 02 de

Diciembre 2008, 720 participantes.

Ajedrez

- Juegos Bicentenario

Participacion Comunal 34 Alumnos
Participacion Provincial 22 Alumnos
Participacion Regional 12 Alumnos
Colegio Hernan Olguin Maybee

- JUDEM - JUDEB

Participacion Comunal 32 Alumnos
Participacion Provincial 22 Alumnos
1° lugar Colegio Hernan Olguin Maybee.

2° lugar Liceo Misael Lobos Monrroy.

Tenis de Mesa

- Juegos del Bicentenario

Participacion Comunal 36 Alumnos
Participacion Provincial 20 Alumnos
Participacion Regional 6 alumnos
- JUDEM - JUDEB

Participacion Comunal 32 Alumnos
Participacion Provincial 16 Alumnos

1° Colegio Villa la Compaiiia.
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1° Liceo Misael Lobos Monrroy.

- Coordinacion, desarrollo y ejecucion escuelas abiertas a la comunidad Colegio Sixto
Méndez Parada y Villa la Compaiiia, desde Abril a Diciembre, cobertura 120 adultos y
40 alumnos.

» Area Medio Ambiente

- Certificacion Ambiental (CONAMA).

Colegio Villa la Compaiiia

Colegio R. P. Antonio Trdan

- Invitados a charlas y talleres, organizados por CONAMA, para presntar experiencias
educativas en tematica medio ambiental (Encuentro regional e interregional, Hotel
Santiago VI Region, Colegio Coya, Salon OHiggins).

- Seminario en Pichilemu CONAMA-SECREDUC, VI Region.

- Viajes Educativos Hacienda Cauquenes convenio SECREDUC, CODELCO, CONAF.

Colegio Tuniche

Colegio Tuniche

Colegio Tuniche

- Viajes Sewell convenio Secreduc — CODELCO.

Colegio Villa la Compaiiia

Colegio R. P. Antonio Trdan

- Capacitaciéon y perfeccionamiento en fitosanitarios, Ministerio de Agricultura — AFIPA.

16 Profesores.

- Capacitacion — Taller sobre Biotecnologia a alumnos de 3° basico (AFIPA), 180

alumnos, Colegio Sixto Méndez Parada — Colegio Hernan Olguin Maybee.

» Area Civico Social

- Seguridad escolar: Brigada del transito, Cruz Roja y Plan Deyse (simulacros

sistematicos en establecimientos).

> Area Cientifico Tecnoldgico

- Laboratorios de Computacion. Incorporacion de la tecnologia al servicio de la

educacion.
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Unidad de Apovyo ala Transversalidad

Durante el 2008, se continlto con la unidad de apoyo a la transversalidad
consolidandose en el equipo comunal, integrada por los distintos estamentos de las

unidades educativas.

Este proyecto se financia con recursos desde el Mineduc para su implementacion
($1.200.000, Un millén doscientos mil pesos). Se logro formular las politicas comunales
de transversalidad educativa con la participacion de directores, docentes, asistentes de
la educacién, alumnos y apoderados. Después de concensuar las politicas comunales,
se formulo el plan comunal, el que fue presentado a toda la comunidad educativa con la

presencia de autoridades provinciales.

Los establecimientos educacionales guiados por el plan comunal formularon su propio

plan de la transversalidad educativa.

Las areas consideradas en el plan comunal son:

- Gestion curricular
- Liderazgo
- Convivencia escolar

- Redes de apoyo

Cabe destacar que el trabajo realizado en esta area, permitié considerarla en el
PADEM, como uno de los ejes comunales. Con los que se potenciara la incorporacién
de los objetivos transversales en el curriculo y como asi mismo en el quehacer

educativo.

» Programa Habilidades para la Vida (HPV)

- Este programa se ejecuta en la comuna, mediante convenio suscrito entre la
Municipalidad de Graneros y la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas (JUNAEB),
el cual se da inicio en el afio 2007 con un aporte de $6.300.000 (Seis millones
trescientos mil pesos).

- El programa HPV realiza un apoyo a la Salud Mental de la comunidad educativa de
siete establecimientos municipales, realizando acciones de:

- Promocion y autocuidado de la salud mental del profesor.

- Talleres para padres y apoderados.

- Talleres preventivos para alumnos de 2° afio basico que presentan conductas de
riesgo.

110



El convenio para el afio 2008, se suscribié por un aporte de $9.044.560 (Nueve millones
cuarenta y cuatro mil quinientos sesenta pesos), contando para su implementacion con
un equipo conformado por 02 psicélogas y 01 Docente Coordinadora perteneciente al
DAEM Graneros.

Los establecimientos que forman parte de la cobertura del HPV son los siguientes:

- Colegio “Las Higueras”
- Colegio “Tuniche”
- Colegio “Villa la Compania”
- Colegio “R.P Antonio Trdan Arko”
- Colegio “Hernan Olguin Maibee”
- Colegio “Sixto Méndez Parada”
- Colegio “Dulce Amanecer”
3.3.- PROGRAMA AREA SOCIAL DE EDUCACION

El Area Social del Departamento de Educacion Municipal de Graneros es la
unidad preocupada de la situacion socioeconémica de los alumnos de la comuna,
preferentemente  de aquellos que reciben educacién gratuita en los colegios
municipales, procurando contribuir en hacer efectivo el principio de equidad en el &mbito
de la educacion, tanto para los educandos como para sus respectivas familias, toda vez
gue si bien estas ultimas tienen la responsabilidad primera de formar y educar a sus
hijos, en un porcentaje importante necesitan el apoyo subsidiario del Municipio y del
Departamento de Educacién para lograr este proposito.

En el periodo afio 2008, atendiendo a este principio de equidad, la Municipalidad
de Graneros a través del Departamento de Educacion impulsé la ejecucion de diversos
programas para la atenciéon de los alumnos con residencia en la comuna,
complementarios y transversales a la enseflanza formal que reciben en sus respectivos
colegios. A continuacidon se presenta una sintesis de las acciones realizadas en estos

programas:

<* PROGRAMA BECAS MUNICIPALIDAD DE GRANEROS “GRANEROS MOVILIZA
TU EDUCACION ANO 2008”.

Este programa tuvo por objetivo contribuir econédmicamente al financiamiento de
estudios y/o movilizacion de alumnos que tienen residencia establecida en Graneros,

gue presentan deteriorada situacion socioecondmica o que sus familias no cuentan
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con los recursos suficientes para financiar sus estudios, sumandose a lo anterior la
caracteristica que son alumnos de alto rendimiento escolar o académico, o alumnos
gue presentan algun grado de discapacidad, o que tienen la caracteristica de
deportista destacado. En afio 2008 se otorgd el siguiente niumero becas y por los

montos que se indican:

CATEGORIA DE BECA N° DE BECAS VALOR BECA TOTAL
INVERSION

ENSENANZA SUPERIOR 133 $140.000 $18.620.000
ENSENANZA MEDIA 57 50.000 2.850.000
ENSENANZA BASICA 54 30.000 1.620.000
ENSENANZA ESPECIAL 44 40.000 1.720.000
EDUCACION ADULTO 14 40.000 560.000
FAMILIAS ETNICAS 2 50.000 100.000
DEPORTISTA DESTACADO 6 Variable 520.000
MERITO ESTUDIANTIL 15 50.000 750.000
CONCEJO MUNICIPAL 2 60.000 120.000
TOTAL 304 $26.550.000

% BECAS PRESIDENTE DE LA REPUBLICA.

Este beneficio es entregado por el actual gobierno a alumnos con problemas
socioecondmicos y alto rendimiento escolar, es un programa nacional que se inicia
con la capacitacion de los profesionales Asistentes Sociales encargados de realizar
el proceso en cada comuna; en Graneros se realiza en coordinacion directa con los
establecimientos educacionales, tanto particulares como subvencionados; en el afio

2008 se logro la siguiente cobertura:

NIVEL ENSENANZA POSTULACIONES N° BECAS OTORGADAS
E. MEDIA 43 15

E. SUPERIOR 09 9

TOTAL 52 21
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>

X/
*

Los alumnos (as) becados reciben los siguientes montos de ayuda econdémica, a
través de 10 cuotas mensuales:
» Ensefanza Media 6,2 UTM Anual

» Ensenaza Superior 12,4 UTM Anual

BECAS INDIGENAS.

Programa nacional del Ministerio de Educacion que tiene por objetivo otorgar ayuda
economica a alumnos pertenecientes o descendientes de familias indigenas, para
facilitarles la permanencia en la ensefianza formal y motivarlos a continuar estudios

hasta la ensefianza superior.

NIVEL ENSENANZA N° POSTULACIONES N° BECAS OTORGADAS

E. BASICA 17 11
E. MEDIA 24 21
E. SUPERIOR 06 03
TOTAL 47 36

Los alumnos (as) becados reciben los siguientes montos de ayuda econdémica, a
través de 4 cuotas dentro del periodo anual escolar:

» $88.788.- Anual
» $183.263.- Anual
» $576.953.- Anual

PROGRAMA ALIMENTACION ESCOLAR.

Desde el inicio del afio escolar 2008 se comenzo6 a beneficiar a los alumnos (as)
procedentes de familias de menos ingresos econdmicos con el programa de
alimentacion escolar, alumnos y alumnas categorizadas con prioridad 1 y 2 de
acuerdo al Indicador SINAE-Sistema Nacional de Asighacion con Equidad JUNAEB,;
este programa tuvo por objetivo favorecer la nutricion de los educandos
entregandoles un aporte parcial diario en calorias requeridas de acuerdo a edad y
nivel de ensefianza al que asisten.

Del total de raciones diarias entregadas se informa que diariamente 243 alumnos
(as) pertenecientes al Programa Chile Solidario recibieron el 3° Servicio de
Alimentacién de Chile

| UNIDAD EDUCACATIVA | Desayuno | Almuerzo |
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SIXTO MENDEZ PARADA Desayuno Almuerzo
ESTRATO 10 BASICA B-700 |450 451
ESTRATO 25 KINDER B-600 |52 52
ESTRATO 26 PREKINDER B-

600 17 17
ESTRATO 14 - 3° CHILE

SOLIDARIO 29

HERNAN OLGUIN MAIBEE Desayuno Almuerzo
ESTRATO 10 BASICA B-700 |350 351
ESTRATO 25 KINDER B-600 |80 80
ESTRATO 14 - 3° CHILE

SOLIDARIO 24

ESTRATO 26 PREKINDER P-

600 25 25

R.P. ANTONIO TRDAN ARKO |Desayuno Almuerzo
ESTRATO 10 BASICA B-

700 334 335
ESTRATO 25 KINDER B-

600 24 24
ESTRATO 14 - 3° CHILE

SOLIDARIO 76

EST. 29 colacion Kinder 4

VILLA LA COMPANIA Desayuno Almuerzo
B-700 ESTRATO 10 BASICA |297 298
B-600 ESTRATO 25 KINDER |31 31
B-600 ESTRATO 26

PREKINDER 27 27
ESTRATO 14 - 3° CHILE

SOLIDARIO 17

TUNICHE Desayuno Almuerzo
B-700 ESTRATO 10 BASICA |258 258
B-600 ESTRATO 25 KINDER |17 17
B-600 ESTRATO 26

PREKINDER 13 13
B-252 ESTRATO 29

COLACION K. 4

ESTRATO 14 - 3° CHILE

SOLIDARIO 35

LAS MERCEDES desayuno Almuerzo
B-700 ESTRATO 10 BASICA |19 20
B-600 ESTRATO 25 KINDER |6 6

B-600 ESTRATO 26

PREKINDER 1 1
ESTRATO 14 - 3° CHILE

SOLIDARIO 5

LAS HIGUERAS \desayuno Almuerzo
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B-700 ESTRATO 10 BASICA |40 41

B-600 ESTRATO 25 KINDER |4 4

B-600 ESTRATO 26

PREKINDER 5 5
ESTRATO 14 - 3° CHILE

SOLIDARIO 14

ESCUELA PARVULOS V.R.C. |Desayuno Almuerzo
B-600 ESTRATO 25 KINDER 27 27

B-600 ESTRATO 26

PREKINDER 23 23
ESTRATO 29 COLACION

KINDER 4

LICEO P. MISAEL LOBOS M. Desayuno Almuerzo
M-650 ESTRATO 16 MEDIA 633

M-350 ESTRATO 17 MEDIA 633
ESTRATO 18 - 3° CHILE

SOLIDARIO 36

LICEO INTEGRADO ADULTOS |Once Almuerzo
M-350 ESTRATO 220 120

COLEGIO ANTUHUE Desayuno Almuerzo
M-350 ESTRATO 17 37

TOTAL 3.138 2.739

% PROGRAMA SALUD ESCOLAR.

Este programa esta dirigido a la atencion de salud de los alumnos que presentan
alteraciones o0 patologias fisicas o0 sensoriales que les dificulta el proceso de
ensefianza aprendizaje; el programa otorga atencion en las especialidades médicas:
oftalmologia, otorrino y traumatologia. ElI proceso de atencion se inicia con la
deteccidon de alumnos con alteracion por parte de los profesores; en base a este pre-
diagnéstico el equipo de salud del Hospital de Graneros realiza un examen
especifico de la patologia que presenta el alumno; posteriormente, de acuerdo al
resultado de este examen los alumnos son derivados a la atencion de los médicos

especialistas contratados por JUNAEB.

En el periodo informado se atendio la siguiente cobertura:

Especialidad médica Exadmenes screenig * N° alumnos atendido
OFTALMOLOGIA 229 172
OTORRINO 47 26
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TRAUMATOLOGIA 45 25

TOTAL 321 223

Screenig: Atencion realizada por un Tecnologo Médico con el objetivo de filtrar la
cobertura de alumnos detectados, para posteriormente derivar a aquellos que
presentan alteracion significativa y que requieren de atencion de médico

especialista.

Como resultado de la atencién médica de Oftalmélogo durante el afio 2008 se

entregaron 122 lentes opticos para los alumnos (as).

% PROGRAMA SERVICIO DE BIENESTAR ESCOLAR.

X/

A través de este programa las unidades educativas municipales otorgan ayuda social
a sus alumnos de menores recursos economicos, los casos detectados con
necesidad son derivados al Asistente Social del DAEM para que proceda a evaluar la
necesidad y gestionar la ayuda requerida: calzado, vestuario escolar, medicamentos,
Utiles escolares, otros. Este programa se financia con los recursos de subvencion
que aporta el Ministerio de Educacion a los establecimientos educacionales; los
establecimientos municipales destinan parte de estos recursos a la satisfaccion de
las necesidades especificas de sus alumnos; en el periodo se otorgd atencién a 09

alumnos por un monto total de $169.238.-

Junto a lo anterior, el Asistente Social del DAEM otorgé atencion profesional a los
casos sociales derivados por los colegios y en atencion de publico, para esta labor
contd con la coordinacién de recursos en redes de apoyo: Departamentos del
Municipio, Programa Puente del Chile Solidario, FOSIS, Tribunal de Familia,

JUNAEB, Hospital de Graneros, entre otras instituciones.

Durante el periodo anual 2008 se elaboro la siguiente informacion:

- Informes Sociales : 34 documentos
- Certificados Socioecondmicos : 27 documentos

% PROGRAMA PRO RETENCION ESCOLAR:

Este programa se ha implementado por el Ministerio de Educacién como apoyo al
Programa Puente del Chile Solidario, consiste en una subvencion especifica para

aquellos alumnos (as) pertenecientes a este programa y que hayan logrado
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permanecer y concluir el afio escolar 2008. Estos recursos tienen por proposito que
los colegios los utilicen en acciones y proyectos pro-activos que disminuyan las
condiciones de vulnerabilidad que afectan a estos alumnos para evitar el ausentismo
y desercion escolar,. Con igual objetivo, se dispone de ayuda social a través del
bienestar estudianti de cada colegio y del Departamento de Educacion,
estableciéndose una estrecha coordinacion entre los colegios del area municipal y la
UIF (Unidad de Intervencion Familiar), del Programa Puente de Graneros, para que
estos alumnos (as) tengan prioridad en la atencion de los programas escolares tales
como: Alimentacién, salud, vestuario, uUtiles escolares, becas de estudio, atencion

social, etc.

En base a los registros remitidos por MIDEPLAN y base de datos elaborada a nivel
local, se informa que durante el afio escolar 2008 hubo un total de 476 Alumnos (as)
pertenecientes al Chile Solidario que finalizaron el afio escolar en los
establecimientos educacionales de Graneros; cifra que estaria indicando que es
practicamente nulo o minimo el porcentaje de alumnos que pertenecen al Programa
Chile Solidario y que desertan del sistema escolar formal. De igual manera cabe
precisar que de acuerdo a la normativa de la subvencion Pro-Retencion del
MINEDUC, del total de alumnos que finalizaron el afio escolar 2008 solo pueden
percibir subvencién Pro-Retenciéon aquellos que cursan entre 7° afio de ensefianza

bésicay 4° afio de ensefianza media durante el periodo escolar informado.

3.4.- Area de Contabilidad

TRANSPORTE ESCOLAR

1.- 16 recorridos con una inversion de $90.317.455 (Anuales), que corresponde a
Transporte Licitado atendiendo al 100 % de los sectores rurales de la comuna, para 08
colegios municipalizados trasladando un total de 900 alumnos aproximadamente.

EQUIPAMIENTO COMPUTACIONAL

_1.- Adquisicion equipos computacionales colegios Municipales con una inversion de $
2.991.322 Fondos Departamento de Educacion.
2.-Adquisicion de materiales de uso y consumo corriente para computacién por un

monto de $ 7.110.483 Fondos de Educacion Municipal.

MANTENIMIENTO COLEGIOS 2008
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Durante el afio 2008 la inversién en mantenimiento de la infraestructura de los Colegios
Municipalizados alcanz6é un monto de $ 37.222.201 y mantenimiento y reparacion de:

Mobiliario, maquinas equipos y otros por un monto de $1.616.486.

MATERIALES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE

1.- Material de ensefianza para colegios municipalizados por un monto de
$2.514.290

2.- Material de Oficina para colegios Municipalizados por un monto de
$4.686.710

3.- Material de aseo para colegios municipalizados por un monto de
$ 3.097.470.-

4.- Gestion administrativa y financiera

La gestion administrativa y financiera tiene como propésitos fundamentales:

- Apoyar la gestion educativa y técnica de los Establecimientos, estimulando una
gestion participativa y el desarrollo, en las comunidades escolares, de la capacidad de
tomar decisiones; v,

- Desarrollar los procesos de administracion de personal y de recursos que permitan

cumplir, adecuadamente, los fines y objetivos del sistema educativo.

La materializacion de estos propdsitos se lleva a cabo a través de diversos procesos y

programas, entre los cuales se mencionan:

4.1.- Proceso de Nombramiento o Contratacion
Destinando a establecer y operar un flujograma de seleccién, de recoleccién de
antecedentes y dictacion de los instrumentos legales de nombramiento de docentes o

de contratacién de otros funcionarios no docentes.

4.2.- Proceso de Reconocimiento de Experiencia Profesional y de

Perfeccionamiento

Destinado a establecer y operar un flujograma de recoleccion de informacion y

recoleccion de antecedentes, mantencion de archivos y dictacién de instrumentos
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legales de reconocimiento de afios de servicio, bienios y de cursos de

perfeccionamiento.

4.3.- Proceso de Reconocimiento y Tramitacion Otros Derechos

Destinado a establecer y operar un flujograma de informacion, recoleccién de
antecedentes y tramitacion de documentos referidos a cargas familiares, subsidio
de asignacion familiar, bonos de escolaridad, bonos de perfeccionamiento, licencias

médicas, reintegro subsidios de licencias médicas, etc.

4.4.- Proceso de Remuneraciones

Destinado a establecer y operar un flujograma para recolectar antecedentes, calcular
y cancelar remuneraciones y de otras actividades anexas como son, declaracién y
pagos previsionales, declaracion y pago de otros descuentos legales, pago

descuentos voluntarios.

45.- Procesos Financiero — Contables

Destinado a optimizar el flujograma de actividades relacionadas con registro y
operaciones contables como de aquellas destinadas a operaciones financieras
incluidos los respectivos balances e informes de gestion financiera requeridos desde

los diversos niveles administrativos y de control.

4.6.- Procesos de Contrataciones y Adquisiciones
Destinado a operacionalizar las normas para la contratacion de servicios y la
adquisicion de bienes como son, elaboracibn de requerimientos técnicos,
elaboracion de bases administrativas, contratos de servicios, contratos de
arrendamiento, cotizaciones, érdenes de compra, etc.

4.7.- Programa de mantenimiento de la Infraestructura, Equipamiento y Mobiliario
Establecido con el fin de efectuar las mantenciones preventivas que requieren

edificios y equipos como, también, de las reparaciones en edificios, equipos Yy

mobiliario escolar, como son:
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o Estudio y priorizacién de necesidades de mantenimiento y reparacion de
infraestructura

o Programa de mantencion preventiva de equipamiento computacional

o Mantenimiento de equipos audiovisuales

o Reparacion de mobiliario escolar
5.- Resultados Financieros
La Ejecucidon Presupuestaria del Servicio Traspasado de Educacion, tuvo los

siguientes resultados en el ejercicio del afio 2008:

a) Ingresos (En miles de pesos)

= Subvencién Ensefianza Gratuita: 2.379.249

= Otros Ingresos : 6.498

» Transferencias . 82.989

= Otros Ingresos : 33.950

Total Ingresos 2.502.686.-
b) Gastos

Remuneraciones

= Personal de los establecimientos :1.734.160
=  Personal administrativo : 101.233

Gastos de Funcionamiento

= Gastos funcionamiento : 219.969.-

= Otros Gastos : 4.841
Inversion

» Requisitos de Inversion (mob. y Otros) :  18.417

= Ampliacion Colegio R.P Antonio Trdan

= Arkoy Escuela de Parvulos . 431.742

= Otras Inversiones : 79.537
e) Total de gastos 2.589.899.-
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IV.- DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES

Otro de los Departamentos de la I. Municipalidad de Graneros es la Direccion de Obras
cuyas funciones y atribuciones estan descritas en descritas en el Titulo | capitulo Il Articulo N°8
de la Ley General de Urbanismo y Construccion. Y  Art. 24° de Ley 18.695 Orgéanica
Constitucional de Municipalidades.

Correspondera segun lo anterior aa la Direccién de Obras:

Velar por el cumplimiento de las disposiciones de la Ley General de urbanismo y Construcciones,
del Plan Regulador Comunal y de las Ordenanzas correspondientes, para cuyos efectos gozara de
las siguientes atribuciones especificas:

1.- Dar aprobacion a las subdivisiones, de predios urbanos y urbano rurales

2.- Dar aprobacion a los proyectos de obras de urbanizacion y de construccion;

3.- Otorgar los permisos de edificacion de las obras sefialadas en el numero anterior;

4.- Fiscalizar la ejecucion de dichas obras hasta el momento de su recepcion, y

5.-Recibirse de las obras ya citadas y autorizar su uso;

6.-Fiscalizar las obras en uso, y verificar el cumplimiento de las disposiciones legales y técnicas
que las rijan;

7.-Aplicar normas ambientales relacionadas con obras de urbanizacion y construccién;
8.-Confeccionar y mantener actualizado el catastro de las obras de urbanizacion y edificacion
realizadas en la comuna;

9.-Ejecutar medidas relacionadas con la vialidad urbana y rural,

10.-Dirigir las construcciones que sean de responsabilidad municipal, sean ejecutadas
directamente o través de terceros, y

11.-En general, aplicar las normas legales sobre construccién y urbanizacién en la comuna.

La Direccion de Obras durante el afo 2008
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En cumplimiento a nuestras funciones la Direccion de Obras durante el afio 2008
Entregd a la comunidad segun sus requerimientos los siguientes certificados y permisos, teniendo

en consideracion a su vez dentro de la informacién los permisos solicitados:

Permisos y recepciones

Permisos de Ocupacion de Bien nacional | 11
de Uso Publico

Permisos de Obras Menor 26

Permisos de edificacion otorgados 217

Permisos de edificacion y subdivisiones | 402

solicitadas

Subdivisiones y fusiones 20

Certificados

Informaciones Previas 536
Numeracién 418
Permisos de Demolicion 7
Vivienda Social 174
No expropiacion 156
Zonificacion 13
Expropiacion 21
Localizacion 65
Urbanizacion 9

PROGRAMAS DE INVERSION 2008

no de los aspectos importantes para el desarrollo de la comuna es el que guarda relacion
con los diversos proyectos de inversion que fueron disefiados y/o ejecutados el 2008,
tanto con recursos propios como externos, bajo el alero de la Direccion de Obras.

Los proyectos desarrollados por esta Direccidn durante el afio 2008 con recursos externos

y en algun porcentaje algunos con aporte municipal se desglosan en el siguiente recuadro:
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Ppto. Ga
ESTADO NOMBRE U. TECNICA DE APOYO U.EJECUTORA FONDOS VIGENTE ,
. . o Municipalidad de
Ejecutado Mejggﬁzsle:tc;?a\;. Cg meoE;m:ﬁzntre Municipal Graneros DOM - P.M.U - Municipal $ 7,547,185 $
-rraty’b. Borg SECPLAN
Municipalidad de
Ejecutado Colegio Villa La Compafiia Municipal Graneros DOM - P.M.U. $ 47,252,389 | $¢
SECPLAN
En proceso Cierre Perimetral Viviendas Municipalidad de Fondo Solidario
de Poblacion Camilo Mori Municipal Graneros DOM - Presidente de la $10,000,000
aprobacion SECPLAN Republica
Municipalidad de
Ejecutado Construccion de Resaltos Municipal Graneros DOM - P.M.U - Municipal $6,414.100 $
SECPLAN
Municipalidad de
Ejecutado Cierre perimetral Covigra Municipal Graneros DOM - P.M.U - Municipal $4,434.107 $
SECPLAN
L, Municipalidad de
Ejecutado Construcuonggrerl]tﬁnl;ark en Parque Municipal Graneros DOM - P.M.U - Municipal $19,897.811 | $1
SECPLAN
Er? tsrz:glr;ei Mejoramiento Integral Colegio Municipalidad de
A . Municipal Graneros DOM - P.M.U. - Municipal $49,210.926
de Hernén Olguin
L SECPLAN
Educacion
Er? tsrg:g:'tr?i Mejoramiento Integral Colegio Municipalidad de
! . 9 9 Municipal Graneros DOM - P.M.U. - Municipal $45,527.000
de Sixto Mendez
L, SECPLAN
Educacién
En tramite S
. . . . . Municipalidad de
ElECELl Mejoramiento Integral Liceo Misael Municipal Graneros DOM - P.M.U. - Municipal $49,899.000
de Lobos
i SECPLAN
Educacién
Er? tsrgrn;:‘tnei Mejoramiento Integral Colegio Las Municipalidad de
) nteg g Municipal Graneros DOM - P.M.U. - Municipal $48,700.000
de Higueras
L SECPLAN
Educacion
En Portal o Municipalidad de
Chile Ampliacion SFZ'r";ﬁ:”a Sagrada Junji / Municipal Graneros DOM - Junji $32,000.000
Compra SECPLAN
= Municipalidad de
Eiecucion Sala Cuna Nivel Medio La Cabafia Municipal / Junji Graneros DOM - Junji $81,874.275 $
! SECPLAN
. . Municipalidad de
Pr:‘s;:]rtﬁdo Sala Cunell?g ’i\ggfésMed'O Los Municipal / Junji Graneros DOM - Junji $72,000.000
) 9 SECPLAN
Municipalidad de
Ejecutado Multicancha Sagrada Familia Municipal Graneros DOM - P.M.U - Municipal $48,940.059  $-
SECPLAN
Municipalidad de
Ejecutado Multicancha Camilo Mori Municipal Graneros DOM - P.M.U - Municipal $27,927.872  $1
SECPLAN
Municipalidad de
Ejecutado Multicancha Los Regidores Municipal Graneros DOM - P.M.U - Municipal $26,525.100  $1
SECPLAN
=l szceso Municipalidad de
P Mejoramiento Liceo Integrado Municipal Graneros DOM - P.M.U $49,380.780  $-
pcio SECPLAN
provisoria
Municipalidad de Programa Puente Fosis-
Ejecutado Habitabilidad Chile Solidario Municipal Graneros DOM - gram S $12,816.985 $
Chile Solidario
SECPLAN
Construccién Paradero Los Municipalidad de
Ejecutado Castafios Municipal Graneros DOM - P.M.U. - Municipal $3,812.450
SECPLAN
Mejoramiento de Aceras entre Municipalidad de
Ejecutado calles Luis Barros Borgofio y J. Municipal Graneros DOM - P.M.U. - Municipal $3,252.032

Manuel Cousifio

SECPLAN
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Restauraciéon Ventanas Fachada

Municipalidad de

Ejecutado . . Municipal y Fondart Graneros DOM - Fondart $8,178.800
Sur y Poniente Casa Hodgkinson SECPLAN
Enietic Construccion Escuela Basica en Municipalidad de $
Recepcion Pob. Rafael Carvallo ITO Externo Graneros DOM - J.E.C-F.N.D.R 510.339.521 $4
con multas ' SECPLAN e
) . . Municipalidad de
Ejecutado Constru&lgrky_llyrlgg)r:amlento ITO Externo Graneros DOM - J'E'l\cﬂdnﬁé'i\lg'R ) 559 528 954 35
A SECPLAN P %%,
. . . Municipalidad de
Ejecutado Pégﬂt&,%a'\fle%ir;'\igtg&/tfﬁﬁ% Municipal Graneros DOM - P.M.U - Municipal $ 15,237,000 $:
P y SECPLAN
. . . Municipalidad de
Ejecutado Mejorargliilrgsié\llglllj?:ilI_Dl%atonal y ITO Externo Graneros DOM - F.N.D.R 551 238 710 $5
SECPLAN B
En Proceso Adquisicion de equinos para 22 Municipalidad de
Portal Chile q 1 de equipos p GO.RE. Graneros DOM - FN.DR $ 29,502,000
Comisaria Graneros
compra SECPLAN
. S . Municipalidad de
a
R el Adquisicion de matliario 2 GO.RE. Graneros DOM - F.N.DR $ 22,483,000
P SECPLAN
) e Municipalidad de
Proyectlcgscglftggsladceoiicggf'cac'On Municipal Graneros DOM - P.M.U - Municipal 162 5§8 984
SECPLAN e
Resumen de proyectos electricos:
Mejoramiento iluminacion vehicular Av. Compafiia entre h-10 y Ruta 5 $ 14,477,929
Mejoramiento iluminacion peatonal Av. Compafiia entre h-10 y Ruta 5 $ 15,931,877
Mejoramiento iluminacion perimetralPlaza de Armas $ 17,224,877
Mejoramiento iluminacion interiorPlaza de Armas $ 23,511,212
Mejoramiento iluminacion ciclovia Ruta H-17 $ 4,755,791
Mejoramiento iluminacion vehicular Av. Compafiia entre Ruta 5 y H-15 $ 17,424,999
Mejoramiento iluminacion peatonal Av. Compafiia entre Ruta 5y H-15 $ 6,475,817
SEaliEie Construccion de Alumbrado Publico en Sector Nuevos Campos $ 1,627,044
Construccion de Alumbrado Publico en Sector Las Mercedes (pasaje Cordero y Las
; $ 1,520,091
Aguilas)
Reposicion de Luminarias en Calle Teniente Jimenez $ 1,804,295
Reposicion de Luminarias en Calle Jose Miguel Carrera $ 1,868,174
Instalacion y provision de luminarias peatonales entre Puente Los Tarros y Capilla $2,635,113
Provision de reflectores para cancha El Maiten $ 5,454,400
Provision e instalacion de Luminarias Poblacion el Parque $ 2,397,024
Construccion de linea provisoria en Media luna El Parque $ 4,533,607
Construccion de linea definitiva en Media luna El Parque (faroles ornamentales) $ 25,532,855
Construccion de Alumbrado Publico entre calles Sta. Elenay Sta. Maria $ 3,988,383
Construccion de Alumbrado Publico en Sector El Arrozal $ 11,366,183
RANOIERRY Disefio Construccion Pavimentacion Municipalidad de
POR EL Calle Santa Ana Municipal Graneros DOM - F.N.D.R $ 8,254,000
CORE SECPLAN
el 2 ) Construccion Gimnasio La Municipalidad de
de revision Compariia Municipal Graneros DOM - F.N.D.R. 275,515,000
MIDEPLAN P SECPLAN
APROBADO Disefio Construccién Casetas Municipalidad de SUBSECRETARIA DE $
BOREL Sanitarias sector La Compafiia Municipal Graneros DOM - DESARROLLO 138,056,000
CORE P SECPLAN REGIONAL e

125



Municipalidad de

Pl_ri?:?t?a\i?o?le Plaza de Armas ITO Externo Graneros DOM - F.N.D.R 302 0?);0 000
SECPLAN AR

En proceso Municipalidad de $

de revision Construccién Liceo Tuniche Municipal Graneros DOM - F.N.D.R 313.201.000

MIDEPLAN SECPLAN e
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Los proyectos con financiamiento propio, que vienen a resolver los problemas que a diario

enfrentamos en la comuna, ya sea de reparacion de edificios Municipales y sus respectivas

propiedades, como también los desarrollados en vias publicas, compra de materiales, etc, todos
desarrollados en el afio 2008 se detallan a continuacion:

ESTADO NOMBRE FONDOS

Instalaciones Protecciones metélicas Jardin Infantil

Ejecutado Los Pitufos 3,500,000

Ejecutado Viga Soporte Gimnasio Municipal 3,000,000
Repavimentacién Pje. 1 Poblacion Pedro Aguirre

Ejecutado Cerda 7,500,000
Instalacion de Alfombra Oficina de chilecompra y

Ejecutado antideslizante escalera acceso 364,950

Ejecutado Proyecto Eléctrico Club de Rayuela 1,300,000

Sin Ejecucion Obras de Mantencién Biblioteca municipal 2,172,700

Ejecutado Compra de Materiales Recinto Media Luna 160,000

Ejecutado Reposicion 46 mts. Cierre bulldog recinto media luna 650,000
Compra Materiales varios reparaciones en estadio

Ejecutado COVIGRA 120,000
Compra de 12 neuméticos para 3 camionetas

Ejecutado Municipales 800,000
Levantamiento topografico propiedad Fiscal sector Los

Sin Ejecucion Romeros 1,300,000

Ejecutado Reparacion bafio Gimnasio municipal 450,000

Ejecutado Construccién Portén Metalico Cancha de Tenis 280,000

Ejecutado Construccién Acceso Sede Agrupacion Padre Hurtado 578,854

Instalacion manga de PVC Acceso camarin damas

Ejecutado Piscina Municipal 180,000
Compra de materiales instalacion cierro cancha sta.

Ejecutado Teresa de las Mercedes 75,000
Compra mano de obra para instalacion equipo aluro

Ejecutado metalico en Casa de la Cueca 100,000
Demarcacion y reposicién de sefialética en la comuna

Ejecutado de Graneros 4,000,000
Construccidn circuito de generador de la Radio

Sin Ejecucion Comunitaria 600,000

Ejecutado Construccién mampara Sala Cuna Rayito de Luna 300,000
Reparacién Pavimento Calle Sta. Maria esquina Ruta

Ejecutado H-10 1,400,000
Disefio y ejecucién solucién de alcantarillado particular

Ejecutado propiedad Municipal Gabriela Mistral N°247 1,100,000
Contratacion Proyecto Eléctrico declaraciéon SEC para
la instalacién de 4 equipos de aluro metalico

Ejecutado Multicancha Pobl. Pedro Aguirre Cerda 300,000

Ejecutado Compra mobiliario Sala Espera DIDECO 1,000,000
Reparacion Pavimento Calle Cousifio esquina Sta.

Ejecutado Maria 650,000

Ejecutado Reparacion Eléctrica Multicancha Villa Cruz Roja 400,000

Ejecutado Compra de zapatos de seguridad 320,000
Aumento de potencia y modificacién de circuito

Sin Ejecucién eléctricos Radio Comunitaria 400,000
Adquisicién Containers Metalico para bodega Radio

Sin Ejecucién Comunitaria 1,000,000
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Compra de materiales Varios Terminacién camarines

Ejecutado cancha San Ramon 2,350,000
Mejoramiento infraestructura y equipamiento de fatbol

Ejecutado centro comunitario 1,200,000

Ejecutado Cierro perimetral Sur canchas de tenis Municipales 1,100,000

Ejecutado Terminacion Camarines San Ramon 3,000,000
Comprar de materiales para reparacion graderias

Ejecutado Media Luna Municipal 3,500,000
Compra materiales para instalacién de agua potable

Ejecutado sector ramadas media luna 350,000
Compra de materiales para reparacién de asientos y

Ejecutado piso graderias 12 etapa media luna Municipal 2,450,000
Contratacion mano de obra reparacion de graderias

Ejecutado primera etapa media luna Municipal 600,000
Arriendo de bafio quimicos sector ramadas media luna

Ejecutado municipal 1,000,000
Compra de material granular para reparacién acceso

Ejecutado media luna 300,000

Ejecutado Reparacién Eléctrica Plaza Vieja 350,000
Construccién estacionamiento entre av. La compafiia

Ejecutado y barros Borgofio norte 3,800,000
Compra de material granular reparacion camino

Ejecutado acceso al Molino lera etapa 300,000
Compra de materiales terminacion cocina y bafio Sede

Ejecutado Social Villa La Compaiiia 12 etapa 300,000

Ejecutado Arriendo 24 horas de Retroexcavadora 360,000
Reposicion 16mts cierre bulldog sector cancha San

Ejecutado Ramoén 260,000

Ejecutado Contratacion mano de obra letrero acceso Graneros 200,000

Ejecutado Graderias en cancha de futbol La Compafiia 1,960,000

Ejecutado red eléctrica casa cuidador Media Luna 200,000
Empalme alcantarillado y construccion bafio casa

Ejecutado cuidador Media Luna Municipal 800,000
Construccién 252mts lineales cierro bulldog propiedad

Ejecutado municipal 3,800,000
Construccién sistema riego parque comunal y estadio

Ejecutado Covigra 3,536,918

Ejecutado Instalacion Cubierta patio recreativo Los regidores 5,000,000

Ejecutado Compra materiales Reparaciéon Media Luna 700,000
Arriendo bafios quimicos Sector Villa la Compafiia 7 y

Ejecutado 8 de Diciembre 1,000,000
Compra de herramientas y maquinarias personal

Ejecutado Depto. De Transito 500,000
Contratacion proyecto Eléctrico contratacion SEC para
la instalaciéon de dos equipos de aluro metalico

Ejecutado Multicancha pobl. 11 de Septiembre 500,000
Compra de materiales reparacion graderias estadio

Ejecutado Municipal 1,000,000
Reposicion separacion servicios higiénicos bafos

Ejecutado publicos y camarines Estadio Municipal 3,000,000
Mejoramiento carpeta y compra de aridos para estadio

Ejecutado Municipal 480,000
Compra de pintura y accesorios para el estadio

Ejecutado municipal 400,000
Contratacion mano de obra confeccidn estructura

Ejecutado Metélica en estadio municipal 1,700,000
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Compra de perfileria metaliza y accesorios, confeccién
Ejecutado estructuras metélicas estadio Municipal 4,000,000
Compra de artefactos sanitarios y accesorios para el
Ejecutado estadio municipal 1,600,000
Contratacion proyecto Eléctrico declaracién SEC,
instalacién de dos equipos aluro metdlico estadio
Ejecutado municipal 1,700,000
Compra Materiales varios reparaciones en estadio
Ejecutado Municipal 1,900,000
Ejecutado Reparacion eléctrica en estadio Municipal 450,000
Ejecutado Compra de dos calefont camarines Estadio COVIGRA 350.000
$ 89,998,422
TOTAL PROYECTOS MUNICIPALES

En conjunto con la Direccion de Desarrollo Comunitario, la Direccidn de Obras realiz6 los

siguientes proyectos con Juntas de Vecinos de nuestra comuna:

ESTADO NOMBRE FONDOS
: construccion segunda etapa cierre perimetral
SIEEN JIVV Los Buenos amigos $ 300,000
i Compra escafios area verde Junta de Vecinos El
Ejecutado .
: Portal de Sta. Julia 300,000
: Construccién Bafio y Cocina Sede Social JV La
Ejecutado
: Plaza 2,300,000
Ejecutado | Construccidon Sede Social bafio JV El Esfuerzo 600,000
: Compra de materiales Construccion Radier Sede
Ejecutado A ;
) Social Villa Las Americas 300,000
Ejecutado Compra de Materiales para Mejoramiento Sede
Social Camilo Mori 300,000
; Reparacion de luminarias Area verde JV Villas
Ejecutado !
: Unidas 320,000
; Construccién segunda etapa cierre perimetral
Ejecutado ) .
Jecu sede social JV Los buenos Amigos 300,000
: Compra de materiales terminaciones bafios JV
Ejecutado -
J Hijuela EI Bosque 300,000
Ejecutado Reparacién bafio Sede Social San José de la
Dehesa 400,000
Ejecutado | Reparacién Luminarias pasaje JV Solidaridad 350,000
- Compra de materiales Construccion Cobertizo
Ejecutado Sede Social unién Valparaiso 700,000
Ejecutado Compra materiales Terminacion Cobertizo Villa
Nueva 500,000
Ejecutado Compra materiales construccion de bodega Sede
Social Villa Conde de la Conquista 500,000
: Compra de materiales instalacion cierro cancha
Ejecutado
J sta. Teresa de las Mercedes 75,000
Ejecutado | compra mobiliario para sede social el Bosque 330,000
Ejecutado | Empalme eléctrico en sede Social Cuarta Hijuela 320,000
Ejecutado Compra de materiales para mejoramiento piso
ramada sede Social Nuevos Campos 2° Etapa 300,000
; Compra de materiales Sede Social JV Sta.
Ejecutado i
J Margarita 300,000
Eiecutado | COmMpPra de m_ateriales construccion de bafios en
) JV José Maria Caro 300,000
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Construccién primera etapa aceras Villas

Ejecutado o

J Magisterio 500,000
Ejecutado | Construccion refugio peatonal villas unidas 330,000

; Compra de materiales construccién radier interior
Ejecutado e .

) blok 110 JV Unién Las Americas 300,000
Ejecutado | Instalacion de lluminacion JV El Esfuerzo 330,000
Ejecutado Compra de materiales construccion protecciones

metalicas primera etapa JV Villa Camilo 300,000
Ejecutado Compra dg mgteriales termirjgcién cocina y bafio
Sede Social Villa La Companiia 12 etapa 300,000

: Compra de estufas y kit de instalacion JV nuevo
Ejecutado

Jecu amanecer 300,000

. Compra materiales para terminacion aleros e
Ejecutado | jnstalacién canal de aguas lluvias sede union

Valparaiso 240,000
Ejecutado | implementacion cocina jV El Bosque 325,000
; Instalacion de iluminacién JV el Portal de Sta.
Ejecutado )

J Julia 340,000

. Contratacion proyecto Eléctrico contratacion SEC
Ejecutado | para la instalacién de dos equipos de aluro

metalico Multicancha pobl. 11 de Septiembre 500,000
TOTAL PROYECTOS JUNTAS DE VECINOS $ 12,860,000
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Un aspecto importante de destacar desarrollado durante el afio, es la ejecucion del
Proyecto de Habitabilidad Graneros Construyendo calidad de Vida Habitabilidad 2007/2008, Programa
Puente, en que se generaron redes con 10 familias de escasos recursos, mejorando las condiciones de sus
hogares a través de trabajos de Mejoramiento de vivienda, construcciones de bafios y cocinas, en algunos
casos la implementacion de camas, camarotes para algunos beneficiarios que carecian de dicho mobiliario,
cambio de techumbre y finalmente reparaciones eléctricas, proyectos todos desarrollados con la Direccion

de Obras.

El detalle de montos del Proyecto antes mencionado se detalla a continuacién:

Aporte Programa Aporte

Puente Chile Municipal Total recursos
Proyecto solidario Proyecto
Proyecto 9.817.000 3.000.000
Habitabilidad
Graneros
Construyendo calidad
de Vida Habitabilidad
2007/2008 12,817,000
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V.- DIRECCION DE ASEO Y ORNATO

Esta Direccion Municipal fue creada 31 Diciembre del 2004, mediante decreto exento

N° 751, esta Direccion se le asignan las siguientes funciones especificas:

e Aseo de las vias publicas, Parques, Plazas, Jardines y en general de los bienes
Nacionales de uso publico existentes en la comuna.

e El Servicio de extraccion de basura y la construccidn, conservacion y administracion
de areas verdes de la Comuna.

e Y otras funciones que le asigne el alcalde.

La direccion de Aseo y Ornato esta Compuesto por tres Unidades o Departamentos.
1. Departamento de Aseo
2. Departamento de Ornato.

3. Departamento de Areas Verdes.
1.- DEPARTAMENTO DE ASEO

La funcion especifica consiste en el barrido de calles,
levantar montones de basura, producto de trabajos de jardineria, poda, escombros y
posterior traslado al botadero “La Puente Alta” comuna de Doifihue distante a 18 Km.

Este departamento esta integrado actualmente por 10 Funcionarios:

1 jefe

2 Choferes

6 Auxiliares

1 encargado bodega Estacion

Para la recoleccion se cuenta con:

2 camiones Tolva con capacidad de 6 M3 c/u
2 tractores

2 colosos

Una retroexcavadora nueva afo 2008

El volumen de basura no domiciliaria es en promedio de 18 m3 diarios.
Existe una calendarizacion semanal pre — establecida para efectuar este trabajo, a fin

de que la comunidad pueda enterarse los dias en que se deben efectuar dichas

labores en las calles, plazas y avenidas.
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Se apoya en forma permanente a las Juntas de Vecinos, colegios, en traslado de
materiales, medias aguas, levantamiento de escombros producto de incendios y de

cualquier emergencia que se presente.-

SERVICIO DE RECOLECCION DE RESIDUOS DOMICILIARIO

Mediante el Decreto Alcaldicio N° 296 de la Fecha 18 de Junio del 2004 la
llustre Municipalidad de Graneros celebra contrato con la Empresa de Servicios
HIMCE LTDA para la ejecucion del “Servicio de Recoleccion de Residuos
Domiciliarios de Graneros y su transporte al Relleno Sanitario Colihues - La
Yesca”, su servicio consiste en la recoleccion de residuos domiciliarios, publicos,
voluminosos y residuos comerciales menores de 60 litros diarios y su transporte al
Relleno Sanitario, el barrido y recoleccion de residuos de las ferias libres, dos veces por
semana, barrido y recoleccion de residuos al dia siguiente de la actividad del 08 de
Diciembre en el sector de Villa la Compafia y de tres actividades anuales que seran
especialmente solicitadas, por el Municipio. EIl Departamento de Aseo es el nexo con
la Empresa HIMCE.

2.- DEPARTAMENTO DE ORNATO

El Departamento de Ornato tiene como funcion especifica servir de apoyo logistico a
las diferentes unidades Municipales y trabajos varios en la comuna; efectlan trabajos
de gasfiteria, eléctricos, obras menores, reparaciones menores, trabajos de rondines en
las dependencias Municipales, traslados de materiales, reparacion de puentes,
construccion escenarios, escenografias, tapas de camaras, garitas, reparaciones en

sedes. Para cumplir con sus funciones esta unidad cuenta con siete funcionarios

EQUIPOS A CARGO DEPARTAMENTO ORNATO

Esta unidad cuenta con el siguiente equipo a cargo para efectuar su trabajo:
e Generador de Electricidad para las emergencias 13 W

e Placa compactadora

e Mezcladora de Cemento

e Motosierra, Galletera, Taladro de Pedestal de 1/2”

e Cargador y Partidor de 500 W

e Dos Torres de lluminacién con 4 focos
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VEHICULOS A CARGO DEPARTAMENTO ORNATO

Tipo Marca Modelo Ao Patente

Camion Hyundai |MIGHTY 1998 |RX 4868 - K
Turbo H 350

Camionet |Nisan PICK Up D/c 2007 |ZY 1106

a

INFRAESTRUCTURA A CARGO DEPARTAMENTO ORNATO

Estadio Covigra, ubicado en calle Antofagasta con Francisco Correa.

Estadio San Ramdn, ubicado en la Prolongacion de la Calle Los Pimientos con camino
San Ramon.

Parque Comunal Alberto Hurtado, ubicado en el acceso a Graneros por Avenida la
Compaiiia.

Casa Camino Real corrales municipales

Casa la Cabafa

ACTIVIDADES DEPARTAMENTO DE ORNATO

A continuacion se detallan algunas de las actividades mas relevantes en la que
participo la unidad de Ornato en el afio 2008 es importante destacar que, cualquier
actividad que organiza el municipio esta direccion debe estar presente para servir de

apoyo y se hace fundamentalmente a través del Departamento de Ornato

Apoyo a la Fiesta de la tradicion, Enero 2008, Traslado de escenario y Silla
Fiesta del Adulto Mayor en la Biblioteca Municipal

Tertulia sobre el Tango

Apoyo Dia Internacional de la Mujer

Desbrote de arboles a calles de la comuna y su levante de las veredas
Reparar camarotes.

Reparar techo Edificio Consistorial, Salon Municipal

Ordenar bodega estacion para guardar sillas, y containe

Traslado de lefia en bodega de la estacion

I Iy Ny Ny Dy N Ny By

Apoyo a la Direccidon de Desarrollo Comunitario en traslado materiales, mediaguas

y otros.

U

Apoyo Departamento Educacion — Trabajos de Rondin y otros

U

Apoyo en trabajo de mantenciones de infraestructura en diferentes propiedades
Municipales.

O Montajes de Eventos. Traslado de escenarios, sillas, escenografias y otros (21 de
mayo y 18 de septiembre, bingos etc.

O Expogran, aniversario de Graneros. Ferias Artesanales
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Situaciones de Emergencias,: remocion de escombros, limpieza de canales |,
ayuda a familias damnificadas etc

Entrega de agua, en el camion Aljibe, los dias lunes, y viernes, en El Arrozal, Las
Higueras, Las Mercedes y Sta. Julia, Los Graneros.

Reparacion de techos como ayuda social en época de emergencia

Apoyo Fiestas Navidefas.

Reparacion de calzadas en la Comuna diferentes sectores tales como; Camino
Real, Av. La Compafiia, Entrada Carretera, Salvador Gutiérrez, La Plaza Etc.

Mega Evento Adulto Mayor Vivir la Vida

Confeccion de Puerta del Parque Comunal

Reparacion de Media Luna Municipal.

Reparacion Estadio Municipal (Galerias) Campeonato Nacional 2008.
Reparaciones en Jardin Infantil Los Pitufos.

Reparacion de Camara de Calle Concepcion y colocacion de Tubos para
evacuacion de aguas lluvias.

Revision de alumbrado Publico Todos miércoles Durante el 2008.

En la Piscina Municipal de Graneros el Departamento realiz6 los siquientes

trabajos:

Colocacién de placas de cemento, cierros.

Instalacion y Reparacion de reja perimetral de la Piscina.

Reparacion y pintura de bafios y camarines.

Limpieza de acequias, costado sala de maquina piscina Municipal.

Instalacion del Domo en la piscina Municipal por temporada de invierno en el mes

de Marzo.

Desarmar, secar, limpiar, el Domo de la piscina Municipal y guardarlo en el

contenedor. (Es importante destacar que el Domo de la Piscina pesa

aproximadamente 700 kilos, por lo que se hace necesario trabajar con el coloso,

retroexcavadora, y personal de los tres Departamentos).

Reparacioén entorno de piscina y limpieza.

Mantencion y Reparaciones eléctricas efectuadas en el Transcurso del 2008

Reparacion Eléctrica Alumbrado parque Comunal.

Instalacion Provisoria Plaza de Armas Aniversario Graneros y otros eventos

Instalaciéon Provisoria Mddulos Feria Navidefia en Plaza de Armas.

Instalacion Eléctrica en Fondas y Ramadas Parque Comunal.

Reparacion de caja fuerte de Finanzas
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3.- DEPARTAMENTO AREAS VERDES

Este departamento centra su funcionamiento en la mantencion,

limpieza y ornamentaciéon Areas Verdes, Plazas, Jardines de Edificios Publicos de la

comuna, en generar existen 51 sectores en los que esta presente el Municipio a través

de este grupo de funcionarios, siete en total contando al encargado Jefe.

Para efectuar esta funcion, el Departamento cuenta con el

siguiente equipamiento.

Equipo

Funcién

Un Coloso

Equipado con estanque de
agua
De 6000 litros de capacidad.

Una motobomba

Utilizada para riego en época

de verano.
5 orilladoras FS 160 Sthil
2 Orilladoras FS 220 Sthil
2 maguinas de cortar pasto cuatro|De 5.5 hp c/u
Ruedas
1 maquinas de cortar pasto cuatro | 6.5 hp
ruedas 4.5 hp

1 maquinas de cortar pasto cuatro

ruedas

ACTIVIDADES

e El Departamento de Areas Verdes realiza Mantencion de las Siguientes Plazas y

edificios de usos Publicos en la Comuna:

Sector

Cantidad de Plazas o Areas

Verdes

1. El Bosque

1
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Capricornio

3

Dmgo. Yafiez

1

Los Pinos

1

Rafael Carballo

1 + Jardin Infantil

Sagrada Familia

5

Cruz Roja

Portal de Santa Julia

© © N o g A~ LN

Piscina Municipal

10. Oficina del Deporte

11. Discapacidad

12. Antejardin Gimnasio Municipal

13. Chiprodal

14.Conde la Conquista

15.Los Lideres

16. Borgofio Sur

17.Plaza de Armas

18. Los Pitufos

19.Los Pequefios Artesanos

20.Casa Comunal

21. Manzanal

22.Borgofio Norte Orilla este desde Sta.

Julia Hasta Corvinorte

R R R R R R R R R R R R R R Rk

23.Plaza Covi Norte

24.J. M. Caro

25.Los Lagos

26.Los alcaldes

27.Berrios Guerrero

28.Paseo Estacion

29.Los Aromos

30. Monasterio

31. Magisterio

32.Los Castafos

33.Plaza la Marina

34.Liceo Integrado de Adulto

35.Av. La Compafiia a Carretera 5 Sur

36.Villa Los Torunos

37.Villa Fiat

RN R R R R R NN R R g R R e
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38.La Covigra

39. Liceo Misael Lobos Monroy

40. Colegio Sixto Méndez Parada

41.Plaza Arturo Prat

42. Adulto Mayor

43.Fiscalia

44.Reten de Carabineros

45, Sta. Rosa

46.Los Buenos Amigos

47.Solidaridad

48. Calle O’higgins por el costado oeste

49.Casa de la Cueca

50. Villa la Compaifia

N I N N I e e I S

51. Casa Hodkinson

Es importante destacar que el tractor Municipal Jhon Deere, se destina
Gnicamente para el riego de arboles y riego areas verdes.

e AV. La acompaia

e Ruta H-10

¢ Riego de Plazas

e Riego de Parque Comunal

e Se consiguieron 1000 en la CONAF que sirven para tener un vivero Municipal y

reforestaciones que se realizaron en diversas calles de la Comuna.
e Se impartio curso de capacitacion a todos los funcionarios de esta Direccién

sobre “El manejo del Arbol Urbano”.
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VI.- AREA ADMINISTRATIVA'Y JURIDICA

En el presente capitulo se sintetizan los juicios que mantiene el Municipio asi como los
principales contratos y convenios que se han suscrito en el periodo objeto de esta

Cuenta de Gestion.

PROCESOS JUDICIALES ANO 2008

El siguiente es el listado de los procesos Judiciales en los que se vio involucrado el

Municipio durante el afio 2008:
1. Cancino con Municipalidad de Graneros, Juzgado del Trabajo, rol
N°92.755/CV. Fallada afio 2009

2. Pedraza con Municipalidad de Graneros, Juzgado del Trabajo, rol
N©93.246-CP. Fallada afio 2009

3. Entel PCS con Municipalidad de Graneros, recurso de proteccién, rol Corte
de Apelaciones N°1033-2007. Fallada afio 2008

4. Cruzat Corvera con Municipalidad de Graneros, reclamo de ilegalidad, rol
388-2007. Fallada afio 2008

5. Norma Ulloa con Municipalidad de Graneros, indemnizacién de perjuicios,

rol 4897-2007, 2° Juzgado Civil Rancagua
Pendiente
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DECRETO N° FECHA REMITENTE DETALLE
5 03/01/2008 BIBLIOREDES ANEXO DE CONTRATO CONECTIVIDAD BIBLIOREDES
62 24/04/2008 GOBIERNO REGIONAL APRUEBA MODIFICACION DE CONVENIO
MANDATO ENTRE I. MUNICIPALIDAD
AUMENTA PRESUPUESTO AMPLIACION Y
MEJORAMIENTO ESCUELA RP.TRDAN ARKO
119 03/032008 CONACE APRUEBA CONVENIO DE COLABORACION PARA
LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA
CONACE PREVIENE
121 03/032008 JUNTA NACIONAL DE CONVENIO DE COLABORACION FUNCIONAMIETO
JARDINES INFANTILES JARDIN INFANTIL LAS MERCEDES
122 03/032008 JUNTA NACIONAL DE CONVENIO DE COLABORACION FUNCIONAMIENTO
JARDINES INFANTILES JARDIN INFANTIL LA COMPAKNIA
123 03/032008 JUNTA NACIONAL DE CONVENIO DE COLABORACION FUNCIONAMIENTO
JARDINES INFANTILES JARDIN INFANTIL SIXTO MENDEZ PARADA
170 18/032008 UNION COMUNAL ENTREGA EN COMODATO EQUIPO DE AMPLIFICACION
DEL ADULTO MAYOR
239 14/04/2008 COMPARIA GENERAL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
DE ELECTRICIDAD DE SUMINISTRO E INSTALACION
DE ALUMBRADO PUBLICO
247 15/04/2008 MINISTERIO DE VIVIENDA CONSTRUCCION DE VIVIENDAS EN
Y URBANISMO TERRENOS RESIDENTES
336 23/05/2008 JUNTA NACIONAL DE APRUEBA CONVENIO PARA FUNCIONAMIENTO
JARDINES INFANTILES DE JARDIN INFANTIL EN BARROS BORGONO S/N GRANEROS
342 27/05/2008 MINISTERIO DE VIVIENDA APRUEBA CONVENIO MARCO " FONDO SOLIDARIO
Y URBANISMO PARA CONSTRUCCION DE NUEVAS
VIVIENDAS
343 27/05/2008 SUBSECRETARIA CONVENIO FORTALECIMIENTO DE ASOCIACIONES
DE DESARROLLO REGIONAL MUNICIPALES
Y ADMINISTRATIVO
346 28/05/2008 SUBSECRETARIA PROYECTO DE COLABORACION PROYECTO
DE DESARROLLO REGIONAL VENTANILLAS MUNICIPALES
Y ADMINISTRATIVO
401 16/06/2008 SUBSECRETARIA CONVENIO MARCO DE COLABORACION "APOYO PARA LA
DE DESARROLLO REGIONAL ELABORACION DEL PLAN ANUAL DE DESARROLLO
Y ADMINISTRATIVO EDUCATIVO MUNICIPAL"
429 23/06/2008 MINISTERIO DE CONVENIO DE COLABORACION Y CONECTIVIDAD
PLANIFICACION AL REGISTRO DE INFORMACION SOCIAL
DEL MIDEPLAN
534 25/072008 JUNTA NACIONAL DE JARDINES APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCIA

INFANTILES

DE RECURSOS POR LA OBRA
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545

546

547

548

576

577

598

600

761

786

787

790

791

792

795

29/072008

29/07/2008

29/07/2009

29/07/2008

06/08/2008

06/08/2008

14/08/2008

14/08/2008

08/10/2008

20/10/2008

20/10/2008

20/10/2008

20/10/2008

20/10/2008

21/10/2008

INSTITUTO DE
NORMALIZACION
PREVISIONAL I.N.P.
SRM PLANIFICACION
Y COORDINACION
VI REGION
CONACE
GOBIERNO REGIONAL
SRM DE PLANIFICACION
Y COORDINACION

VIREGION

GOBIERNO REGIONAL

JUNTA NACIONAL DE JARDINES
INFANTILES

FUNDACION GESTION REGIONAL

CONSEJO NACIONAL DE
LA CULTURAY LAS ARTES

GOBIERNO REGIONAL

GOBIERNO REGIONAL

SUBSECRETARIA
DE DESARROLLO REGIONAL
Y ADMINISTRATIVO

SUBSECRETARIA
DE DESARROLLO REGIONAL
Y ADMINISTRATIVO

INSTITUTO NACIONAL

DE DEPORTES

SUBSECRETARIA
DE DESARROLLO REGIONAL

"CONSTRUCCION NIVEL MEDIO MENOR"

CONVENIO DE COORDINACION
REFORMA PREVISIONAL

APLICACION DE LA FICHA DE PROTECCION A
DEUDORES HABITACIONALES PET BANCO ESTADO

RESCILIACION DE CONVENIO

ACTUALIZACION DE PLANES DE DESARROLLO
COMUNAL "PLADECO"

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
"FONDO APOYO DE FORTALECIMIENTO DE
LA GESTION MUNICIPAL EN PRIMERA INFANCIA"

CONVENIO DE MEJORAMIENTO AVDA. LA COMPARIA
Y CONSTRUCCION PARADERO LOCOMOCION
COLECTIVA POBLACION LOS CASTANOS

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA
EJECUCION DE LA OBREA "CONSTRUCCION
NIVEL MEDIO Y SALA CUNA UBICADA
EN RUTA5SUR

CREACION DE EMPRESAS LIDERADAS
POR JOVENES EN LA VI REGION

CONVENIO DE EJECUCION RESTAURACION
VENTANAS SUR'Y PONIENTE CASA
HODKINSON COMUNA DE GRANEROS

APRUEBA CONVENIO MANDATO "REPOSICION
SEGUNDA COMISARIA DE CARABINEROS
DE GRANEROS"

CONVENIO "MEJORAMIENTO VIALIDAD
PEATONAL Y CICLOVIAEN RUTA H 10 DE GRANEROS
POR UN MONTO DE $ 13.500.000.-

CONVENIO IMPLEMENTACION DE SISTEMAS
COMPUTACIONALES PARA APOYAR LAS FUNCIONES
FINANCIERAS CONTABLES DE LAS
MUNICIPALIDADES

CONVENIO CAPACITACION A

FUNCIONARIOS MUNICIPALES

PROYECTO "MIL ESCUELAS ABIERTAS
A LA COMUNIDAD" EN LA ESCUELA
SIXTO MENDEZ PARADA

TRANSFERENCIA DE §$ 24.525.780 PARA EL
PAGO DE BONOS DE RETIRO DE GUILLERMO
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839

849

882

933

12/11/2009

17/11/2008

27/11/2008

12/12/2008

Y ADMINISTRATIVO

ASOCIACION DE MUNICIPIOS
PLANALTO SUR SANTA
CATARINA BRASIL

SUBSECRETARIA
DE DESARROLLO REGIONAL
Y ADMINISTRATIVO

INACAP-MUROH

SRM DE BIENES
NACIONALES RANCAGUA

ADASME, JUAN ARAYA'Y CARLOS CRUZAT
APRUEBA CONVENIO DE PROTOCOLO

DE HERMANAMIENTO

CONVENIO DE CAPACITACION PARA
FACILITAR EL APRENDIZAJE DE LOS
FUNCIONARIOS MUNICIPALES

CONVENIO DE ESPECTATIVAS DE
EMPLEABILIDAD JOVENES EGRESADOS
DE LICEOS MUNICIPALES

TRASPASO CASA DE LA CUECA
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